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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Ramón Llull La Salle Digital Engineering School/Escola
Tècnica Superior d'Enginyeria La Salle/

08033021

Escuela Técnica Superior de Ingeniería La
Salle

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ingeniería de la Salud

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ingeniería de la Salud por la Universidad Ramón Llull

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Anna Cervera Vila Jefa de la Oficina de Ordenación y Calidad Académica

Tipo Documento Número Documento

NIF 37327763M

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Josep Maria Garrell Guiu Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 77783978W

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Xavier Senmartí Senmartí Director

Tipo Documento Número Documento

NIF 46324764G

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Claravall, 1-3 08022 Barcelona 691272138

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 14 de abril de 2021

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingeniería de la Salud por
la Universidad Ramón Llull

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Electrónica y automática Salud

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Ramón Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramón Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 61 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

18 143 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Ramón Llull
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

08033021 La Salle Digital Engineering School/Escola Tècnica Superior d'Enginyeria La Salle/
Escuela Técnica Superior de Ingeniería La Salle

1.3.2. La Salle Digital Engineering School/Escola Tècnica Superior d'Enginyeria La Salle/Escuela Técnica Superior de

Ingeniería La Salle
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

40 50 60

C
SV

: 4
73

14
43

87
31

32
56

74
20

47
95

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=473144387313256742047959


Identificador : 2504376 Fecha : 14/02/2022

4 / 68

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

60 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 89.0

RESTO DE AÑOS 0.0 89.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 60.0

RESTO DE AÑOS 0.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.salleurl.edu/es/estudios/grados/informacion-academica/normativa-academica/normativa-general-ingenieria

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG04 - Comunicar correctamente de forma oral y escrita en lengua inglesa

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG08 - Tener compromiso ético

CG09 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de emprendimiento, iniciativa y espíritu
de liderazgo

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG11 - Adquirir habilidades interpersonales

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT01 - Desarrollar la capacidad de identificar y evaluar las desigualdades que se deben a razones de sexo y género, y encontrar y
diseñar soluciones

CT02 - Comprender la problemática y responsabilización respecto al desarrollo sostenible

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

CT05 - Comprender, analizar y valorar el panorama del pensamiento contemporáneo a partir del carácter poliédrico de la persona y
de su entorno (cultura, sociedad, ética...)

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Resolver los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería y aplicar los conocimientos sobre: álgebra
lineal; cálculo diferencial e integral; métodos numéricos, algorítmica numérica, estadística y optimización.

CE02 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.
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CE03 - Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, principio físico de los
semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y fotónicos, y su aplicación para la resolución de problemas propios
de la ingeniería.

CE04 - Realizar la especificación, implementación, documentación y puesta a punto de equipos y sistemas electrónicos de captura
de datos, instrumentación y de control.

CE05 - Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-analógica, de radiofrecuencia
y de alimentación para aplicaciones propias de las Tecnologías Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en
cuenta problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética.

CE06 - Dominar los conceptos básicos de matemática discreta, lógica, algorítmica y complejidad computacional, y su aplicación
al uso y la programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en
ingeniería.

CE07 - Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación en los ámbitos de la ciencia de
los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema
complejo desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las herramientas de inteligencia artificial y
aprendizaje automático, más adecuados.

CE08 - Proponer, analizar, validar, interpretar, instalar, mantener y proteger sistemas o arquitecturas informáticas centralizadas o
distribuidas integrando hardware, software y redes en situaciones reales en diversas áreas de aplicación dentro de una organización.

CE09 - Conocer adecuadamente el concepto de empresa, su marco institucional, jurídico y de responsabilidad social, así como los
mecanismos para su organización y gestión, junto a los procesos de creación de nuevas empresas y la gestión de la innovación.

CE10 - Conocer y aplicar elementos básicos de economía y de gestión de recursos humanos, organización y planificación de
proyectos, así como de legislación, regulación y normalización correspondientes a dispositivos médicos.

CE11 - Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, procesamiento, modelado, visualización
e interpretación de variables, señales e imágenes biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de
prevención, diagnóstico, tratamiento y rehabilitación.

CE12 - Dominar los conceptos básicos de sistemas lineales y transformadas relacionadas, modulaciones, emisores y receptores de la
señal, así como de protocolos, interfaces de comunicación e interconexión de redes, con aplicación en ingeniería biomédica

CE13 - Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de telecomunicación
en contextos residenciales, hospitalarios, empresariales o institucionales, responsabilizándose de su puesta en marcha y mejora
continua.

CE14 - Conocer e identificar la estructura y función del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisiológicas de las
células y los tejidos

CE15 - Identificar las estructuras anatómicas y antropométricas básicas del aparato locomotor para establecer las relaciones
funcionales y ergonómicas del cuerpo humano con su entorno físico inmediato.

CE16 - Conocer las distintas modalidades y procedimientos terapéuticos derivados de los agentes físicos como la electroterapia,
hidroterapia, termo/crioterapia o presoterapia

CE17 - Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación, así como conocer herramientas y sistemas de salud
digital y telemedicina, necesarias para la eficiente gestión integrada de casos de forma coordinada entre distintos niveles
asistenciales.

CE18 - Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la enfermedad
y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus
distintas fases y seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

CE19 - Conocer los diferentes grupos terapéuticos y principios activos.

CE20 - Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas de salud más relevantes en una
comunidad.

TFG01 - Desarrollar un trabajo original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente
en un proyecto del ámbito de la ingeniería médica y de la salud, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
enseñanzas

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2. VÍAS y REQUISITOS DE ACCESO AL TÍTULO
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Para que un alumno pueda cursar los estudios de Graduado en Ingeniería de la Salud se debe cumplir alguna de las condiciones definidas en el Real
Decreto 412/2014 de 6 de junio:

1. Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.
2. Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.
3. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea

o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
4. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas

educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de
Bachiller en régimen de reciprocidad. Además, los alumnos podrán ser admitidos con carácter condicional mientras se resuelve el procedimiento para dicha ho-
mologación.

5. Estudiantes en posesión del título oficial de Técnico Superior de Formación Profesional, perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o es-
tudios declarados equivalentes u homologados a dicho título, o con carácter condicional mientras se resuelve dicha homologación. Mientras el convenio entre la
universidad y la administración educativa correspondiente al que hace referencia el RD 1618/2011 en su artículo 5, apartado 2 no se haya formalizado, la univer-
sidad considerará como titulaciones relacionadas con el Grado en Ingeniería de la Salud (y por tanto susceptibles de reconocimiento de créditos) los siguientes
CFGS: Sistemas de Telecomunicación e Informáticos, Automatización y Robótica Industrial, Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma, Desarrollo de Aplica-
ciones Web, Mantenimiento Electrónico, Sistemas Electrotécnicos Automatizados, y otros títulos de CFGS similares que puedan aparecer en el futuro.

6. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional del
Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos inter-
nacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miem-
bro para acceder a sus Universidades.

7. Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso específica.
8. Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza. Más abajo se detalla el procedimiento de la Universidad

Ramón Llull que regula el acceso de esta tipología de candidatos.
9. Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso específica.

10. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.
11. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.
12. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no ha-

yan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española.
13. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013,

de 9 de diciembre.

4.2.1. ACCESO AL GRADO PARA MAYORES DE 40 AÑOS MEDIANTE LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

El acceso al Grado para mayores de 40 años, mediante la acreditación de experiencia laboral y profesional, se estructura en dos fases diferenciadas:
una primera fase eliminatoria de valoración documental de la experiencia laboral y profesional del o la solicitante, y una segunda fase consistente en
una entrevista personal para aquellas personas que hayan superado la primera.

a) Valoración documental de la experiencia laboral y profesional

La valoración de los méritos y la documentación se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

Experiencia laboral y profesional: Una Comisión Evaluadora determinada por el director de la Escuela valorará la experiencia aportada, siempre que
se demuestren competencias que tengan equivalencia en el ámbito de la gestión, administración y dirección de empresas hasta un máximo de 6 pun-
tos. En concreto, se valorará la experiencia adquirida y demostrable en ocupaciones que se relacionen específicamente con el estudio del grado por el
candidato o candidata hasta un máximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional acreditada.

Formación: Se valorará la formación acreditada hasta un máximo de 2 puntos. Los cursos de formación y perfeccionamiento, el contenido de los cua-
les esté directamente relacionado con el estudio del grado, con una duración igual o superior a 15 horas, que hayan estado cursados por la persona in-
teresada se valoraran de acuerdo con el cómputo 0,002 puntos por hora. Los cursos de formación y perfeccionamiento, el contenido de los cuales es-
té incluido en las familias profesionales adscritas a las ramas de conocimiento y no estén directamente relacionados con el estudio de grado, con una
duración igual o superior de 15 horas, que hayan sido cursados por la persona interesada, se valorarán de acuerdo con el cómputo 0,001 puntos por
hora.

Conocimiento del catalán: El conocimiento del catalán se valorará con 1 punto como máximo, previa acreditación de estar en posesión del corres-
pondiente certificado expedido u homologado por la Secretaria de Política Lingüística de la Generalitat de Catalunya, o por otras universidades catala-
nas, de acuerdo con la siguiente escala:

· Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos.

· Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos.

· Certificado de nivel suficiencia (C): 0,900 puntos.

· Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos.

La valoración del conocimiento del catalán se efectuará puntuando exclusivamente el nivel más alto obtenido.

Conocimiento de terceras lenguas: Se valorarán los conocimientos de lenguas extranjeras según su relevancia para la docencia y el aprendizaje en
las enseñanzas, previa acreditación de los certificados que establece este apartado: hasta un máximo de 1 punto.

· Curso de nivel intermedio correspondiente al nivel B1 Umbral del Marco Común Europeo de Referencia (MCER) o equivalente:
0,5 puntos.

· Curso de suficiencia correspondiente al nivel C1.2 Dominio funcional efectivo del Marco Común Europeo de Referencia (MCER)
o equivalente: 1 punto.

El resultado final de esta primera fase de valoración, tendrá una puntuación cuantitativa entre 0 y 10 puntos.

Los candidatos o candidatas que obtengan una calificación inferior a 5 puntos en la fase de valoración documental de la experiencia laboral y profesio-
nal, se les considerará que no han superado la primera fase de la prueba de acceso para mayores de 40 años y se dará por NO APTA la solicitud.

Aquellos o aquellas solicitantes que hayan obtenido una puntuación igual o superior a 5 puntos en la fase de valoración documental de la experiencia
laboral y profesional, podrán acceder a la segunda fase del procedimiento, consistente en una entrevista personal.
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El resultado de la primera fase se hará público a través de la página web de la Universitat Ramon Llull, http://www.url.edu, en el apartado de acceso
a la Universidad.

La superación de esta primera fase no tiene ningún tipo de equivalencia con la enseñanza secundaria.

b) Entrevista personal

Una vez superada la primera fase, la Comisión Evaluadora convocará al o la solicitante para la realización de una entrevista personal.

La no asistencia a la entrevista personal en el lugar, día y hora en que ha estado convocado el o la solicitante, le hará perder todos sus derechos.

En la entrevista personal se valorará y apreciará la madurez e idoneidad de los candidatos o candidatas para seguir con éxito las enseñanzas universi-
tarias oficiales del grado.

Esta segunda fase será calificada como APTO/APTA O NO APTO/NO APTA. Los candidatos o candidatas que obtengan una calificación de NO AP-
TO/NO APTA en la fase de la entrevista personal, se considerará que no han superado la prueba de acceso para mayores de 40 años. Atendiendo al
RD 412/2014, los candidatos pueden repetir la entrevista en ocasiones sucesivas.

c) Calificación final del acceso a la universidad para mayores de 40 años

La calificación final del candidato o candidata será la calificación cuantitativa obtenida en la primera fase de valoración documental de la experiencia
laboral y profesional, siempre y cuando la Comisión Evaluadora haya evaluado como APTO/APTA en la segunda fase de la entrevista personal.

La superación del proceso de evaluación de méritos y de la entrevista personal no da derecho de forma automática a la adjudicación de una plaza uni-
versitaria, pero sí a participar en el proceso de asignación de plazas.

d) Asignación de plazas

Todos los candidatos o candidatas que hayan superado las pruebas tendrán acceso a una plaza universitaria siempre que no se supere el número de
plazas ofertado por la universidad.

Si no es así los candidatos o candidatas se ordenarán según la puntuación obtenida en la valoración documental de la experiencia laboral y
profesional.

4.2.2. ÓRGANOS DE ADMISIÓN

Se establecen unas comisiones de admisión que adaptan el proceso de admisión a las necesidades del nuevo año, especificando sus requisitos. Estas
comisiones están formadas por:

· Director de admisiones

· Director de ámbito educativo

· Director de marketing

· Director del departamento del acompañamiento al estudiante

· Secretario general

Además, el director de la familia de programas formativos analiza el expediente y determina la admisión o no admisión del candidato.

El procedimiento de admisión de candidatos está descrito en el documento LS-PCA-03 del sistema interno de garantía de calidad certificado por AU-
DIT.

4.2.3. CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES AUTORIZADAS POR LOS ORGANOS COMPETENTES

Además de los requisitos planteados en el apartado anterior, todos los alumnos que se preinscriban para la futura matriculación a los estudios de Gra-
duado/a en Ingeniería de la Salud deberán realizar una evaluación de acceso para detectar si su perfil coincide con los objetivos y la adquisición de
competencias previstas en la titulación. La superación de la referida evaluación por parte de los alumnos inscritos será indispensable para su acepta-
ción a cursar la carrera universitaria.

Para la aceptación del estudiante también se tendrá en cuenta su currículum académico y una entrevista personal en el caso de ser necesario.

La Comisión de Admisiones es la responsable del proceso y la admisión de los candidatos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas accesibles de apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados

A través de los sistemas de soporte y orientación implementados por La Salle, los estudiantes tienen a su disposición el área de Acción Tutorial que, al
cobijo de la Dirección de Despliegue de Metodologías y Políticas Docentes, se ha creado con el objetivo de ofrecer y garantizar una atención persona-
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lizada a todos los alumnos, su plena integración al Centro y una formación completa. Así mismo, disponen de un equipo de tutores para llevar a cabo
el acompañamiento de los alumnos.

La Dirección de Vida Universitaria complementa los sistemas de apoyo y orientación en lo que concierne a la vida del estudiante. Fomenta diversas
entidades de estudiantes con propuestas de actividades extraacadémicas que pretenden complementar su formación.

Vida Universitaria

Objetivos:

· Facilitar la integración en el Centro a los alumnos de nuevo ingreso.

· Tratar los temas de apoyo y orientación globales para los estudiantes.

· Conseguir la plena integración de los nuevos alumnos en la Escuela.

· Velar para que los alumnos tengan los recursos necesarios para su formación: horas de consulta, espacios de trabajo individual y en equipo, aulas, laboratorios,
biblioteca...

· Atender periódicamente al Consejo de Estudiantes para resolver las incidencias que puedan surgir y llevar a cabo las propuestas de mejora que de ella surja.

· Atender las sugerencias y reclamaciones de los estudiantes provenientes por las diferentes vías posibles.

· Dinamización del campus universitario y sus entidades afines.

· Promover actividades complementarias culturales y de ocio para la formación completa de los alumnos.

El Consejo de Estudiantes es único para todo el campus universitario y está compuesto por:

· El responsable de Vida Universitaria.

· Coordinador de las entidades.

· Dos representantes (delegados) de cada titulación.

Las Entidades La Salle son un conjunto de organizaciones formadas por estudiantes y profesores del campus universitario que representan una opor-
tunidad única durante el curso de convivencia e integración en el Centro.

Objetivos:

· Conseguir la plena integración de los nuevos alumnos en la Escuela.

· Organizar actividades culturales y deportivas que complementan la formación de los estudiantes.

· Ayudar a que el alumno, a través de la participación y/u organización de actividades complementarias, tenga el máximo apoyo para conseguir mejorar el rendi-
miento académico y obtener una formación humana adecuada.

Composición:

· El responsable de Vida Universitaria.

· Coordinador de Entidades.

· Un responsable de cada entidad.

Listado de entidades La Salle campus Barcelona actuales:

· Departamento de Vídeo

· Club de Videojuegos

· Social Club

· Club Internacional La Salle (CILS)

· Club de la Coral

· Radio Club La Salle (RCLS)

· Local de Músicos

· La Salle Sport & Fitness

· Grup Excursionista (GELS)

· Club de Fotografía

· Proide campus

· Technova Young

Dirección de despliegue de metodologías y políticas docentes

Objetivos:

· Coordinar el seguimiento personalizado de los alumnos a través de un sistema de tutorías (Plan de Acción Tutorial). En ellas también se pueden tratar los aspec-
tos más personales del alumno.

· Procurar que los alumnos alcancen el máximo rendimiento en sus estudios.

· Encontrar las estrategias necesarias para complementar las carencias de algunos alumnos para alcanzar las competencias transversales o específicas requeridas.

· Reunirse con los tutores con cierta periodicidad para verificar y seguir el proceso de acompañamiento de los alumnos.

· Ayuda a la planificación de los estudios de los alumnos.
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· Llevar a cabo el seguimiento personalizado de los alumnos (aspectos académicos, personal, etc. que puedan incidir en su rendimiento académico).

· Detectar posibles dificultades generales en la adquisición de las competencias y aportarlas a la comisión de atención al alumnado.

· Apoyo especial a los alumnos con necesidades educativas especiales.

· Acompañamiento para la implementación de metodologías presenciales y online.

· Gestión de herramientas digitales para el aprendizaje al servicio de la metodología.

Sistema de orientación profesional

A través del Servicio de Desarrollo Profesional y Bolsa de Trabajo de La Salle se ofrece a todos los alumnos, pero sobre todo a los de los últimos cur-
sos, toda la información disponible sobre:

· Becas

· Prácticas externas

· Salidas profesionales

Además, la Fundación Privada "Parc d'Innovació Tecnològica i Empresarial La Salle", fundada en el año 2001, tiene como uno de sus objetivos
principales la orientación a los estudiantes hacia la potenciación de iniciativas y proyectos que en un futuro pueden desarrollarse en empresas de tec-
nología puntera mediante la creación de las condiciones más idóneas y favorables durante la fase preempresarial de las iniciativas y proyectos comen-
tados.

Así, La Salle acompaña a los estudiantes emprendedores en las etapas iniciales de la creación de nuevas empresas ofreciéndoles toda la ayuda nece-
saria para iniciar su proyecto empresarial a través del Área de Creación de Empresas. En esta área, en los últimos cuatro años, se han creado más de
70 empresas de base tecnológica.

Con esta estructura, que ya funciona en las titulaciones actuales, se tiene la voluntad de atender de forma organizada y efectiva las necesidades del
alumnado, su soporte y orientación.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 60

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Transferencia y reconocimiento de créditos

Regulación general

El Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Acuerdo de 25 de octubre de 2004, del Consejo de Coordinación Universitaria, por el que se establecen los criterios
generales a que habrán de ajustarse las Universidades en materia de convalidación y adaptación de estudios cursa-
dos en centros académicos españoles o extranjeros.

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias
oficiales.

El Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la ho-
mologación y declaración de equivalencia a titulación y a nivel académico universitario oficial y para la convalidación
de estudios extranjeros de educación superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles
del marco español de cualificaciones para la educación superior de los títulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Li-
cenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.
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Proceso

1. El estudiante, antes de proceder a realizar la matrícula en el Centro, solicita en la secretaría el reconocimiento y
transferencia de créditos de los estudios que haya cursado y aprobado en otros centros universitarios con titulacio-
nes oficiales.

2. El estudiante presenta toda la documentación necesaria para su tramitación:

· Impreso de solicitud

· Certificado de estudios

· Programa oficial de aquellas asignaturas de las que solicita su reconocimiento.

3. La comisión de convalidaciones interna, ya existente en el Centro, procede al estudio del caso.

4. Un representante de la comisión de convalidaciones mantiene una entrevista con el estudiante interesado para
notificarle la decisión, que está condicionada por la aprobación de la comisión de convalidaciones de la universidad.

5. Una vez estudiadas las solicitudes se trasladarán las propuestas al Rectorado para su resolución definitiva y apro-
bación por parte de la Comisión de Reconocimientos y Convalidaciones de la Universitat Ramon Llull (esta Comisión
está formada por un representante de cada centro y el Vicerrector competente en la materia).

6. Las materias y asignaturas transferidas y reconocidas figuraran con esta denominación en el expediente del estu-
diante en la Universitat Ramon Llull.

7. La resolución definitiva es comunicada al solicitante.

Transferencia de créditos

En los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán
la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en nuestra Universidad o
en cualquier otra, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial. Estos créditos constarán como créditos
de Transferencia y quedarán reflejados en el Suplemento Europeo al título.

Recibido el expediente académico universitario del alumno que se incorpora a los estudios de la titulación, se proce-
de a su evaluación por parte de Secretaria Académica. A continuación se recalifican todos los créditos que el alumno
ya tiene aprobados, incorporándose a su nuevo expediente como transferidos todos aquellos créditos que por su na-
turaleza no pueden ser reconocidos.

Reconocimiento de créditos

Se reconocerán por parte de Secretaría Académica todos aquellos créditos obtenidos por el estudiante con anteriori-
dad en estudios oficiales cursados en cualquier Universidad, que puedan ser computados para la obtención de la ti-
tulación de Graduado en Ingeniería de la Salud. Para ello, de acuerdo con la normativa establecida por la Universi-
dad, deberán respetarse las reglas básicas siguientes:

a) Serán objeto de reconocimiento automático los créditos correspondientes a aquellas materias cursadas en una ti-
tulación universitaria oficial que se adecuen a las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas
por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carácter transversal.

· Serán objeto de reconocimiento automático los créditos correspondientes a las materias de formación básica, de acuerdo con
el artículo 13 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universi-
tarias oficiales para todos aquellos alumnos provenientes de titulaciones de la Rama de Ingeniería y Arquitectura.

· Serán igualmente objeto de reconocimiento automático los créditos correspondientes a aquellas otras materias cursadas en
una titulación no perteneciente a la rama de Ingeniería y Arquitectura pero que sí pertenecen a la formación básica de la rama
de Ingeniería y Arquitectura.

· Además se reconocerán todos aquellos créditos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos
asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carácter
transversal.

b) Reconocimiento de créditos cursados en Enseñanzas Oficiales No Universitarias. En este programa se reconocen
créditos cursados en Ciclos Formativos de Grado Superior de ramas afines a los de la titulación.

· Mientras el convenio entre la universidad y la administración educativa correspondiente al que hace referencia el RD
1618/2011 en su artículo 5, apartado 2 no se haya formalizado, la universidad considerará como titulaciones relacionadas con
el Grado en Ingeniería de la Salud (y por tanto susceptibles de reconocimiento de créditos) los siguientes CFGS: Sistemas
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de Telecomunicaciones e Informáticos, Automatización y Robótica Industrial, Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma,
Desarrollo de Aplicaciones Web, Mantenimiento Electrónico, Sistemas Electrotécnicos Automatizados y otros títulos de CF-
GS similares que puedan aparecer en el futuro. El Ciclo Formativo que es susceptible de convalidar el número máximo de
créditos es el de Sistemas de Telecomunicaciones e Informáticos.

c) Reconocimiento de créditos cursados en Títulos Propios.

En este programa no se reconocen créditos cursados en Títulos Propios.

d) Reconocimiento de créditos cursados por Acreditación Experiencia Laboral y Profesional.

A partir de 3 años de experiencia profesional se podrán reconocer 6 ECTS por cada año a tiempo completo de vida
laboral, hasta un máximo de 36 ECTS. Se podrá reconocer cualquier asignatura del grado a excepción del Trabajo
Final del Grado siempre que la experiencia laboral esté relacionada con las competencias de la asignatura.

Con el fin de poder valorar el grado de adecuación de la experiencia profesional del alumno con las asignaturas del
grado se le solicitará la siguiente documentación:

- Currículum vitae

- Certificado de vida laboral

Además, el alumno deberá realizar una entrevista con el coordinador de la titulación.

La definición de las materias básicas por Ramas según el anexo II del R. D. 1393/2007 se ha realizado de forma que
el reconocimiento sea posible.

Estos créditos también serán reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Lección magistral

Resolución de problemas o ejercicios

Estudio personal

Actividades de evaluación

Práctica o proyecto individual o en grupo

Trabajo en el laboratorio o taller

Tutoriales

Tutoría especializada

Exposiciones

Invitación a expertos

Prácticas en empresas

Proyecto fin de carrera

Portafolio

Salida de campo

Ejercicios de simulación por ordenador

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Prácticas laborales preprofesionales

Seminario

Tutoria

Aprendizaje basado en proyectos

Flipped classroom

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Exámenes

Ejercicios, problemas y prácticas

Proyecto

Prácticas reales

Presentaciones orales

Participación en clase

Portafolio

5.5 NIVEL 1: Formación básica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Matemáticas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Algebra Lineal

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Análisis Matemático 1

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Análisis Matemático 2

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se sabe discutir y resolver sistemas lineales, operar en un espacio vectorial y saber trabajar a nivel práctico con los conceptos de superposición, de-
pendencia e independencia lineal, aplicaciones lineales.

Se sabe utilizar herramientas analíticas y numéricas para analizar funciones reales de una variable, de cara a su aplicación en cuestiones científicas y
técnicas.

Se saben analizar funciones reales de variable real de una y diversas variables, desde las perspectivas del cálculo diferencial e integral y sus aplica-
ciones

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de ecuaciones lineales. Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales. Diagonalización de endomorfismos. Espacios vectoriales euclidianos.

Funciones de una o diversas variables. Derivación e integración, y sus aplicaciones en una y diversas variables. Optimización con y sin restricciones.
Series.

Ecuaciones diferenciales ordinarias. Métodos numéricos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis
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CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Resolver los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería y aplicar los conocimientos sobre: álgebra
lineal; cálculo diferencial e integral; métodos numéricos, algorítmica numérica, estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 96 100

Resolución de problemas o ejercicios 72 50

Estudio personal 192 0

Actividades de evaluación 18 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 45 0

Tutoriales 9 0

Tutoría especializada 18 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Participación en clase 5.0 10.0

NIVEL 2: Informática

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

C
SV

: 4
73

14
43

87
31

32
56

74
20

47
95

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=473144387313256742047959


Identificador : 2504376 Fecha : 14/02/2022

17 / 68

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de programación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lógica computacional

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se adquieren conocimientos del funcionamiento de un ordenador y su programación.

Se usa un pseudocódigo para potenciar la reflexión sobre un lenguaje de programación.

Se programa de forma estructurada y modular

Se identifican, formulan y resuelven problemas de base tecnológica que requieren un sistema digital para obtener una solución

Se utilizan técnicas y herramientas de diseño y simulación desde la concepción de un sistema digital hasta su puesta en marcha

5.5.1.3 CONTENIDOS

Álgebra de Boole. Sistemas combinacionales. Aritmética binaria. Registros y memorias. Introducción a los sistemas secuenciales.

Introducción al ordenador. Algorítmica básica. Tipos estructurados. Procedimientos y funciones. Punteros. Estructuras de datos lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE03 - Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, principio físico de los
semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y fotónicos, y su aplicación para la resolución de problemas propios
de la ingeniería.

CE07 - Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación en los ámbitos de la ciencia de
los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema
complejo desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las herramientas de inteligencia artificial y
aprendizaje automático, más adecuados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 64 100

Resolución de problemas o ejercicios 65 25

Estudio personal 100 0
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Actividades de evaluación 12 50

Práctica o proyecto individual o en grupo 40 40

Trabajo en el laboratorio o taller 12 100

Tutoriales 3 25

Portafolio 4 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Participación en clase 5.0 10.0

Portafolio 3.0 10.0

NIVEL 2: Física

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de electrónica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Física

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biomecánica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se adquieren conocimientos generales de física en el ámbito mecánico, termodinámico y electromagnético.

Se adquiere conocimiento de los componentes electrónicos básicos, y se es capaz de analizar circuitos electrónicos.

Conocer y comprender los principios básicos de la física y de la mecánica que son aplicables a las ciencias de la salud.

Interpretar las principales bases posturales y locomotoras del cuerpo humano en base a las leyes de la mecánica.

Aplicar el concepto de momento de una fuerza en los distintos ejes articulares del aparato locomotor y del propio cuerpo humano funcional respecto al
entorno físico gravitacional.

Identificar las características mecánicas fundamentales de los tejidos biológicos del cuerpo humano y aplicar los principios de la elasticidad y deforma-
ción.

Comprender la vinculación entre la mecánica de la lesión con las actuaciones preventivas que la Ingeniería permita prevenir o minimizar los factores
de riesgo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la electrónica. Análisis de circuitos lineales en corriente continua y alterna. Componentes electrónicos: resistores, condensadores, in-
ductores, diodos. El transistor. El amplificador operacional.

Análisis vectorial, mecánica básica, leyes de Newton. Oscilador armónico simple, oscilaciones amortiguadas. Teoría de campos, campo eléctrico,
energía y potencial eléctrico. Conductores y condensadores. Campo magnético

Electromagnetismo, ondulatorio y termodinámico.

Curva esfuerzo-deformación. Viscoelasticidad. Fatiga tisular.

Fundamentos de la mecánica de los fluidos. Presión hidrostática.

Fundamentos mecánicos de la Biomecánica. Movimiento humano. Fuerzas. Mecánica del sólido rígido. Estática y dinámica. Elasticidad. Esfuerzo y de-
formación.

Biomecánica tisular: tejido conectivo, óseo, cartilaginoso, sinovial, ligamentoso, tendinoso, muscular, cutáneo y nervioso.

Biomecánica funcional: bases posturales y análisis del movimiento humano: cinemática, cinética y electromiografía.

Introducción a métodos experimentales y modelado computacional de tejidos biológicos.

Biomecánica del sistema musculoesquelético. Control motor e ingeniería de rehabilitación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

CE03 - Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, principio físico de los
semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y fotónicos, y su aplicación para la resolución de problemas propios
de la ingeniería.

CE15 - Identificar las estructuras anatómicas y antropométricas básicas del aparato locomotor para establecer las relaciones
funcionales y ergonómicas del cuerpo humano con su entorno físico inmediato.

CE16 - Conocer las distintas modalidades y procedimientos terapéuticos derivados de los agentes físicos como la electroterapia,
hidroterapia, termo/crioterapia o presoterapia

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 96 100

Resolución de problemas o ejercicios 106 25

Estudio personal 134 0

Actividades de evaluación 12 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 72 20

Trabajo en el laboratorio o taller 12 100

Tutoriales 18 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Tutoria

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Presentaciones orales 3.0 7.0

Participación en clase 5.0 10.0

NIVEL 2: Bioquímica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Bioquímica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Química y bioquímica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y utilizar adecuadamente la terminología propia de la materia

Identificar y reconocer las características químicas, estructurales y funcionales básicas de las moléculas relacionadas con el cuerpo humano

Identificar y reconocer las características químicas, estructurales y funcionales básicas de las células

Relacionar los conocimientos adquiridos y saber aplicarlos para resolver cuestiones del área de estudio

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de la estructura atómica. Propiedades de los elementos. Formulación. Enlaces y equilibrios químicos.

Estudio de las principales biomoléculas (agua, glúcidos, proteínas, lípidos, ácidos nucleicos); conocimientos básicos de la estructura de las células
(membrana, citoplasma y núcleo), y del metabolismo de las mismas. Genética.

Circuitos de seguridad en laboratorio. Resolución de problemas y casos de investigación sobre situaciones y fenómenos que fomentan el análisis y la
toma de decisiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG12 - Adquirir habilidades de investigación
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE14 - Conocer e identificar la estructura y función del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisiológicas de las
células y los tejidos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 36 100

Resolución de problemas o ejercicios 32 25

Estudio personal 54 0

Actividades de evaluación 6 50

Trabajo en el laboratorio o taller 12 100

Tutoría especializada 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Tutoria

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Participación en clase 5.0 10.0

NIVEL 2: Pensamiento y creatividad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Artes y Humanidades Ética

ECTS NIVEL2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

2 2 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pensamiento y creatividad I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 2 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

2

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pensamiento y creatividad II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 2 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

2

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pensamiento y creatividad III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 3 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se adquiere la capacidad de lectura y comprensión de textos literarios y humanísticos.

Se adquiere la capacidad de definir conceptos básicos: empresa, trabajo, solidaridad, etc

Se saben situar los problemas y las relaciones interculturales.

Se siente implicación en la promoción de los derechos humanos.

Se asume la responsabilidad social y ética de la profesión.

Se toma interés e instrumentos para la creatividad y la innovación.

Se adquiere la capacidad para organizar equipos humanos y solucionar problemas de relación.

Se implementan proyectos basados en la nueva modalidad de sostenibilidad y perspectivas.

Se adquiere la capacidad de crear la cultura en la empresa de la responsabilidad corporativa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo sostenible y solidaridad. El principio de responsabilidad y de precaución. Ética, territorio y paisaje. Creatividad e innovación.

Fundamentos antropológicos. Las dimensiones de la condición humana. El sentido de la justicia. El sentido de la solidaridad. Derechos humanos. Ser
humano, creatividad, generación y generosidad.

Relaciones humanas. Para una definición de empresa. El equipo y la estrategia. Relaciones humanas: poder, autoridad, confianza. La ética de la pro-
fesión y la responsabilidad social corporativa. Organización, eficacia y comunicación. Cultura empresarial y cultura cívica. Contextos de interculturali-
dad. La creatividad como horizonte para una sociedad dinámica.

Proyecto (individual o colectivo) tutorizado, directamente relacionado con la creatividad y la innovación en los diversos campos de cooperación social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG08 - Tener compromiso ético

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Desarrollar la capacidad de identificar y evaluar las desigualdades que se deben a razones de sexo y género, y encontrar y
diseñar soluciones

C
SV

: 4
73

14
43

87
31

32
56

74
20

47
95

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=473144387313256742047959


Identificador : 2504376 Fecha : 14/02/2022

27 / 68

CT02 - Comprender la problemática y responsabilización respecto al desarrollo sostenible

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

CT05 - Comprender, analizar y valorar el panorama del pensamiento contemporáneo a partir del carácter poliédrico de la persona y
de su entorno (cultura, sociedad, ética...)

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 72 100

Resolución de problemas o ejercicios 40 50

Estudio personal 24 0

Actividades de evaluación 35 70

Portafolio 4 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Seminario

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Participación en clase 5.0 10.0

Portafolio 4.0 9.0

5.5 NIVEL 1: Tecnologías para dispositivos médicos

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Electrónica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 6 9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se adquiere la capacidad de análisis y síntesis de circuitos electrónicos elementales

Se adquiere la capacidad para buscar e interpretar información de distintos fabricantes

Conocimientos de diseño con microprocesadores

Fundamentos, estructura, arquitectura y tecnología de computadores

Se dispone de los fundamentos básicos de funcionamiento de equipos periféricos

Conocimientos de dispositivos de visualización, almacenamiento, entrada/salida y transferencia de información

Tecnologías digitales. Sistemas de proceso. Microprocesadores y Microcontroladores. Sistemas de proceso con microprocesadores. Periféricos, inte-
rrupciones, temporizadores y Programación ensamblador

Se adquieren los conocimientos necesarios para el análisis y comprensión de aplicaciones con sensores

Se adquiere la capacidad y habilidad para sintetizar montajes des de la medida de la magnitud hasta el posterior tratamiento o visualización de la va-
riable y alimentación del circuito

Se adquiere la habilidad para interpretar, analizar y encontrar toda la información necesaria para implementar una aplicación de instrumentación

Se tienen los conocimientos generales básicos sobre la robótica

Se tienen los conocimientos sobre las plataformas robóticas más utilizadas en el mercado

Se utilizan las técnicas y nuevas herramientas de software para el diseño de sistemas robóticos

Se conocen las señales básicas procedentes de los sistemas biológicos

Se adquieren señales biomédicas de calidad

Se entienden los principios básicos del procesado de señales biomédicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Respuesta en frecuencia de los amplificadores. Realimentación y estabilidad. Osciladores. Amplificador operacional. Conversores analógico - digital.

Introducción a un sistema de medida con sensores. Medida de magnitudes básicas. Sensores biomédicos.

Introducción a las técnicas y la metodología para el diseño de sistemas digitales. Se inicia con el estudio de sistemas secuenciales. A partir de estos
sistemas el alumno puede abordar el diseño de sistemas digitales síncronos de proceso específico. Seguidamente, se estudia el diseño de sistemas
con microprocesadores y microcontroladores. Se estudia el microcontrolador PIC18F4321 y su programación con assembler. Finalmente, se aborda el
diseño de software en C para microcontroladores basado en la metodología cooperativa.

Introducción a la robótica. Tipos de robots. Diseño de sistemas robóticos. Procesadores y actuadores robóticos. Sistemas robóticos de soporte a la ci-
rugía.

Señales analógicas y digitales en el cuerpo humano. Registro y visualización de señales analógicas de transductores electrónicos. Electromiografía,
Electrocardiografía, Electroencefalografía, Fonocardiograma. Radiología digital. Radioactividad y pruebas diagnósticas. Riesgos. Diseño de algoritmos
para disminuir las dosis. Equipos de diagnóstico por la imagen: Resonancia magnética nuclear, Tomografía computarizada dual, Gammagrafía, Ondas
de sonido o ecografía, Tomografía por emisión de positrones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE03 - Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, principio físico de los
semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y fotónicos, y su aplicación para la resolución de problemas propios
de la ingeniería.

CE04 - Realizar la especificación, implementación, documentación y puesta a punto de equipos y sistemas electrónicos de captura
de datos, instrumentación y de control.

CE05 - Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-analógica, de radiofrecuencia
y de alimentación para aplicaciones propias de las Tecnologías Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en
cuenta problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética.

CE11 - Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, procesamiento, modelado, visualización
e interpretación de variables, señales e imágenes biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de
prevención, diagnóstico, tratamiento y rehabilitación.

CE17 - Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación, así como conocer herramientas y sistemas de salud
digital y telemedicina, necesarias para la eficiente gestión integrada de casos de forma coordinada entre distintos niveles
asistenciales.

CE18 - Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la enfermedad
y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus
distintas fases y seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 132 100

Resolución de problemas o ejercicios 126 25

Estudio personal 150 0

Actividades de evaluación 22 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 165 20

Tutoría especializada 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Tutoria

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 36.0 59.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Proyecto 4.0 9.0

Presentaciones orales 1.0 4.0

Participación en clase 4.0 9.0
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NIVEL 2: Comunicaciones

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se adquiere la capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de telecomunicación en contextos
residenciales, empresariales, etc

Se adquiere el conocimiento y utilización de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de comunicaciones.

Se adquiere el conocimiento de los métodos de interconexión de redes y encaminamiento

Comprender las diferentes partes que integran un emisor y un receptor de radio

Se adquieren los conceptos básicos sobre antenas

Se adquieren los conceptos básicos sobre los sistemas de comunicaciones móviles, tanto los proporcionados por un operador, como los de bandas li-
bres.

Se adquieren los conceptos básicos sobre comunicaciones ópticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a las redes de datos. Redes de área local. Redes ethernet y protocolo IP. Nivel de red y encaminamiento. Redes de área local virtuales e
inalámbricas. Nivel de transporte y nivel de aplicación.

Introducción a los emisores y receptores. Ruido y distorsión. Transmisión por radio.

Fundamentos de antenas.

Telefonía móvil y comunicaciones en bandas no licenciadas.

Fundamentos de comunicaciones ópticas.

Comunicaciones para sensores wireless: Bluetooth, estándares para Internet of Things (IoT), Body Area Networks. Dispositivos wearables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis
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CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-analógica, de radiofrecuencia
y de alimentación para aplicaciones propias de las Tecnologías Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en
cuenta problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética.

CE12 - Dominar los conceptos básicos de sistemas lineales y transformadas relacionadas, modulaciones, emisores y receptores de la
señal, así como de protocolos, interfaces de comunicación e interconexión de redes, con aplicación en ingeniería biomédica

CE13 - Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de telecomunicación
en contextos residenciales, hospitalarios, empresariales o institucionales, responsabilizándose de su puesta en marcha y mejora
continua.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 53 100

Resolución de problemas o ejercicios 36 25

Estudio personal 92 0

Actividades de evaluación 20 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 50 20

Tutoriales 18 0

Tutoría especializada 7 100

Portafolio 4 0

Ejercicios de simulación por ordenador 20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Portafolio 3.0 10.0

NIVEL 2: Señales e imágenes biomédicas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se adquieren los conocimientos generales de tratamiento y transmisión de señales

Se adquieren los conocimientos generales básicos de procesamiento digital de imágenes .

5.5.1.3 CONTENIDOS

Series de Fourier y transformada de Fourier. Sistemas lineales invariantes y convolución.

Muestreo y digitalización.

Caracterización de sistemas lineales discretos. Análisis de Fourier para señales y sistemas discretos. Transformada discreta de Fourier y transformada
Z.

Análisis y modificación de imágenes digitales. Segmentación de imágenes y extracción de objetos. Parametrización y reconocimiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, procesamiento, modelado, visualización
e interpretación de variables, señales e imágenes biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de
prevención, diagnóstico, tratamiento y rehabilitación.

CE12 - Dominar los conceptos básicos de sistemas lineales y transformadas relacionadas, modulaciones, emisores y receptores de la
señal, así como de protocolos, interfaces de comunicación e interconexión de redes, con aplicación en ingeniería biomédica
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 64 100

Resolución de problemas o ejercicios 68 25

Estudio personal 80 0

Actividades de evaluación 8 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 80 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 40.0 60.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Proyecto 15.0 35.0

Presentaciones orales 3.0 8.0

Participación en clase 5.0 10.0

5.5 NIVEL 1: Informática y estadística médica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Informática médica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se conoce y aprende a utilizar herramientas para el desarrollo, implementación, prueba y control que contribuyen a aumentar la eficiencia en el desa-
rrollo y la calidad del software

Programar de forma estructurada y modular.
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Conocer los fundamentos de la programación orientada a objetos.

Desarrollar software según el paradigma orientado a objetos.

Aplicar patrones de diseño software para una alta cohesión y un bajo acoplamiento.

Aprender las bases del lenguaje de modelado UML. Diagramas de clases, objetos y paquetes UML.

Desarrollar interfaces gráficas.

Desarrollar software según el paradigma orientado a eventos.

Conocer y aplicar los fundamentos de la concurrencia.

Se obtienen conceptos necesarios para el diseño y administración de bases de datos relacionales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos básicos sobre herramientas para el desarrollo, implementación, prueba y control que contribuyen a aumentar la eficiencia en el desarrollo y
la calidad del software.

Introducción y fundamentos de la programación orientada a objetos (POO). Análisis y diseño orientados a objetos en UML. Implementación orientada a
objetos. Herencia, polimorfismo, clases abstractas y interfaces. Memoria dinámica. Diseño modular. Tipos abstractos de datos (TADs). Estructuras de
datos lineales. Gestión de excepciones. Patrones de diseño software. Desarrollo de interfaces gráficas de usuario. Introducción a la concurrencia.

Eficiencia o cálculo del coste de los algoritmos. Diseño de algoritmos recursivos simples y múltiples. Métodos de ordenación avanzados. Técnicas de
búsqueda. Técnicas de optimización.

Introducción a las bases de datos. Diseño y modelo conceptual. Diseño y modelo relacional. El modelo físico. Operaciones de consulta. Lenguaje de
control. Almacenes de datos. Procedimientos almacenados (stored procedures). Disparadores (triggers) y eventos. Optimización de peticiones. Conec-
tividad con bases de datos. Seguridad. Control de concurrencia. Instalación, ajuste y administración de un sistema gestor. Ley Orgánica de Protección
de Datos (LOPD).

Introducción a las historias clínicas digitales. Tipos de datos clínicos y propiedades. Extracción y procesado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Dominar los conceptos básicos de matemática discreta, lógica, algorítmica y complejidad computacional, y su aplicación
al uso y la programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en
ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 96 100

Resolución de problemas o ejercicios 140 25

Estudio personal 38 0

Actividades de evaluación 22 70
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Práctica o proyecto individual o en grupo 120 20

Tutoriales 15 25

Tutoría especializada 4 100

Exposiciones 3 100

Portafolio 12 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Tutoria

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 3.0 17.0

Ejercicios, problemas y prácticas 33.0 57.0

Proyecto 13.0 40.0

Presentaciones orales 10.0 20.0

Participación en clase 5.0 10.0

Portafolio 5.0 20.0

NIVEL 2: Bioestadistica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos matemáticos para afrontar el título de Grado

Uso de técnicas de inteligencia artificial, sistemas basados en el conocimiento y minería de datos.
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Conocimientos para el uso estratégico de la información, aprendizaje a partir de la información y gestión del conocimiento.

Se conocen las técnicas de organización, mantenimiento, explotación y presentación de la información.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Probabilidad (probabilidad básica y variables aleatorias)

Estadística (contrastes de hipótesis, inferencia, análisis multivariante)

Conocimiento a partir de los datos. Preparación de datos. Técnicas de aprendizaje automático. Comunicación científica, oral y escrita. Estado del arte
de un reto biomédico.

Conceptos y aplicaciones de la inteligencia artificial.

Introducción a los sistemas basados en inteligencia artificial y los sistemas basados en el conocimiento.

Análisis univariante y multivariante de datos metabolómicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación en los ámbitos de la ciencia de
los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema
complejo desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las herramientas de inteligencia artificial y
aprendizaje automático, más adecuados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 92 100

Resolución de problemas o ejercicios 80 25

Estudio personal 58 0

Actividades de evaluación 10 70
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Práctica o proyecto individual o en grupo 130 20

Tutoriales 1 0

Tutoría especializada 2 100

Exposiciones 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Aprendizaje basado en proyectos

Flipped classroom

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 16.0 24.0

Ejercicios, problemas y prácticas 16.0 32.0

Proyecto 18.0 42.0

Presentaciones orales 2.0 4.0

Participación en clase 3.0 6.0

5.5 NIVEL 1: Ciencias de la salud

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos clínicos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar las estructuras correspondientes a los distintos sistemas del organismo humano.

Organizar los elementos estudiados en niveles celular, histológico, orgánico y sistémico.
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Reconocer las funciones básicas de cada sistema.

Descubrir las interrelaciones existentes entre los distintos sistemas del cuerpo humano.

Resolver situaciones prácticas aplicando los conocimientos adquiridos.

Describir los procesos fisiopatológicos, los signos, síntomas y factores de riesgo que los determinan, las exploraciones complementarias que facilitan
su diagnóstico y los tratamientos adecuados para su curación.

Demostrar un juicio clínico orientado a resolver situaciones clínicas en el adulto teniendo en cuenta los datos de la valoración, los problemas de salud,
las complicaciones que pueden presentarse.

Utilizar correctamente la terminología específica de farmacología.

Conocer el proceso de investigación, producción y comercialización de medicamentos. Identificar los grupos terapéuticos, fármacos y formas farma-
céuticas, así como el comportamiento de los mismos en el organismo.

Conocer el proceso de dispensación y administración de medicamentos en los diferentes ámbitos sanitarios.

Adquirir autonomía en la búsqueda de las propiedades farmacológicas y de seguridad de medicamentos en fuentes bibliográficas fiables relacionadas.

Comprender que las características genéticas del individuo explican parte de la variabilidad individual, en términos de eficacia y de toxicidad.

Saber evaluar los procesos fisiopatológicos propios de cada individuo para realizar el abordaje terapéutico individualizado.

Demostrar la capacidad de valoración y análisis de problemas físicos que requieran la aplicación de prótesis, ortesis, exoesqueletos o dispositivos bió-
nicos.

Saber diseñar y desarrollar de nuevos modelos de prótesis, ortesis, exoesqueletos o dispositivos biónicos, específicos para cada persona.

Saber evaluar los resultados de la aplicación de nuevos modelos de prótesis, ortesis, exoesqueletos o dispositivos biónicos, y establecer sistemas de
corrección y mejora.

Conoce las diferencias por sexo y las desigualdades de género en la etiología, la anatomía, la fisiología y las patologías, en el diagnóstico diferencial,
las opciones terapéuticas y la respuesta farmacológica, y en el pronóstico; en los cuidados a pacientes, así como en otros tipos de diagnósticos e in-
tervenciones de salud

5.5.1.3 CONTENIDOS

Organización básica del organismo humano. Homeóstasis. El sistema esquelético. El sistema muscular. El sistema tegumentario. El sistema nervioso.
El sistema endocrino. El sistema linfático. El sistema digestivo. El sistema urinario. El sistema reproductor. El sistema respiratorio. El sistema cardio-
vascular. Identificación de las estructuras en laboratorio de disección con aplicaciones digitales específicas para anatomía.

Funciones de los sistemas esquelético, muscular y linfático. La inmunidad. Funciones del sistema digestivo, del sistema renal y reproductor. El equili-
brio ácido- base. Equilibrio hidroelectrolítico. Funciones del sistema respiratorio. El intercambio de gases. Relación entre el funcionamiento de los sis-
temas renal, respiratorio y cardiovascular. Investigación de laboratorio con aplicación digital, sobre la función respiratoria, el equilibrio ácido-base y su
relación con el intercambio de gases.

Fundamentos de la patología general medico quirúrgica y de las diferentes enfermedades y síndromes, organizadas por sistemas corporales. Etiolo-
gía, métodos diagnósticos, signos y síntomas y tratamiento adecuado de las diferentes enfermedades y síndromes. Sin prescindir del estudio de todos
los sistemas, se prestará especial atención a las patologías de los sistemas cardiovascular, renal y respiratorio, por la elevada prevalencia de las mis-
mas. Estudio en laboratorio mediante aplicaciones digitales, de los tratamientos de substitución renal y ventilación mecánica.

Proceso de desarrollo y comercialización de medicamentos. Legislación. Bases generales del comportamiento de los fármacos en el organismo. Pre-
paración, dispensación y administración de medicamentos. Nociones básicas de seguridad en el uso de los medicamentos, interacciones, reacciones
adversas y errores de medicación. Estudio de los grupos terapéuticos más frecuentes en la práctica profesional en los ámbitos comunitario y hospitala-
rio. Farmacogenómica: genética, genómica y epigenética. Biomarcadores genéticos y predictores.

Cualidades físicas y capacidades funcionales: evaluación, detección de discapacidades determinación de prótesis y ortesis, adecuado a cada persona.
Análisis de prótesis y ortesis para las actividades de la vida diaria como en el entorno laboral o en tareas lúdico-deportivas. Estructura y función de pró-
tesis y ortesis para la extremidad Inferior y para la extremidad superior. Modelos de prótesis robóticas, biónicas y exoesqueletos. Diseño de prótesis y
exoesqueletos.

Introducción a las ómicas. La información genética. Relación entre genética y salud. El genoma humano y la susceptibilidad a padecer enfermedades:
polimorfismos, variantes raras y mutaciones. Variantes genéticas como herramienta para el estudio de la relación causal: genome-wide association
studies y estudios de aleatorización mendeliana. Aplicaciones en investigación y aplicación clínica. Bases de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas
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CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación en los ámbitos de la ciencia de
los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema
complejo desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las herramientas de inteligencia artificial y
aprendizaje automático, más adecuados.

CE11 - Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, procesamiento, modelado, visualización
e interpretación de variables, señales e imágenes biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de
prevención, diagnóstico, tratamiento y rehabilitación.

CE14 - Conocer e identificar la estructura y función del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisiológicas de las
células y los tejidos

CE15 - Identificar las estructuras anatómicas y antropométricas básicas del aparato locomotor para establecer las relaciones
funcionales y ergonómicas del cuerpo humano con su entorno físico inmediato.

CE18 - Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la enfermedad
y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus
distintas fases y seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

CE19 - Conocer los diferentes grupos terapéuticos y principios activos.

CE20 - Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas de salud más relevantes en una
comunidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 144 100

Resolución de problemas o ejercicios 119 25

Estudio personal 191 0

Actividades de evaluación 22 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 222 20

Trabajo en el laboratorio o taller 48 100

Invitación a expertos 4 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Seminario

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

C
SV

: 4
73

14
43

87
31

32
56

74
20

47
95

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=473144387313256742047959


Identificador : 2504376 Fecha : 14/02/2022

40 / 68

Exámenes 36.0 54.0

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Proyecto 3.0 7.0

Presentaciones orales 3.0 6.0

Participación en clase 9.0 27.0

5.5 NIVEL 1: Gestión e investigación

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestión e innovación en salud

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 20

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Herramientas y/o procesos para implementar nuevas empresas.

Capacidad de transmitir la cultura de la innovación, globalización y desarrollo en la empresa

Uso de una metodología de proyectos para potenciar la eficiencia en la gestión

Dominio de la gestión de proyectos.

Capacidad de gestión del tiempo e información

Identificar los diferentes modelos de gestión sanitaria y los procesos de decisión implicados.

Conocer el concepto de calidad en los servicios sanitarios.

Reconocer las fases de la planificación de la asistencia sanitaria.

Identificar los indicadores seguridad asistencial

Adquirir un conocimiento básico de la regulación del sistema sanitario de Cataluña

Asentar unos fundamentos legales que permitan dar respuesta a los problemas prácticos de la profesión partiendo del marco jurídico establecido, tanto
en aquello relacionado con la regulación del ejercicio profesional como en lo relacionado con los derechos de los usuarios a los que deberán prestar
servicio
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Saber distinguir el nivel de reflexión ética en el ejercicio profesional en relación con el nivel legal jurídico con la finalidad de poder aceptar la responsa-
bilidad de los propios juicios y actos profesionales y el hecho de haber de rendir cuentas

Conocer el marco jurídico de los derechos de los pacientes, así como los deberes del profesional respecto a estos derechos

Profundizar en conceptos que cuentan con un marco jurídico específico, conociendo sus límites y posibles aplicaciones (objeción de conciencia, actua-
ciones al final de la vida, protección de datos personales)

Estar preparado para afrontar asignaturas en una tercera lengua, el inglés.

Conocimientos sobre la profesión de ingeniero, qué es la tecnología y la importancia de su gestión.

Considera el segmento de clientes objetivo (mujer/hombre) en la fase de desarrollo del producto o proceso, teniendo en cuenta sus características y
sus necesidades, con atención a otras categorías como edad, raza o diversidad funcional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Innovación, el qué, el porqué y el cuándo. Organizando innovación y emprendimiento. Creando innovación desde cualquier punto de partida. Nuevos
productos y desarrollo de servicios. Creando y compartiendo conocimiento, propiedad intelectual. Innovación discontinua.

Emprendimiento y emprendimiento social e innovación. Innovación para el crecimiento y sostenibilidad. Innovación, globalización y desarrollo. Cómo
realizar los pasos, llegar a la acción.

Presentación de los conceptos, herramientas y técnicas básicas para la planificación y seguimiento de proyectos, así como las habilidades y compe-
tencias requeridas para la profesión de Project Manager.

Sistema de Salud catalán y español. Modelos internacionales de sistemas de salud. Indicadores de salud. Coordinación de los recursos disponibles
para conseguir un uso eficiente y efectivo de la asistencia. Tipos de instituciones, servicios sanitarios y su organización.

Presentación del sistema sanitario. Ámbito competencial en el marco de la LOPS. Responsabilidad jurídica en el ámbito de la salud. Principales nor-
mativas sanitarias.

Qué es la ética. Principios personalistas de la ética. El nacimiento de la bioética y sus fundamentos. Los principios bioéticos. Conflictos bioéticos en la
asistencia y la investigación clínica.

¿Qué hace un ingeniero?, ¿Qué significa ser ingeniero? Conocimiento y habilidades que necesita un ingeniero. Los factores que conducen al éxito de
un ingeniero. Introducción a la profesión de ingeniero. Introducción a la forma en que los ingenieros piensan, preguntan y responden a preguntas que
solucionan las necesidades de la sociedad. Incluye toda la temática relacionada con la parte humana y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG04 - Comunicar correctamente de forma oral y escrita en lengua inglesa

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG08 - Tener compromiso ético

CG09 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de emprendimiento, iniciativa y espíritu
de liderazgo

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG11 - Adquirir habilidades interpersonales

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE09 - Conocer adecuadamente el concepto de empresa, su marco institucional, jurídico y de responsabilidad social, así como los
mecanismos para su organización y gestión, junto a los procesos de creación de nuevas empresas y la gestión de la innovación.

CE10 - Conocer y aplicar elementos básicos de economía y de gestión de recursos humanos, organización y planificación de
proyectos, así como de legislación, regulación y normalización correspondientes a dispositivos médicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lección magistral 144 100

Resolución de problemas o ejercicios 84 25

Estudio personal 80 0

Actividades de evaluación 20 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 145 20

Tutoría especializada 6 100

Exposiciones 3 100

Invitación a expertos 6 100

Portafolio 12 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Seminario

Tutoria

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes 14.0 21.0

Ejercicios, problemas y prácticas 13.0 26.0

Proyecto 14.0 32.0

Presentaciones orales 5.0 9.0

Participación en clase 2.0 5.0

Portafolio 2.0 9.0

NIVEL 2: Investigación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener integrados elementos esenciales del trabajo en equipo como el compromiso, el respeto y la escucha activa.

Comunicarse de forma clara tanto en expresión oral como escrita.

Mostrar capacidad de planificar y gestionar la consecución de objetivos de aprendizaje concretos dentro del contexto de un trabajo autónomo y/o de
equipo.

Integrar y compartir aprendizajes tras analizar y sintetizar información que ha sabido seleccionar de fuentes adecuadas.

Explicitar los criterios utilizados, tras un proceso reflexivo y crítico, para argumentar las decisiones tomadas.

Identificar conceptos elementales relacionados con la ingeniería y con las Ciencias Básicas de la Salud.

Identificar y describir los conceptos básicos relacionados con el diseño y análisis de los estudios publicados en ciencias de la salud

Identificar y describir los conceptos básicos para el diseño y comprensión de la metodología cualitativa y cuantitativa.

Diferenciar los principios fundamentales para la investigación, utilizando metodología cualitativa o cuantitativa.

Demostrar capacidad para seleccionar, interpretar y aplicar las técnicas e instrumentos de recogida de datos más adecuadas a los distintos problemas
de estudio.

Identificar las necesidades de información relacionadas con los cuidados de salud.

Describir y aplicar las fases de un proceso de búsqueda de información y reconocer este proceso como fundamental en todo proyecto de investigación
científica.

Utilizar la información comprendiendo las implicaciones legales y éticas del acceso y su uso. Evaluar la calidad de la información, analizando crítica-
mente, así como sus fuentes y seleccionando la más relevante y pertinente a la búsqueda.

Presentar los resultados de la búsqueda de forma estructurada, clara y adecuada que incluya las citaciones bibliográficas siguiendo los criterios de un
sistema concreto.

Sabe desarrollar una investigación con perspectiva de género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Situaciones y actividades dirigidas a desarrollar competencias de la materia de la Ingeniería y de las Ciencias Básicas de la Salud. Los contenidos son
los propios de las materias del curso al que pertenece el seminario donde además el estudiante deberá integrar conocimientos, actitudes y habilidades
propias de la profesión.

Método científico. Fases de la investigación. Importancia de la investigación en el ámbito de la salud. Introducción a la Metodología Basada en la Evi-
dencia Científica (MBE). Niveles de la evidencia científica Introducción a la Metodología Cuantitativa: definición y fundamentos, elección del diseño de
estudio. Variables. Población de estudio y técnicas de muestreo en investigación cuantitativa. Estudios Descriptivos. Estudios Analíticos. Herramientas
de recogida de datos en investigación cuantitativa. Pruebas piloto. Estudios epidemiológicos. Pruebas diagnósticas. Introducción a la metodología cua-
litativa: definición y fundamentos, elección del diseño de estudio, herramientas de recogida de datos en investigación cualitativa. Análisis de la informa-
ción en la investigación cualitativa.

Introducción a la ciencia. Concepto de ciencia. La investigación aplicada a las ciencias de la salud. Pregunta de investigación. Fundamentos teóricos y
prácticos para el manejo de la información a través de las TIC. Bases de datos. Estrategias de búsqueda bibliográfica. Normas de citación y referencia-
ción. Uso de metabuscadores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG08 - Tener compromiso ético

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas de salud más relevantes en una
comunidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas o ejercicios 80 25

Estudio personal 24 0

Actividades de evaluación 8 70

Práctica o proyecto individual o en grupo 30 20

Tutoría especializada 8 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas

Clases de problemas y ejercicios

Seminario

Tutoria

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Ejercicios, problemas y prácticas 20.0 40.0

Proyecto 30.0 70.0

Participación en clase 5.0 10.0

Portafolio 5.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Integración

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Proyectos de Ingeniería de la Salud

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se aplican los conocimientos adquiridos durante el grado de forma integrada para resolver una necesidad real del sector sanitario desde la perspectiva
de la ingeniería médica y de la salud.

Sabe abordar los proyectos asignados integrando las variables sexo y género con relevancia en el problema o tema planteado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos básicos de las distintas áreas de toda la titulación que afecten al desarrollo del proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG09 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de emprendimiento, iniciativa y espíritu
de liderazgo

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio personal 54 0

Práctica o proyecto individual o en grupo 70 0

Tutoría especializada 10 100

Exposiciones 2 100

Invitación a expertos 4 100

Portafolio 10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas laborales preprofesionales

Seminario

Tutoria

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto 80.0 90.0

Presentaciones orales 10.0 20.0

Participación en clase 5.0 10.0

NIVEL 2: Prácticas externas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se obtiene experiencia de trabajo en una empresa.

Se obtiene un complemento práctico sobre los conocimientos adquiridos durante la titulación en ámbitos de aplicación reales de empresa.

Se conocen aspectos básicos sobre gestión de carrera profesional, mercado laboral y búsqueda de empleo.

Se elaboran las herramientas básicas necesarias para la gestión de oportunidades en el mercado profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos básicos de las distintas áreas de toda la titulación que afecten al tipo de empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG09 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de emprendimiento, iniciativa y espíritu
de liderazgo

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas en empresas 140 100

Portafolio 10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas laborales preprofesionales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Prácticas reales 100.0 100.0

NIVEL 2: Trabajo final de grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se profundiza en un tema específico del área de estudio del grado aplicando los conocimientos aprendidos a lo largo del mismo, con capacidad de
análisis y resolución de problemas de forma original o novedosa.

Se adquiere la capacidad de organización y planificación, habilidad de búsqueda y gestión de la información.

Se comunica el trabajo de forma escrita y se expone públicamente delante de personas expertas y no expertas en la materia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos básicos de las distintas áreas de toda la titulación que afecten al desarrollo del trabajo fin de grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG09 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de emprendimiento, iniciativa y espíritu
de liderazgo
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CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

TFG01 - Desarrollar un trabajo original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente
en un proyecto del ámbito de la ingeniería médica y de la salud, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
enseñanzas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutoría especializada 10 100

Exposiciones 2 100

Proyecto fin de carrera 278 0

Portafolio 10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas laborales preprofesionales

Tutoria

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto 80.0 90.0

Presentaciones orales 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

9 3

C
SV

: 4
73

14
43

87
31

32
56

74
20

47
95

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=473144387313256742047959


Identificador : 2504376 Fecha : 14/02/2022

50 / 68

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Colaboración departamental 1

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Clinical Decision Support System

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Nanotecnología médica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Robótica asistencial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Transformación digital de un centro sanitario

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Biomateriales e ingeniería tisular

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

C
SV

: 4
73

14
43

87
31

32
56

74
20

47
95

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=473144387313256742047959


Identificador : 2504376 Fecha : 14/02/2022

52 / 68

Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Colaboración departamental 2

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Colaboración departamental 3

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas externas 2

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Métodos y herramientas de decisión

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Compatibilidad electromagnética

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inteligencia, realidad y virtualidad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Salud digital

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Psicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí Sí No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de trabajar en grupo.
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Otros resultados en función de las asignaturas optativas elegidas por cada estudiante según el módulo correspondiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Colaboración en los departamentos.

Participación en proyectos realizados en el Centro.

Participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

Otros contenidos en función de las asignaturas optativas que elija el estudiante.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Tener la capacidad de análisis y síntesis

CG02 - Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas

CG03 - Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como en la propia lengua y tanto a un
público experto como no experto

CG05 - Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y analizar información proveniente
de fuentes diversas

CG06 - Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas

CG07 - Potenciar el espíritu crítico y autocrítico

CG09 - Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de emprendimiento, iniciativa y espíritu
de liderazgo

CG10 - Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua

CG12 - Adquirir habilidades de investigación

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Desarrollar la capacidad de identificar y evaluar las desigualdades que se deben a razones de sexo y género, y encontrar y
diseñar soluciones

CT03 - Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin de diseñar, planificar y
ejecutar un proyecto

CT04 - Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad

CT05 - Comprender, analizar y valorar el panorama del pensamiento contemporáneo a partir del carácter poliédrico de la persona y
de su entorno (cultura, sociedad, ética...)

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-analógica, de radiofrecuencia
y de alimentación para aplicaciones propias de las Tecnologías Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en
cuenta problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética.

CE17 - Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación, así como conocer herramientas y sistemas de salud
digital y telemedicina, necesarias para la eficiente gestión integrada de casos de forma coordinada entre distintos niveles
asistenciales.

CE18 - Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la enfermedad
y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus
distintas fases y seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

CE20 - Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas de salud más relevantes en una
comunidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas
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Clases de problemas y ejercicios

Prácticas de laboratorio

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

No existen datos
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad Ramón Llull Profesor
Asociado

42 50 38

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Ramón Llull Profesor
Contratado
Doctor

34 100 38

Universidad Ramón Llull Profesor Titular
de Universidad

16 100 14

Universidad Ramón Llull Catedrático de
Universidad

8 100 10

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

65 20 80

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Son diversos los mecanismos y procedimientos generales que la Universidad Ramon Llull tiene implementados para seguir el progreso y los resulta-
dos de aprendizaje de nuestros alumnos.

Concretamente son tres las líneas/acciones estratégicas transversales que se desarrollan en este aspecto:

1. Primera acción estratégica global:

La globalidad de centros de la Universidad Ramon Llull, y relacionado con sus raíces histórico-metodológicas, siempre han dado mucha importancia
precisamente a este aspecto del "seguimiento" del proceso y de los resultados de aprendizaje de nuestros alumnos a partir de estrategias de autoriza-
ción regular de dichos procesos, devoluciones parciales a nuestros alumnos de su rendimiento académico, y realización de Juntas Académicas y de
Evaluación de centro, donde precisamente se revisan dichos aspectos de aprendizaje de forma individual o colectiva, con el fin de poder establecer co-
rrectores de apoyo o coordinación interna docente hacia la mejora del aprendizaje de los alumnos. En dichos procesos/órganos de seguimiento se in-
corporan también discrecionalmente agentes externos (stakeholders, expertos, colegios profesionales, ...) en diversos momentos de análisis o valora-
ción que a grandes rasgos se concreta en:

- Presencia de stakeholders o expertos en los tribunales de valoración de los proyectos de fin de grado (que, en la mayoría de las titulaciones de la
URL, ya eran obligatorios antes de la aprobación del Real Decreto 1393/2007).

- Diversos procesos de seguimiento (protocolizados) del aprendizaje de nuestros alumnos en las instituciones donde nuestros alumnos realizan las
prácticas, así como el desarrollo de la función tutorial como fuente de información básica para la valoración del rendimiento y adecuación de la forma-
ción de nuestros alumnos en esos contextos, a partir del diálogo con los tutores-profesionales de los centros.

- También, y a petición específica y discrecional de cada una de nuestras Facultades o Escuelas Universitarias, conjuntamente con la red de Gabine-
tes de Promoción Profesional y Bolsas de Trabajo de nuestras instituciones federadas, así como con la colaboración de los "stakeholders" pertene-
cientes a diferentes ámbitos profesionales, se diseñan y aplican periódicamente diversas tipologías de cuestionarios/pruebas para valorar la adquisi-
ción de competencias, tanto de los alumnos que se encuentran en el meridiano de sus estudios de grado (principalmente al finalizar el segundo cur-
so-antes primer ciclo), como de los estudiantes ya titulados inscritos en las bolsas de trabajo, asociaciones de antiguos alumnos, o que dan continui-
dad a su formación con estudios de Máster y/o doctorados.

2. Segunda acción estratégica global:
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Desde la Unidad de Calidad e Innovación Académico docente de la URL (UQIAD-URL), y concretamente des de su área de Estudios Analíticos y de
Prospectiva Universitaria, se realiza un estudio trianual sobre la inserción laboral de nuestros titulados, valorando, no sólo el índice de ocupación, sino
también su nivel de satisfacción respecto a su puesto de trabajo y su satisfacción respecto a la adecuación de la formación recibida en la titulación que
cursó. Este estudio se realiza en el marco del convenio con AQU Catalunya, integrado con el resto de las universidades catalanas, y es fruto del inte-
rés de las universidades catalanas, tanto públicas como privadas y centros adscritos, para obtener datos y referentes sobre la calidad de la inserción
de sus graduados.

La información derivada de este estudio será utilizada por los distintos centros como fuente para la mejora de los planes de estudio y los diferentes as-
pectos pedagógico-didácticos que lo componen (currículum, sistemas de evaluación, metodologías, ...), al mismo tiempo que nos permitirá valorar el
impacto diferido de nuestros programas formativos en nuestros beneficiarios, los alumnos.

3. Tercera acción estratégica global:

TTambién desde el área de Estudios Analíticos y de Prospectiva de la UQIAD-URL, se participa en la encuesta de satisfacción del alumnado que rea-
liza la agencia para la calidad del sistema universitario (AQU) conjuntamente con todas las universidades públicas y privadas del sistema universitario
de Catalunya. A partir de esta encuesta se obtiene también información, no sólo del nivel de satisfacción de los alumnos respecto a temas relaciona-
dos con los servicios e infraestructuras de los centros, sino también sobre la autopercepción de su aprendizaje, la aplicabilidad y utilidad de los conoci-
mientos adquiridos, y su satisfacción global sobre la formación recibida en la titulación en curso.

Finalmente destacar la promoción y nuevo impulso que tanto los servicios centrales de la Universidad como desde los mismos centros se le están dan-
do a la elaboración de proyectos y estudios enfocados a la mejora de la formación y del rendimiento académico de nuestros estudiantes. Ejemplo de
ello es la implicación de nuestros centros en proyectos de mejora educativa (alguno de ellos financiados por la misma administración autonómica) que
tienen como objetivo conocer, analizar y valorar la relación entre las metodologías empleadas y la adquisición de competencias de nuestros alumnos
(elaboración de guías de competencias, participación en proyectos subvencionados de mejora de la calidad docente,..), así como la participación en
los diferentes programas de evaluación de titulaciones que se realicen por parte de agencias externas de calidad, tanto de ámbito nacional como auto-
nómico.

Toda esta información nos permite analizar los indicadores de calidad relacionados con la evaluación y el progreso de nuestros alumnos, y por tanto
poder valorar y revisar periódicamente la consecución de los estándares de calidad académico docente definidos para nuestra institución.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.salleurl.edu/docsmkt/calidad/2020.SGIC_LaSalle-URL.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2022

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Al tratarse de nuevos estudios no da lugar a un procedimiento de adaptación.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46324764G Xavier Senmartí Senmartí

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Quatre Camins 30 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

xavier.senmarti@salle.url.edu 608765106 932902416 Director

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

77783978W Josep Maria Garrell Guiu

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu 691272138 936022249 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

37327763M Anna Cervera Vila

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall, 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu 691272138 936022249 Jefa de la Oficina de
Ordenación y Calidad
Académica
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Cronograma de implantación del título 
  
La implantación del grado será progresiva, empezando el primer curso en el curso 
académico 2022-2023 y después sucesivamente. 
 
 
 


1r curso     


2º curso     


3r curso     


4º curso     


 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 
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2.1 Interés académico y profesional del título propuesto 


 


2.1.1. Reseña histórica 


 
La Salle es una institución de inspiración cristiana fundada por los Hermanos de las Escuelas 


Cristianas. Los primeros estudios de Ingeniería en La Salle Bonanova en Barcelona datan de 


1903, época en la cual funcionaban las especialidades Eléctrica, Mecánica y Química. 


Actualmente La Salle Campus Barcelona es una escuela universitaria, miembro fundador de la 


Universitat Ramon Llull (URL) que imparte titulaciones en el campo de las ingenierías TIC, la 


arquitectura y la administración y dirección de empresas a más de 4000 alumnos de grado, 


máster y doctorado. Durante estos más de 100 años de historia, La Salle Campus Barcelona ha 


definido un ecosistema de formación universitaria de tres escuelas con una fuerte interrelación 


con la empresa y el emprendimiento mediante el Parque de Innovación Tecnológica y 


Empresarial La Salle Technova. 


 


El objetivo de La Salle es el de formar personas con visión internacional, comprometidas y 


respetuosas, emprendedoras e innovadoras, reflexivas y resolutivas, autónomas y con capacidad 


de trabajo en equipo, y con buen dominio de la tecnología. 


Una de las características más remarcables de los estudios de La Salle ha sido siempre su fuerte 


vinculación con la empresa y sus necesidades, teniendo en cuenta siempre la evolución de la 


tecnología y la sociedad. En este sentido, ya en el curso 1964-65 implantó la Ingeniería Técnica 


de Telecomunicaciones en la especialidad de Equipos Electrónicos, convirtiéndose es en ese 


momento en la primera y única Escuela Universitaria de Telecomunicaciones de Catalunya. De 


la misma forma, fue también pionera en la implantación de estudios de Ingeniería multimedia en 


el curso 1996-97 como título propio de la URL. 


La Salle es una institución global con más de 75 universidades en todo el mundo, ofreciendo 


formación universitaria caracterizada por su calidad y proximidad a las personas. La Salle 


Campus Barcelona es miembro activo de la red internacional de universidades de La Salle (IALU) 


con cuyos miembros mantiene una intensa relación académica. Igualmente, como miembro de 


la Universitat Ramon Llull, La Salle participa activamente en el proyecto Aristos Campus Mundus 


2015 (ACM 2015) una agregación estratégica de tres universidades de iniciativa social -la 


Universidad de Deusto, la Universidad Pontificia Comillas y la Universidad Ramon Llull- que se 


extiende mediante un acuerdo de cooperación estratégica avanzada a las universidades 


norteamericanas Georgetown University, Boston College y Fordham University. El proyecto ACM 


2015, bajo la coordinación de la URL, obtuvo la calificación de Campus de Excelencia 


Internacional en la categoría de ámbito regional europeo en la convocatoria de 2011 del 


Ministerio de Educación, y en 2013 consiguió la renovación del sello de calidad. 


La Salle Campus Barcelona fue la primera universidad española en impartir desde el curso 2008-


2009 la titulación de Grado en Ingeniería Multimedia dentro del Espacio Europeo de Educación 


Superior (EEES), con un plan de estudios verificado por la ANECA con resolución favorable 


emitida por su Comisión de evaluación de Rama de Conocimiento de Ingeniería y Arquitectura, 


según expediente nº 131/2008 del 6 de mayo de 2008. Igualmente, entre los años 2008 y 2010, 


el resto de titulaciones de ingeniería de telecomunicaciones, informática, arquitectura y gestión 


empresarial que imparte La Salle en el campus de Barcelona de la Universitat Ramon Llull 


pasaron la evaluación positiva de la AQU y ANECA para impartir Grados, Másteres y Doctorados 


conforme el EEES. 


Blanquerna nació en el año 1948 con una clara voluntad de servicio al país a través de la 


educación de los nuevos maestros. Desde el inicio, la Escuela de Maestros de la Iglesia fue una 


institución pionera por la metodología singular, personalizada, y por el compromiso en el 
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momento de ofrecer una educación basada en tres dimensiones, a las que no ha renunciado 


nunca: la humana, la académica y la profesional. 


En el año 1991, Blanquerna fue una de las instituciones fundadoras de la Universidad Ramón 


Llull (URL), la primera universidad privada de Cataluña, que enriqueció la oferta formativa en 


Cataluña aportando el bagaje de una iniciativa social plural y de larga tradición. El conjunto de 


instituciones que configuran la URL obtuvo en el año 2016 el sello definitivo de Campus de 


Excelencia Internacional, otorgado por el Ministerio de Educación, con la máxima calificación. 


Actualmente, Blanquerna-URL imparte grados y másteres universitarios en los ámbitos de la 


psicología, la educación, el deporte, la salud, la comunicación y las relaciones internacionales, 


todos vinculados directamente con la vida de las personas. 


De aquella primera Escuela de Maestros han surgido las tres facultades actuales: la Facultad de 


Psicología, Ciencias de la Educación y del Deporte, la Facultad de Ciencias de la Salud y la 


Facultad de Comunicación y Relaciones Internacionales. Las tres, ubicadas en zonas 


emblemáticas de Barcelona, han configurado un nuevo concepto de campus urbano. 


La Escuela Universitaria de Enfermería y Fisioterapia creada en 1992, se convirtió en 2009 en la 


Facultad de Ciencias de la Salud, impartiendo los grados de Enfermería, Fisioterapia, Nutrición 


Humana y Dietética y desde el 2014, el grado de Farmacia en colaboración con IQS. 


Blanquerna, como comunidad universitaria plural, inspirada en los principios del humanismo 


cristiano, tiene como misión la educación integral de las personas para que se conviertan en 


profesionales competentes, éticos y comprometidos con la transformación social, creando 


conocimiento al servicio de la justicia y el bien común.  


Precedentes de La Salle 


 
El Grado en Ingeniería Médica y de la Salud propuesto en el presente documento combina una 


base tecnológica, de gestión y sanitaria. Desde las perspectivas tecnológica y de gestión, se 


consideran las siguientes vertientes: informática, electrónica, procesamiento de señales y de 


comunicaciones, así como el emprendimiento y la gestión de proyectos.  


En el ámbito tecnológico, La Salle cuenta con amplios precedentes que la avalan. En el año 1964 


se constituyó la primera promoción de alumnos que cursó la especialidad de Equipos 


Electrónicos, siendo por aquel entonces La Salle la primera y única escuela universitaria de 


Telecomunicaciones de Cataluña. En 1970, La Salle fue reconocida oficialmente por el Ministerio 


de Educación y Ciencia para otorgar el título de Ingeniero Técnico de Telecomunicación e 


Ingeniero Radio-Eléctrico, obteniendo en 1979 la autorización ministerial para impartir la 


especialidad en Imagen y Sonido. En 1991, La Salle se constituyó en miembro fundador de la 


primera universidad privada reconocida en España, la Universitat Ramon Llull, iniciando la 


impartición de los estudios en Ingeniería Técnica en Informática. El año 1999 se pusieron en 


marcha los estudios de Ingeniería Superior en Telecomunicación. 


A nivel de másteres universitarios, en la actualidad La Salle imparte: 


- Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicaciones 


- Máster Universitario en Ingeniería de Datos Masivos (Big Data) 


- Máster Universitario en Programación Web de Alto Rendimiento 


- Máster Universitario en Animación y Efectos Visuales. 


A nivel de Másteres propios afines al área de conocimiento del nuevo Grado, La Salle imparte, 


entre otros: 


- Máster en Data Science 


- Máster en Automática, Domótica y Robótica 
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- Máster en eHealth: Tecnologías de la Información y Gestión Sanitaria 


- Máster en las Tecnologías de la Transformación Digital de las Empresas.  


Lo mismo sucede en el ámbito de la gestión. En 1984 se inició el Programa de Másters La Salle 


con el MBA Internacional La Salle, y en 1994 se puso en marcha el Máster en Gestión de las 


Tecnologías de la Información, consolidado como un programa clave en la formación de los 


directivos de los Departamentos de Sistemas y Empresas TIC en Cataluña. En 1997, La Salle 


impulsó su Programa de Formación de Postgrado dirigido a profesionales en activo para dar 


respuesta a las necesidades de formación de las empresas catalanas y como consecuencia del 


proceso de internacionalización del Área Empresa y Tecnología de la Información. Entre los 


nuevos Másters, destacó especialmente el Máster in Project Management, que forma a 


profesionales para la coordinación de proyectos y es el único programa español que cuenta con 


la acreditación internacional GAC. 


 
Precedentes de Blanquerna 


En el ámbito de la salud, Blanquerna cuenta con la Facultat de Ciències de la Salut, ubicada en 


el centro de Barcelona en un edificio construido en 2002, que imparte una formación 


fundamentalmente humanista e innovadora. Plenamente insertada en el sector sanitario y 


empresarial, es líder en actualizar los planes de estudio según las nuevas necesidades del 


sector. Por eso, para más de 10.000 profesionales ya en activo, es la referencia a la hora de 


reciclarse y especializarse en unos entornos tan cambiantes como son el de la Enfermería, la 


Fisioterapia y la Nutrición Humana y Dietética. 


Los grados en Enfermería, Fisioterapia, Farmacia y Nutrición Humana y Dietética, se desarrollan 


en un contexto singular donde universidad, empresas e innovación son garantía y herramienta 


para que nuestros estudiantes multipliquen sus oportunidades: 


Todos los estudiantes realizan prácticas obligatorias en las mejores empresas e instituciones del 


país, que establecen convenios de formación con Blanquerna-URL. Se destaca la promoción de 


la movilidad internacional de profesores y estudiantes a través de convenios con instituciones y 


universidades de todo el mundo.  


El aprendizaje y la investigación están vinculados a tecnologías al servicio de los estudiantes que 


se integran perfectamente con las necesidades académicas y prácticas de cada estudio. Los 


estudiantes se preparan para ser profesionales con pensamiento crítico, capaces de basar sus 


intervenciones en principios científicos, humanísticos y éticos. Se da importancia a la capacidad 


de adaptación a los diferentes entornos profesionales y por ello se trabaja la vertiente profesional 


en las aulas de simulaciones clínicas desde el inicio de los estudios. Se trata de espacios 


formativos que simulan los distintos escenarios profesionales (unidades hospitalarias, consulta 


de salud, gimnasio, etc.) que pretenden desarrollar las actitudes y las habilidades imprescindibles 


para realizar las posteriores prácticas en las instituciones del ámbito sanitario y social que se 


precise para los grados que se imparten.  


Blanquerna dispone de un amplio y reconocido programa de Estudios de Posgrado (Másteres 


Universitarios, Másteres y Posgrados propios, expedidos por la Universidad Ramon Llull, y un 


programa de Doctorado), que garantizan la mejor especialización, la formación para la 


investigación y la respuesta a las demandas emergentes de los sectores profesionales que están 


vinculados. 


A nivel de másteres universitarios, en la actualidad Blanquerna imparte: 


- Máster Universitario en Fisioterapia de los Deportes de Equipo 


- Máster Universitario en Fisioterapia Infantil 


- Máster Universitario en Neurofisioterapia 
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- Máster Universitario en Actividad Física Terapéutica para Personas con Patología 


Crónica, Envejecimiento o Discapacidad 


A nivel de Másteres propios afines al área de conocimiento del nuevo Grado, Blanquerna imparte, 


entre otros: 


- Máster en Asistencia Integral en Urgencias y Emergencias 


- Máster en Ortopedia 


- Máster en Farmacogenética Clínica Aplicada 


 


2.1.2. La titulación 


 
Este documento presenta la titulación de Graduado en Ingeniería Médica y de la Salud por la 


Universitat Ramon Llull, título intercentro impartido conjuntamente entre la Escuela Técnica 


Superior de Ingeniería La Salle y la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna.  


Se trata de una titulación que combina la formación básica en ingeniería informática, ingeniería 


electrónica y gestión y emprendimiento, propia de titulaciones de ingeniería impartidas en La 


Salle, con una componente importante en medicina y salud que incorpora una visión más humana 


y asistencial propia de las titulaciones impartidas en Blanquerna. Es precisamente esta visión la 


que dotará a los futuros graduados de una orientación única a caballo entre los ámbitos 


tecnológico, médico y de la salud, perfil altamente demandado por parte del sector laboral. 


El plan de estudios está constituido por 240 créditos divididos en 4 cursos con 60 créditos 


respectivamente. De ellos, 60 son impartidos por la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna 


y 144 por la Escuela Técnica Superior de Ingeniería La Salle, ambas pertenecientes a la 


Universidad Ramon Llull. La estructura de la enseñanza está formada por 7 módulos y su 


organización se ha establecido de forma semestral. Las clases se impartirán en La Salle, aunque 


los alumnos deberán desplazarse para realizar algunas prácticas en los laboratorios 


especializados de Blanquerna. 


En La Salle se imparten actualmente Grados en: 


- Ingeniería de Sistemas de Telecomunicación 


- Ingeniería Electrónica de Telecomunicación – Mención en Robótica 


- Ingeniería Telemática 


- Ingeniería de Sistemas Audiovisuales 


- Ingeniería en Organización de las Tecnologías de la Información y de la Comunicación 


- Ingeniería Informática 


- Ingeniería Multimedia 


- Técnicas de Aplicaciones de Software 


- Animación 


Por su parte, en la Facultad de Ciencias de la Salud de Blanquerna se imparten actualmente 


Grados en: 


- Enfermería 


- Fisioterapia 


- Nutrición Humana y Dietética 


- Farmacia. 


Esta información se puede contrastar en el Registro de Universidades, Centros y Títulos: 


https://www.educacion.gob.es/ruct/listaestudioscentro.action?codigoUniversidad=041&codigoC


entro=08033021&actual=centros 
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https://www.educacion.gob.es/ruct/listaestudioscentro.action?codigoUniversidad=041&codigoC


entro=08048125&actual=centros 


Así pues, el Grado en Ingeniería Médica y de la Salud formará profesionales con las 


competencias personales y profesionales adecuadas para poder crear y gestionar soluciones 


tecnológicas innovadoras en el ámbito de la salud, demostrando al mismo tiempo un 


conocimiento amplio del entorno sanitario, la práctica asistencial y las tecnologías, métodos e 


instrumentos usados para mejorar la calidad de vida de las personas.  


Este perfil multidisciplinar les permitirá conseguir avances en el ámbito médico y de la salud, ya 


sea mediante el desarrollo de herramientas tecnológicas que aporten soluciones diagnósticas y 


terapéuticas innovadoras y con aplicabilidad en la práctica clínica, o a través de la creación de 


empresas de base tecnológica en el ámbito de la salud, entre otros. 


La nueva titulación encaja en el posicionamiento y los pilares que identifican los estudios de 


ingeniería y ciencias de la salud de La Salle y Blanquerna respectivamente: tecnología, 


innovación, internacionalización, emprendimiento de base tecnológica, bienestar, impacto social 


y humanismo. 


 


2.1.3. Definición del marco del Grado en Ingeniería Médica y de la Salud 


 
Según el Addeco Group Institute1, uno de los perfiles más demandados en el mercado laboral 


del futuro es el llamado “doctor-ingeniero”, que es como se denomina a aquel especialista experto 


en medicina de precisión, Inteligencia Artificial, Big Data y neurobótica. Este argumento se basa 


en la previsión de que, en el futuro, la tecnología apoyará cada vez más al personal médico. Así, 


los profesionales de la salud quedarán libres de funciones susceptibles de ser transferibles a 


datos, dispositivos o nuevas técnicas de producción. 


Es precisamente este rol híbrido, con conocimientos en tecnología y en salud, el que dotará a 


los titulados del Grado en Ingeniería Médica y de la Salud de unas capacidades altamente 


demandadas en un sector en constante crecimiento. 


Esta necesidad ya fue reflejada en el informe de 2015 de Barcelona Activa sobre las 


“Ocupaciones más demandadas en el sector de la Biotecnología y la Biomedicina” 2. En él, se 


constata que el 4º perfil con alta cualificación y mayor demanda es el de un ingeniero con 


conocimientos en robótica, diagnóstico por la imagen y telemedicina, cuyas responsabilidades 


incluyen diseñar y gestionar proyectos de tres diferentes ámbitos como por ejemplo el industrial, 


el sanitario y el de investigación. Asimismo, puede ocuparse de la fabricación, la evaluación, la 


certificación, la comercialización, el mantenimiento, la reparación, así como la formación a los 


usuarios.  


En el mismo informe, aparece como 7ª ocupación de alta cualificación más demandada la de un 


profesional responsable de recoger, analizar e interpretar datos de origen biológico o médico 


mediante el desarrollo de programas y la creación de plataformas informáticas. 


 
1 https://www.adeccoinstitute.es/articulos/el-futuro-de-la-medicina-el-nuevo-doctor-ingeniero/  
2https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/images/es/Barcelona_Treball_Ocupaciones_Biotecnologia_2015


_ES_tcm24-40530.pdf 
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Finalmente, según el “Libro Blanco para el diseño de las titulaciones universitarias en el marco 


de Economía Digital”3, la salud y las aplicaciones biomédicas son algunos de los campos en los 


que se concentra la mayor demanda profesional. 


 


2.1.4. Sector de la Ingeniería Médica y de la Salud en España 


 
El concepto de salud es amplio y complejo, incluyendo aspectos relacionados con el diagnóstico 


y tratamiento de patologías, así como de asistencia a los pacientes, pero también de prevención 


de enfermedades y de promoción de hábitos saludables. Es desde esta visión global que se 


propone el Grado en Ingeniería Médica y de la Salud, con el objetivo de formar profesionales 


ingenieros competentes en la creación y gestión de soluciones tecnológicas e innovadoras en el 


sector salud, tanto para atender a los problemas derivados de la enfermedad (asistencia, 


tratamientos y diagnóstico), como para la promoción de la salud colectiva, trabajando para la 


promoción de la salud 1) desde la organización de los sistemas sanitarios, 2) utilizando la 


explotación de los datos, y 3) implementando innovaciones que permiten ir más allá de los 


tratamientos mediante una anticipación inteligente.  


En cuanto a la oferta académica actual, existen una variedad de títulos que incluyen el término 


“biomédico”, o derivados, en su denominación. En este sentido, la oferta actual de estudios de 


Grado en Ingeniería Biomédica consta de 15 programas a nivel estatal: 5 en la Comunidad de 


Madrid, 5 en Cataluña, 1 en el País Vasco, 1 en la Comunidad Valenciana, 1 en Galicia y, por 


último, 2 en Navarra. 


En Cataluña se imparte el Grado en Ingeniería Biomédica en las siguientes universidades: 


• Universitat Pompeu Fabra 


• Universitat de Girona 


• Universitat Politécnica de Catalunya 


• Universitat Rovira i Virgili 


• Universitat de Barcelona 


A nivel estatal, la lista de universidades que imparten ese mismo grado es la siguiente: 


• Universitat Politècnica de València 


• Universidad de Vigo 


• Universidad Rey Juan Carlos 


• Universidad San Pablo-CEU 


• Universidad Europea de Madrid 


• Universidad Politécnica de Madrid 


• Universidad Carlos III de Madrid 


• Universidad Pública de Navarra 


• Universidad de Navarra 


• Mondragon Unibertsitatea 


Otras universidades que imparten grados con perfiles similares son: 


• Universitat Internacional de Catalunya, Grado en Bioingeniería 


• Universidad de Alicante, Grado en Tecnologías de la Información para la Salud 


Cabe destacar también que existen en Europa estudios de grado y máster con una denominación 


similar a la nuestra, y que utilizan la palabra “Médica” en lugar de “Biomédica” para referirse a la 


formación relacionada con las tecnologías y dispositivos utilizados en la práctica médica y 


 
3http://www.aneca.es/Sala-de-prensa/Noticias/2015/ANECA-participa-en-el-Libro-Blanco-para-el-diseno-


de-titulaciones-en-la-Economia-Digital  
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asistencial. Esta orientación queda reflejada en el alto número de créditos del módulo de 


“Tecnologías para dispositivos médicos”. A continuación, se expone una lista con algunos 


ejemplos de dichos estudios: 


• Reino Unido 


o University College London: https://www.ucl.ac.uk/medical-


sciences/study/undergraduate-programmes/medical-sciences-and-engineering-


bsc 


o University of Leeds: https://courses.leeds.ac.uk/f447/medical-engineering-


meng-beng 


o Swansea University: 


https://www.swansea.ac.uk/undergraduate/courses/engineering/medical-


engineering/beng-medical-engineering-hb18/ 


o University of York: https://www.york.ac.uk/study/undergraduate/courses/meng-


medical-engineering/ 


o Cardiff University: 


https://www.cardiff.ac.uk/study/undergraduate/courses/2022/medical-


engineering-beng 


• Alemania 


o Ulm University of Applied Sciences: https://studium.hs-


ulm.de/en/Pages/Studiengang_MT.aspx 


o University of Lübeck: https://www.uni-luebeck.de/en/university-


education/degree-programmes/medical-engineering.html 


o University of Erlangen–Nuremberg: https://www.fau.eu/education/degree-


programmes/international-degree-programmes/degree-programmes-taught-


partly-in-english/medical-engineering/ 


• Países Bajos 


o Eindhoven University of Technology: https://www.tue.nl/en/education/graduate-


school/master-medical-engineering/ 


• Austria 


o University of Applied Sciences Upper Austria: https://www.fh-ooe.at/campus-


linz/studiengaenge/master/medical-engineering/ 


• Suecia 


o KTH Royal Institute of Technology: https://www.educations.com/study-


abroad/kth-royal-institute-of-technology/masters-in-medical-engineering-


1259840 


Según la Real Academia Española (RAE), la palabra “biomédica” hace referencia al “conjunto de 


disciplinas como la bioquímica, la biología molecular y celular y la genética, que desempeñan un 


papel fundamental en la medicina actual”. En cuanto a la palabra “médica” se refiere, la RAE la 


define como “Perteneciente o relativo a la medicina”. En este sentido, la orientación de las 


asignaturas y las salidas profesionales del nuevo Grado en Ingeniería Médica y de la Salud no 


se dirigen tanto al sector de la bioquímica, biología molecular y celular y la genética, sino al 


diseño de dispositivos hardware y aplicaciones software, así como el análisis de datos, para 1) 


mejorar el bienestar del enfermo y de todo su entorno, 2) ayudar al diagnóstico y a la prevención, 


y 3) promocionar hábitos saludables que mejoren el bienestar general de las personas. 


En esta línea, y en relación a la coherencia de las competencias y contenidos de los grados con 


la denominación Ingeniería Biomédica en el Sistema Universitario Catalán, existe un alto grado 


de disparidad en los porcentajes de créditos ECTS correspondientes a asignaturas de Ingeniería 


y de Biomedicina. Por tanto, la denominación Grado en Ingeniería Médica y de la Salud pretende 


ayudar al alumno a clarificar la orientación del Grado y sus salidas profesionales, aproximación 


que han seguido otras titulaciones existentes con una denominación similar a nivel nacional, 


concretamente: 


- Grado en Ingeniería de la Salud – Universidad de Málaga y Universidad de Sevilla 


- Grado en Ingeniería de la Salud – Universidad de Burgos 
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Por último, y por motivos de ordenación académica de la Universidad Ramon Llull, la 


denominación Grado en Ingeniería Médica y de la Salud pone de manifiesto la 


complementariedad de este grado con otras titulaciones de la misma Universidad, cuyos ejes sí 


pivotan alrededor de las ciencias biomédicas, tales como el Grado en Ciencias Biomédicas y el 


Grado en Biotecnología del Instituto Químico de Sarrià. 


En definitiva, la existencia de todos estos programas demuestra la importancia, y la necesidad 


existente, de formar profesionales capaces de encontrar soluciones tecnológicas innovadoras a 


problemas propios de los ámbitos de la medicina y la salud. Al mismo tiempo, estos estudios 


permiten a los estudiantes interesados en el ámbito de la ingeniería a aplicar sus conocimientos 


a resolver problemas reales y de alto impacto social. 


Cabe destacar que en todos estos programas hay una clara falta de una visión más asistencial 


y humana de la medicina, y que sí forma parte de la esencia de los estudios en Ciencias de la 


Salud de Blanquerna. También cabe destacar que ninguno de los programas detallados más 


arriba tiene una marcada orientación hacia la gestión, la innovación y el emprendimiento, ámbitos 


en los que La Salle tiene un gran reconocimiento y amplia oferta de programas. 


Por último, cabe destacar que son precisamente las enfermeras y enfermeros los profesionales 


sanitarios mejor posicionados a la hora de evaluar el estado de salud, y las necesidades 


tecnológicas, de los pacientes y del resto de profesionales sanitarios dada su proximidad con 


todos ellos. Por lo tanto, poniendo el ámbito asistencial propio de la enfermería por delante de 


otros contextos de interés dentro del ámbito de la salud, ponemos de relieve la importancia del 


conocimiento de primera mano de lo dispuesto en este colectivo, tanto de las tecnologías 


médicas como de los pacientes. 


Todos estos factores son rasgos diferenciales del nuevo grado en Ingeniería Médica y de la Salud 


de La Salle y Blanquerna en relación a la oferta actual existente. Por todo ello, y por la 


mencionada especificidad de la titulación que el centro propone, creemos que la denominación 


propuesta encaja con la oferta actual. 


 


2.1.5. Perfiles demandados por el sector 


 


Según el estudio U-Ranking 20204, elaborado por el Instituto Valenciano de Investigaciones 


Económicas (Ivie) y la Fundación BBVA, el 40% de las oportunidades laborales tienen que ver 


con especialidades STEM (acrónimo de Science, Technology, Engineering and Mathematics). 


Otra de las conclusiones del estudio es que la pandemia del coronavirus va a incrementar aún 


más la demanda de profesionales en dos sectores que ya eran altamente solicitados en el 


mercado laboral: la salud y la ingeniería. 


 


En este escenario, los graduados en Ingeniería Médica y de la Salud se sitúan en una posición 


aventajada, pueden trabajar en universidades y hospitales, la industria, en las instalaciones de 


investigación de las instituciones educativas y médicas, en la enseñanza y en agencias 


reguladoras.  


 


La nueva titulación tiene un amplio abanico de salidas profesionales que incluye: 


 


• Empresas de equipos de diagnóstico, monitorización y terapia médica. 


• Empresas de tecnología biomédica. 


• Empresas proveedoras de servicios sanitarios de base tecnológica. 


 
4 https://www.u-ranking.es/ 
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• Empresas de sistemas basados en las tecnologías de la información y las 


comunicaciones para procesos clínicos, hospitalarios y de telemedicina. 


• Empresas de procesamiento de señales biomédicas y de imágenes para el diagnóstico 


y la monitorización 


• Sistemas de apoyo a la toma de decisiones basados en minería de datos, inteligencia 


artificial y aprendizaje automático. 


• Empresas farmacéuticas. 


• Empresas de biotecnología. 


• Departamentos de ingeniería clínica de los hospitales. 


• Servicios clínicos de los hospitales. 


• Universidades e institutos de investigación. 


• Agencias y empresas de evaluación y de transferencia de tecnología sanitaria. 


 


2.1.6. Previsión de la demanda  


 
Según las estadísticas más recientes de la Generalitat de Cataluña, los alumnos que han cursado 


Bachillerato en Ciencias y Tecnología durante el curso 2019-2020 han sido 43.210 entre primer 


y segundo curso (23.546 de primer y 19.664 de segundo).  


De estos estudiantes, 20.062 (un 46.4%) son chicas. Las áreas territoriales que engloban la 


provincia de Barcelona concentran 32.750 estudiantes de Bachillerato en Ciencias y Tecnología 


(45.9% de mujeres), de los cuales un 42.4% (13.915) estudian en un centro privado con o sin 


concierto. Por área de influencia geográfica de proximidad y perfil de los estudios, esta sería una 


estimación inicial la población potencial de alumnos para el Grado en Ingeniería Médica y de la 


Salud5. 


Por tratarse de la titulación que más se asemeja a la nueva titulación propuesta, a continuación 


se analiza la demanda correspondiente al Grado en Ingeniería Biomédica en los últimos años. 


El año 2019 se solicitaron 1.750 plazas en grados de Ingeniería Biomédica en las universidades 


públicas catalanas, de las que 681 se solicitaron en primera o segunda opción. Un 64.5% de 


estas solicitudes corresponden a mujeres. En total, se asignaron 305 plazas, 216 de las cuales 


para matriculaciones de nuevo acceso. La nota de corte para acceder a los estudios de grado en 


Ingeniería Biomédica va desde 8.188 a 12.288. 


Es destacable la mayoritaria presencia de mujeres en el conjunto de solicitantes de acceso a los 


grados de Ingeniería Biomédica. Este hecho contrarresta la habitual infra-representación del 


género femenino en los estudios de ingeniería en general. 


En los últimos años, el número de solicitudes de los estudios de Grado en Ingeniería Biomédica 


como primera opción ha seguido un patrón claramente ascendente: 223 en 2017, 322 en 2018 y 


353 en el año 20196. 


Todos estos datos ponen de manifiesto que los estudios de grado en Ingeniería Biomédica tienen 


una alta demanda, que supera con creces la oferta actual disponible en las universidades 


públicas de Cataluña. 


Otra fuente de alumnos son los que provienen de los intercambios en los programas Erasmus-


Sócrates y Leonardo. ERASMUS es una acción destinada a las enseñanzas superiores del 


 
5 Fuente: http: //ensenyament.gencat.cat/ca/departament/estadistiques/estadistiquesensenyament/curs-


actual/batxillerat 
6 Fuente: http: //universitats.gencat.cat/ca/altres_pagines/informe_i_estadistiques/informes_i_estad_pre/ 
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programa Sócrates II. Tiene por objetivo mejorar la calidad y reforzar la dimensión europea de 


los estudios superiores fomentando la cooperación entre universidades, estimulando la movilidad 


en Europa y mejorar la transparencia y el pleno reconocimiento académico de los estudios y 


calificaciones en toda la Unión Europea. 


En la tabla siguiente se muestra un listado de las universidades con las que La Salle – Universitat 


Ramon Llull tiene establecido convenios del programa de movilidad. 


 
UNIVERSIDAD PÁGINA WEB 


1 Australian Catholic University http://www.acu.edu.au  


2 Bialystok Technical University www.pb.edu.pl  


3 California State University - FRESNO 


(Craig Business School) 


www.upb.edu.co  


4 Chitkara University www.chitkara.edu.in/  


5 Christian Brothers University www.craig.csufresno.edu/IBP  


6 Copenhaguen School of Design and 


Technology (KEA) 


www.kea.dk  


7 Danmarks Tekniske Universitat http://www.dtu.dk/  


8 De La Salle – College of Saint Benilde www.benilde.edu.ph/  


9 De La Salle University – Dasmariñas www.dlsud.edu.ph/  


10 De La Salle University Manila www.dlsu.edu.ph/  


11 Ecole Nationale Supérieure 


d'Architecture Clermont Ferrand 


www.clermont-fd.archi.fr/  


12 École Supérieure d'Ingenieurs en 


Electrotechnique et Electronique 


(ESIEE) 


http://www.esiee.fr/  


13 Escola da Cidade - Sao Paulo www.escoladacidade.org/  


14 Fachhochschule Regensburg http://www.oth-regensburg.de  


15 Fachhochschule Ulm http://www.hs-ulm.de/en/aa  


16 FAU- Universidade Rio de Janeiro www.escoladacidade.edu.br  


17 Gebze Institute of Technology http://www.gtu.edu.tr  


18 Gjovik University College http://english.hig.no/international  


19 Groupe ESAIP http://www.esaip.org/  


20 Hafencity Universität Hamburg www.hcu-hamburg.de  


21 Haute Ecole Louvain en Hainaut http://www.helha.be  


22 Hochschule Albstadt-Sigmaringen http://www.hs-albsig.de  


23 Hochschule für Technik Stuttgart www.hft-stuttgart.de  


24 Hogeschool Antwerpen - University of 


Antwerp 


 


25 Hogeschool Rotterdam University of 


Applied Sciences 


https://www.rotterdamuas.com/  


26 Hogskolan Halmstad- School of 


Business and Engineering 


www.hh.se/english.5_en.html  


27 Hogskolen i Sor Trondelag, Trondheim 


Business School 


www.ntnu.edu/hhit  


28 Unilasalle Rio de Janeiro http://unilasalle.edu.br/rj/  


29 Instituto Tecnológico y de Estudios 


Superiores de Occidente (ITESO) 


https://www.iteso.mx/  


30 ISMAT- Instituto Superior Manuel 


Teixeira Gomes 


http://www.ulusofona.pt/guia-ects.html  


31 Istanbul Kultur University www.iku.edu.tr/eic  
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UNIVERSIDAD PÁGINA WEB 


32 Karlsruher Institut für Technologie 


(KIT) 


https://www.kit.edu/english/  


33 KEDGE Business School www.kedgebs.com/en  


34 KU Leuven www.kuleuven.be  


35 La Salle Bajío bajio.delasalle.edu.mx/ 


36 La Salle Beauvais http://www.lasalle-beauvais.fr  


37 La Salle Bogotá www.lasalle.edu.co/  


38 La Salle Bolivia www.ulasalle.edu.bo/  


39 La Salle Canoas Brasil http://www.ulasalle.edu.bo  


40 La Salle Chihuahua www.lasallechihuahua.edu.mx/  


41 La Salle Cuernavaca www.cvca.ulsa.mx/  


42 La Salle Mexico D.F www.lasalle.mx/  


43 La Salle Morelia www.lasallemorelia.edu.mx/  


44 La Salle Noroeste www.ulsa-noroeste.edu.mx/  


45 La Salle Oaxaca www.ulsaoaxaca.edu.mx/  


46 La Salle Pachuca http://www.lasallemorelia.edu.mx  


47 La Salle Saltillo www.ulsasaltillo.edu.mx/  


48 La Salle Victoria www.ulsavictoria.edu.mx/  


49 La Sapienza - University of Rome www.uniroma1.it/  


50 Lillebaelt Academy University of 


Applied Sciences  


www.eal.dk  


51 Lodz University of Technology https://www.p.lodz.pl/en  


52 Manhattan College https://manhattan.edu/  


53 National Chengchi University www.nccu.edu.tw/  


54 Nelson Mandela Metropolitan 


University 


http://www.rea.ru  


55 Pázmany Péter Catholic University http://itk.ppke.hu/en  


56 Plekhanov Russian University of 


Economics 


www.rea.ru/en/Pages/default.aspx  


57 Politechnika Warszawska (Warsaw 


University of Technology) 


https://www.pw.edu.pl/engpw  


58 Reykjavik University http://en.ru.is/  


59 Saint Mary's College https://my.stmarys-ca.edu/  


60 Saints Cyril and Methodius University 


of Skopje 


https://www.ukim.edu.mk/en_index.php  


61 Scoala Nationala de Studii Politice Si 


Administrative 


www.snspa.ro  


62 Slovak University of Technology in 


Bratislava 


www.stuba.sk/  


63 Technische Universität Berlin www.auslandsamt.tu-berlin.de  


64 TEC-Monterrey. Instituto Tecnológico y 


de Estudios Superiores de Monterrey 


http://tec.mx/  


65 Telecom Ecole de Management www.telecom-em.eu/en  


66 Telecom Paristech http://www.telecom-paristech.fr/  


67 Universidad Anáhuac Mexico Norte www.anahuac.mx/  


68 Universidad de Monterrey (UDEM) www.udem.edu.mx/  


69 Universidad del Pacífico www.up.edu.pe/  
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UNIVERSIDAD PÁGINA WEB 


70 Universidad del Rosario  www.unr.edu.ar/  


71 Universidad del Salvador www.usal.edu.ar/  


72 Universidad EAFIT www.eafit.edu.co/  


73 Universidad Iberoamericana www.ibero.mx/  


74 Universidad Pontificia Bolivariana www.upb.edu.co/  


75 Universidade do Vale do Sinos 


(UNISINOS) 


www.unisinos.br/  


76 Università Carlo Cattaneo - LIUC www.liuc.it  


77 Università Degli Studi di Brescia www.unibs.it/  


78 Università degli Studi di Ferrara www.unife.it  


79 Universitat Autonoma de Lisboa http://www.universidade-autonoma.pt  


80 Universität der Bundeswehr München https://www.unibw.de/  


81 Université Catholique de Lille (IESEG) www.ieseg.fr/en/home  


82 Universite Catholique de Lyon (ESDES 


School of Management) 


www.esdes.fr  


83 University of Cyprus www.ucy.ac.cy/en/  


84 University of the West of Scotland www.uws.ac.uk/  


85 Windesheim University of Applied 


Science 


http://www.windesheiminternational.nl/  


 


Todo este proceso de movilidad de estudiantes se coordina desde la Oficina de Atención al 


Alumnado dentro de la Dirección de Vida Universitaria, cuyo objetivo principal es el de ofrecer 


apoyo, tanto administrativo como logístico así como su coordinación de los planes de intercambio 


y movilidad de alumnos y profesores. 


Otra posible fuente de eventuales futuros estudiantes son los que se incorporan en los estudios 


universitarios a partir de los ciclos formativos de grado superior. Para facilitar este itinerario, se 


disponen de convenios de colaboración con diversos centros. De ellos podríamos destacar: La 


Salle Montcada, La Salle Gràcia, La Salle Mollerussa, La Salle Bonanova, Llefià, La Miranda, 


Fundació Llor, Stucom y Centro de Estudios Monlau. 


Para orientar a los alumnos potenciales y ayudar a definir su perfil existen sesiones informativas 


mensuales y jornadas de puertas abiertas trimestralmente destinadas a la información de todas 


las titulaciones del campus en general y de los grados en particular. También hay la participación 


en diversas ferias educativas como la del “Saló de l’Ensenyament”. 


Otros mecanismos para la comunicación pública a nivel informativo son la web corporativa 


(www.salleurl.edu) y los enlaces de diferentes portales de información educativa, además de la 


presencia en redes sociales. 


También desde la IALU-International Association of Lasallian Universities, se facilita la movilidad 


presencial y virtual de los alumnos, ya que esto permite el intercambio entre los programas del 


Campus Barcelona y el resto de campus de la red mundial de Universidades de La Salle. 


 
 


2.1.7. Posibles itinerarios académicos para la continuidad de la formación 
 


La Salle imparte actualmente los siguientes Másteres que permitirán la continuidad formativa de 


los egresados del Grado en Ingeniería Médica y de la Salud: 
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• Máster Universitario en Data Science 


• Máster Universitario en Big Data 


• Master en eHealth: Tecnologías de la Información y Gestión Sanitaria.  


Además, la oferta de másters a nivel de Cataluña y relacionados con el nuevo Grado en 


Ingeniería Médica y de la Salud, hemos identificado los siguientes estudios: 


• Bioinformática - Universidad Autónoma de Barcelona 


• Análisis de datos ómicas - Universidad de Vic 


• Bioingeniería - Universidad Ramon Llull 


• Ingeniería Biomédica - Universidad de Barcelona 


• Ingeniería Biomédica Computacional - Universidad Pompeu Fabra 


• Bioinformática y Bioestadística - UOC 


• Bioinformática para Ciencias de la Salud - Universidad Pompeu Fabra 


Y a nivel del resto de España: 


• Máster Universitario en Ingeniería Biomédica, Universidad CEU San Pablo 


• Máster Universitario en Ingeniería Biomédica, Universidad de Navarra 


• Máster Universitario en Ingeniería Biomédica, Universidad Politécnica de Madrid  


• Máster Universitario en Ingeniería Biomédica, Universidad Politécnica de Valencia 


• Máster Universitario en Ingeniería Biomédica, Universidad de Zaragoza 


Además, actualmente existe una iniciativa a nivel de Cataluña liderada por la Bioinformatics 


Barcelona Association (BIB) para poner en marcha unos estudios de máster inter-universitarios 


en Biomedical Data Science. Estos estudios incluirían todas las universidades públicas 


catalanas, se impartirían principalmente en modalidad on-line y tendría una carga lectiva de 120 


créditos repartidos en 2 años. La coordinación del grado iría a cargo de la Universidad Rovira i 


Virgili, quien actualmente está liderando el equipo académico formado por un representante de 


cada universidad, y está previsto que se inicie el curso 2022-2023, coincidiendo con el inicio del 


nuevo grado en Ingeniería Médica y de la Salud. Este máster representaría una continuación 


natural de los estudios por parte de aquellos estudiantes del grado más interesados en la ciencia 


de datos. 


Por último, remarcar que la continuidad hacia los estudios de tercer ciclo se garantiza desde La 


Salle a través del programa de Doctorado en Tecnologías de la Información y su Aplicación en 


Gestión, Arquitectura y Geofísica, desarrollado en colaboración con el Observatorio del Ebro para 


conseguir una visión politécnica y transversal de los estudios de doctorado. 


 


2.1.8. Potencialidad del entorno productivo 


 
Existen múltiples evidencias de la elevada potencialidad del entorno productivo al que tendrán 


acceso profesional los titulados en el Grado en Ingeniería Médica y de la Salud. 


Ya en 2015, el informe de Deloitte encargado por Barcelona Activa sobre las "Ocupaciones más 


demandadas en el sector de la biotecnología y la biomedicina", destaca el subsector de las 


tecnologías médicas como uno de los más prometedores, por el que apuestan, cada vez más, 


los gestores de capital riesgo y de inversión extranjeros en el sector biomédico.  


Se trata de una tendencia global, tal y como resalta un reciente informe de Ernst & Young, que 


señala que la biotecnología en Europa movió 5.489 millones de euros en el primer trimestre de 


2020, y 4.811 en el segundo. En total, 10.300 millones de euros, un 9,5% más que un año antes. 
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Si se pone el foco en el entorno geográficamente más cercano, se constata que el entorno 


productivo del ámbito de las Ciencias de la Vida y la Salud está en auge, tal y como reflejan los 


datos recogidos en el Informe de la Bioregió7 2020 realizado por Biocat8.  


Así, si en 2010 sólo había contabilizadas una veintena de empresas en este sector, diez años 


después son más de 200, es decir, se ha multiplicado por diez el número de compañías. La 


inversión en estas empresas se ha triplicado también en los últimos años, pasando de 5,1M € en 


2016 a 18,8M € en 2019, según datos de dicho informe. Este incremento evidencia la juventud y 


crecimiento explosivo de este subsector, formado por un 90% de start-ups y que factura 118 


millones de Euros en su conjunto, representando el 7.3% del PIB de Cataluña. Estas empresas 


ocupan alrededor de 55.000 profesionales, siendo las empresas del subsector de salud digital 


aquellas que están experimentando un crecimiento más fuerte, habiéndose multiplicado por 8 el 


número de startups en este ámbito desde 2010. 


Además, se trata de empresas con una fuerte componente tecnológica, ya que una de cada 


cuatro compañías de salud digital en la BioRegió emplea tecnologías tales como la inteligencia 


artificial (con técnicas como el machine learning y el deep learning), la realidad virtual, el big data, 


la realidad aumentada y la impresión 3D. 


 


 


 


  


 
7 Se denomina Bioregió al ecosistema de las ciencias de la vida y de la salud de Cataluña, es decir, el 


conjunto de empresas, entidades y grupos de investigación, hospitales, universidades, administraciones, 
investigadores y emprendedores, estructuras de apoyo a la innovación y transferencia de conocimiento que 
trabajan en Cataluña en este sector estratégico. 
8https://informe.biocat.cat/?_ga=2.183900322.503673888.1613121841-1309457184.1613121841 
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2.2. Procedimientos de consulta internos y externos utilizados 


para la elaboración del plan de estudios  


 


2.2.1. Procedimiento de consulta interna  


 
Para la definición de nuevas titulaciones de grado y conforme a lo previsto en el proceso para la 


“gestación, maduración y aprobación interna de programas formativos” (LS-GCP-02), el Equipo 


Directivo de La Salle Campus Barcelona (Universitat Ramon Llull), a través de la Dirección de 


Ordenación Académica (DOA), creó una Comisión con el objetivo de analizar y proponer las 


nuevas titulaciones tecnológicas de grado en el EEES. Esta comisión está formada por miembros 


académicos (directora académica de grados de Ingeniería, director académico de postgrados de 


ingeniería, coordinadores académicos de grados y postgrados afines y profesores relevantes) y 


miembros del área de marketing. 


Por un lado, los miembros del área de marketing realizaron estudios de mercado y análisis del 


sector empresarial y sector tecnológico para detectar posibles carencias y perfiles de salida que 


son demandados desde el punto de vista laboral. 


Por otro lado, los responsables académicos de la Comisión realizaron diferentes reuniones y 


claustros de profesores de las áreas más afines para detectar tanto perfiles de entrada como de 


salida que actualmente no se estaban cubriendo con la oferta actual. 


También cabe destacar que se han tenido en cuenta las sugerencias de nuestros alumnos 


actuales que están cursando alguna de las titulaciones vigentes afines de Ingeniería través de 


entrevistas y focus groups. 


Posteriormente a la definición de los objetivos de la titulación de grado y de determinar los perfiles 


de entrada y salida, se ha ido consultando al profesorado para la preparación del plan de 


estudios. También se han realizado consultas con alumnos, especialmente con alumnos de 


másteres. El grupo de trabajo ha preparado un conjunto de presentaciones a distintos grupos de 


interés internos, de forma que en reuniones temáticas se han recogido los distintos puntos de 


vista. 


Las reuniones efectuadas con los distintos grupos de interés y los correspondientes temas 


abordados fueron: 


• Presentación al comité de dirección: planteamiento de estrategia general, 


adecuación a las líneas estratégicas de la universidad y complementariedad con 


otros estudios. 


• Presentación al claustro de profesores del área de conocimiento: realimentación 


sobre las metodologías docentes, temáticas docentes a abordar y preparación para 


la confección del plan de estudios. 


• Presentación al equipo de marketing, admisiones y comunicación: posicionamiento 


del grado, alumnos objetivo y previsión de la demanda. 


• Presentación a los responsables de la bolsa de trabajo y relación empresarial: 


recogida de información del sector, inserción laboral, cartera de empresas para 


efectuar prácticas a empresa, convenios existentes. 


• Realización de un stage de 3 días de la Comisión para cristalizar la propuesta y plan 


de estudios. 


Se ha llegado a las siguientes conclusiones principales: 
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1. Existe una carencia de perfiles técnicos para cubrir con calidad puestos tecnológicos 


en el mercado laboral, con capacidad de comprender la idiosincrasia y 


funcionamiento del sector de la salud pública. 


 


2. La calidad de estos perfiles exige una formación completa en todos los aspectos 


tecnológicos (informática, electrónica, comunicaciones) y conocimientos de ciencias 


de la salud, teniendo en cuenta tanto el aspecto asistencial como el de la gestión del 


sistema sanitario. 


  


3. Existe un conjunto potencial de estudiantes, con una importante presencia del 


género femenino, interesados en estudios de ingeniería con una aplicación en el 


sector médico y sanitario.  


 


4. Se propone crear una titulación vinculada al sector de la ingeniería médica y de la 


salud que permita dar cobertura a estas demandas de mercado y académicas 


detectadas.  


 


5. No se puede prescindir del inglés, proponiendo que algunas asignaturas se den en 


este idioma directamente y exija un nivel de acuerdo con las disposiciones 


legislativas vigentes y las necesidades en un entorno internacional y globalizado.  


 


6. Los alumnos/as deberán ser muy conscientes de su implicación a través del trabajo 


personal en los nuevos sistemas educativos mientras que los profesores aplicarán 


metodologías de aprendizaje activas que potencien las capacidades tecnológicas, 


pero también las competencias generales en los estudiantes (instrumentales, 


interpersonales, y sistémicas). 


 


7. Se contemplan las prácticas tuteladas externas y/o en empresas y/o en centros 


sanitarios como básico para potenciar el contacto de los alumnos/as con el mundo 


empresarial y laboral y también se fomentará la movilidad (intercambios 


internacionales) como elemento clave en un contexto globalizado. 


Las conclusiones derivadas de todas las consultas efectuadas han incidido de forma importante 


en la confección del Plan de Estudios propuesto y de la presente memoria. 


La coordinación entre la Comisión y el Vicerrectorado de Ordenación y Calidad Académica de la 


Universidad Ramon Llull se ha realizado mediante el Director de la Escuela. De esta forma la 


Universidad ha transmitido las directrices y procedimientos necesarios para la elaboración de la 


presente propuesta. 


 


2.2.2. Procedimiento de consulta externa 


a) Actores relevantes del sector 


 
Durante el proceso de diseño y planificación del grado se han llevado a cabo consultas a 


hospitales, centros de investigación y empresas destacadas del sector con el objetivo de captar 


sus impresiones en referencia a las necesidades de formación de los Graduados en Ingeniería 


Médica y de la Salud. Dichas impresiones han sido incorporadas al plan de estudios y, 


posteriormente, dichas empresas han validado la propuesta que se presenta. Como prueba de 


esta conformidad, se adjuntan las cartas de soporte al grado aportadas por el Hospital Vall 


d’Hebron, el Hospital Sant Joan de Déu, el Hospital de l’Esperit Sant, el Banc de Sang i Teixits, 
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la Fundació Institut Universitari per a la recerca a l'Atenció Primària de Salut Jordi Gol i Gurina 


(IDIAP Jordi Gol) y la empresa farmacéutica Sanofi.  
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b) Relaciones internacionales 


 


El Servicio de Relaciones Internacionales, dirigido por el Director de Relaciones Universidad y 


empresas, funciona como enlace entre las diferentes redes a las que pertenece actualmente la 


Universidad Ramon Llull. 


Mediante este servicio se han accedido a las informaciones relativas de los diferentes programas 


en los que interviene nuestra Escuela y los convenios con otras Universidades. 
 


c) Otras fuentes 


 
Para la elaboración del plan de estudios, a través de consultas externas, se han utilizado varias 
líneas más de consulta: 
 


• Encuestas a los Tutores de los estudiantes en prácticas (alrededor de 800 convenios con 


más de 400 empresas diferentes). En ellas se evalúa tanto la adecuación técnica como 


la personal del perfil a los alumnos a las exigencias de los puestos, tanto técnica como 


personal (actitudes, aptitudes, inquietudes, expectativas,..). Estas encuestas se pasan 


una vez que los alumnos han finalizado su periodo de formación. 


• Se ha aprovechado los informes que se han ido realizando estos últimos años donde se 


especifica la situación actual de los perfiles cuyas demandas se ajustan a sus 


titulaciones. Estos informes cuentan con: 


o Información genérica de las demandas 


o Tipos de puestos que se demandan en el mercado. 


o Características y conocimientos técnicos de los puestos 


o Perfiles personales  de los candidatos y profesionales que desarrollan la 


actividad. 


o Empresas que demandan los perfiles comentados. 


o Previsión de desarrollo de las profesiones 


• Consultas periódicas a los directores de RRHH de las empresas con las que se colabora, 


tanto a nivel de prácticas como laboral. Estas consultas se realizan tanto de manera 


informal continuamente, como en base a una encuesta anual sobre los perfiles 


incorporados en sus plantillas, y las características de los mismos. También se incluye 


una parte provisional sobre su visión del desarrollo de los mercados. 


• Consultas a las universidades con las que desarrollamos programas de intercambio 


académico de estudiantes. Estas se llevan a cabo con universidades nacionales 


(SENECA) así como con universidades internacionales (SOCRATES – ERASMUS). 


• Encuestas a los Antiguos Alumnos, evaluando la adecuación de programas, respecto al 


desarrollo profesional posterior. 


 


a. Suplemento Europeo al Título 


En este suplemento se va a hacer constar: 


• Que el título pertenece a la Rama de Ingeniería y Arquitectura.  


• Que la Naturaleza de la Institución que confiere el título es Privada. 


• Que es un Centro propio de la Universidad. 


• Que las profesiones para las que capacita una vez obtenido el título son aquellas 


relacionadas con la ingeniería médica y de la salud. 
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• Que las lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo son el catalán, el castellano 


y el inglés. 


• Los datos de la persona titulada. 


• La información sobre la titulación y su denominación. 


• Los principales campos de estudio. 


• El nombre de la Institución que confiere el título y de la Universidad que lo otorga. 


• Que el título es de Grado con una duración oficial de 4 años para los estudiantes a tiempo 


completo. 


• La vía de acceso al grado por parte del alumno. 


• La modalidad de enseñanza-aprendizaje. 


• Los requisitos del programa: 240 créditos ECTS. 


• Estructura del programa (módulos, materias y asignaturas y sus características). 


• Los créditos reconocidos y transferidos. 
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2.3. Coherencia de la propuesta con el potencial de la 


institución y tradición en enseñanza 


 
2.3.1. Adecuación a los objetivos estratégicos de la universidad 


 
La Universidad Ramon Llull es una institución federada compuesta por distintas escuelas y 


facultades en Catalunya.  


La Salle Campus Barcelona y Blanquerna son miembros fundadores de la Universidad Ramón 


Llull, siendo ambos centros universitarios donde actualmente se proporciona formación a nivel 


de grado, máster y doctorado. 


En cuanto a La Salle, su misión, visión y objetivos se resumen como sigue: 


• Formar profesionales con valor para desarrollar una sociedad más justa y sostenible. 


• Formar personas con visión internacional, comprometidas y respetuosas, 


emprendedoras e innovadoras, reflexivas y resolutivas, autónomas y con capacidad 


de trabajar en equipo, y con buen dominio de la tecnología. 


• Ser un campus universitario internacional, de garantía y referencia, reconocido por 


formar personas que sumen. 


• Transferir conocimiento a los alumnos que se incorporan a nuestros programas 


educativos. 


• Transferir capital humano a la sociedad, a través de la incorporación de nuestros 


graduados en las organizaciones. 


• Transferir los últimos avances en tecnología para crear valor en aquellos lugares 


donde sean útiles y necesarios. 


• Transferir empresas creadas en el Parque de Innovación Tecnológica y Empresarial, 


para contribuir al desarrollo del tejido empresarial. 


 


Por su parte, la misión, visión y valores de Blanquerna se resumen en los siguientes puntos: 


• Ser una comunidad universitaria plural, inspirada en los principios del humanismo 


cristiano, que tiene como misión la educación integral de las personas para que se 


conviertan en profesionales competentes, éticos y comprometidos con la 


transformación social, creando conocimiento al servicio de la justicia y el bien común. 


• Ser una institución universitaria de Barcelona reconocida nacional e 


internacionalmente por un estilo educativo propio e innovador, por la excelencia en 


la formación de profesionales con un alto nivel de empleabilidad y compromiso 


social, y por el impacto de su investigación en la sociedad. 


• Estar comprometidos con los valores de calidad, persona, profesionalidad y servicio, 


creatividad, compromiso cívico, arraigo y apertura al mundo. 


 


La creación de un nuevo grado en Ingeniería Médica y de la Salud responde pues a la vocación 


principal de ambas instituciones: el de formar futuros profesionales para su inserción efectiva en 


las organizaciones allí donde exista una demanda en la sociedad. 
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2.4. Coherencia con otros títulos existentes y/o tradición previa 
en estudios de naturaleza y/o nivel similares 


 
La Salle Campus Barcelona se caracteriza por formar profesionales en el sector de las 


tecnologías de la información y las comunicaciones, multimedia, la arquitectura y la gestión.  


Por su parte, Blanquerna imparte grados y másteres universitarios en los ámbitos de la 


psicología, la educación, el deporte, la salud, la comunicación y las relaciones internacionales, 


todos vinculados directamente con la vida de las personas. 


Como ya se ha mencionado, el Grado en Ingeniería Médica y de la Salud es una titulación que 


se basa los siguientes pilares: 


• Informática 


• Electrónica 


• Procesamiento y Comunicaciones 


• Gestión y Emprendimiento 


• Salud 


Creemos que ambas escuelas, y la Universidad Ramon Llull en general, tiene los elementos, 


metodología e instrumentos necesarios para llevar a cabo la puesta en marcha de un nuevo 


grado en Ingeniería Médica y de la Salud, puesto que se trata de una formación que complementa 


y se ve reforzada por la oferta formativa existente. A continuación, se describen la 


complementariedad/refuerzo que el grado obtiene de distintas titulaciones ya existentes en 


nuestros centros. 


• Escuela Técnica Superior de Ingeniería La Salle (ETSELS) 


o Grado en Ingeniería de Sistemas de Telecomunicación: este grado aporta 


formación en las últimas tecnologías que hacen posible la transmisión y 


recepción contenidos: telefonía móvil o fija, redes de comunicación entre 


ordenadores, sistemas de radiodifusión, redes de fibra óptica o sistemas de 


geolocalización. 


o Grado en Ingeniería Electrónica - Mención en Robótica: este grado forma a 


sus titulados en la electrónica como tecnología de soporte para las áreas de 


comunicaciones, control y el tratamiento de datos. La mención en Robótica 


permite la especialización en robótica aplicada a sectores como el social, 


educativo, terapéutico y asistencial. 


o Grado en Ingeniería Informática: este grado aporta competencias en el ámbito 


del cloud computing, el tratamiento masivo de información (Big Data), la 


inteligencia artificial, las tecnologías Web, el desarrollo de aplicaciones móviles, 


la telemática y la gestión de redes. 


o Grado en Ingeniería en Organización de las TIC: este grado dota a sus 


titulados de un perfil singular dentro del mundo de la ingeniería, ya que combina 


conocimientos científicos-tecnológicos con nociones para llevar a cabo una 


gestión innovadora de empresas tecnológicas en el contexto global y tecnológico 


actual. 


• Facultad de Ciencias de la Salud de Blanquerna 


o Grado en Enfermería: este grado tiene como misión formar profesionales 


capacitados para cuidar de las personas, las familias y comunidades en los 


procesos de salud y desarrollo en todas las etapas del ciclo vital, fomentando el 


pensamiento crítico y están basadas en principios científicos, humanísticos y 


éticos, así como la capacidad de adaptación a los diferentes entornos 


profesionales.  
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o Grado en Fisioterapia: este grado tiene como objetivo formar profesionales 


capacitados para mejorar la calidad de vida de las personas y de ayudar a la 


prevención de diferentes patologías, dando mucha importancia a la capacidad 


de adaptarse a los diferentes entornos profesionales y especialidades: 


traumatología, deporte, neurología, pediatría o geriatría. 


o Grado en Nutrición Humana y Dietética: este grado aporta las competencias 


que permiten a sus titulados ocupar puestos profesionales en una sociedad cada 


vez más sensible a los hábitos alimentarios individuales y colectivos de 


diferentes sectores de la población. 


o Grado en Farmacia: este grado, impartido en conjunción con el Instituto 


Químico de Sarriá, forma profesionales en el ámbito de la farmacia, con la 


posibilidad de especializarse en ámbitos como Alimentación y nutrición, 


Farmacia asistencial, Diseño y producción de fármacos, o Gestión y márqueting 


farmacéutico. 


 


2.4.1. Líneas de investigación asociadas: grupos de investigación, proyectos en 
el último trienio, convenios, tesis y, si procede, reconocimiento de calidad 
alcanzados 


 


Investigación en La Salle 
 


Dado el perfil de los estudios impartidos en el nuevo grado en Ingeniería Médica y de la Salud, 


se establece una relación directa con tres de los grupos de investigación de La Salle Campus 


Barcelona: el Grupo de Investigación en Tecnologías Media (GTM), el Grupo en Tecnologías de 


Internet y Almacenamiento (GRITS) y el Grupo en Ciencia de Datos para la Sociedad Digital 


(DS4DS). 


El Grupo de Investigación en Tecnologías Media (GTM) tiene como objetivo una interacción más 


natural entre los seres humanos, las máquinas y su entorno, a través de la investigación en los 


campos de Acústica, Procesamiento de señales e Interacción. Nuestra investigación encuentra 


aplicación, entre otros ámbitos, en las industrias de la salud (por ejemplo, visión por computador, 


teleasistencia, robótica social, aplicaciones para ancianos y discapacitados). El GTM colabora 


con investigadores de centros de referencia de todo el mundo, como KTH (Suecia), GIPSA-Lab 


(CNRS) e INSA Lyon (Francia), BICOCCA (Italia), Universidad de British Columbia (Canadá), 


MIT Media Lab (EE. UU.), Universidad de Creta (Grecia), etc. El GTM ha sido reconocido como 


Grupo de Investigación por la Generalitat de Catalunya (Generalitat de Catalunya) en el marco 


de la Convocatoria SGR 2017 (2017 SGR 966). También hemos sido reconocidos como miembro 


de la transferencia tecnológica TECNIO Developers por ACCIÓ, la Agencia para la 


Competitividad Empresarial de la Generalitat de Catalunya. 


A continuación, se lista un resumen de los proyectos llevados a cabo por el GTM durante el último 


trienio: 


• Título: DeepMotion: Learning Facial Animation with Deep Neural Networks 


Entidad financiadora: Rectorado URL 


Inicio-Fin: 01/01/2018-31/12/2018 


• Título: Análisis facial mediante visión por computador aplicada a la diagnosis de 


enfermedades mentales y la robótica social 


Entidad financiadora: Rectorado URL 
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Inicio-Fin: 01/01/2018-31/12/2018 


• Título: Next steps towards wound analysis, prognosis and diagnosis using deep learning 


and computer vision 


Entidad financiadora: Rectorado URL 


Inicio-Fin: 11/05/2018-10/05/2019 


• Título: Identificación sonora de murciélagos: Pipistrellus pipistrellus vs Pipistrellus 


pigmaeus 


Entidad financiadora: Ministerio de Educación y Formación Profesional 


Inicio-Fin: 01/10/2018-30/06/2019 


• Título: Fostering wound analysis, prognosis and diagnosis using deep learning and 


computer vision: creation of an annotated database of 2D and 3D images with clinical 


metadata 


Entidad financiadora: Rectorado URL 


Inicio-Fin: 01/05/2019-31/07/2020 


• Título: BeGiN - Herramientas clínicas para mejorar el diagnóstico y pronóstico de la 


esquizofrenia: combinando el potencial de biomarcadores faciales, cerebrales y 


genéticos 


Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades 


Inicio-Fin: 04/09/2019-30/09/2019 


• Título: Deep learning para la clasificación de eventos acústicos anómalos a partir de su 


caracterización en entornos urbanos y suburbanos reales 


Entidad financiadora: Rectorado URL 


Inicio-Fin: 01/01/2020-31/12/2020 


• Título: Análisis acústico del estrés en pollos broiler y terneras en función de su entorno 


de crecimiento 


Entidad financiadora: Ministerio de Educación y Formación Profesional 


Inicio-Fin: 01/03/2020-31/07/2020 


• Título: Algoritmo en IA para el control de calidad por imagen del proceso de pintado de 


fuselajes de avión 


Entidad financiadora: ARITEX CADING S.L. 


Inicio-Fin: 01/07/2020-31/01/2021 


• Título: Melli 


Entidad financiadora: Departament d'Empresa i Coneixement 


Inicio-Fin: 23/07/2020-22/04/2021 


• Título: MESOI 


Entidad financiadora: Departament d'Empresa i Coneixement 
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Inicio-Fin: 23/07/2020-22/04/2021 


• Título: CowTalk 


Entidad financiadora: Departament d'Empresa i Coneixement 


Inicio-Fin: 23/07/2020-22/04/2021 


• Título: SUARAMAP 


Entidad financiadora: Suara Cooperativa 


Inicio-Fin: 27/07/2020-26/07/2022 


• Título: SE4GD 


Entidad financiadora: Unión Europea 


Inicio-Fin: 01/09/2020-31/08/2026 


• Título: Development Novel Integrated Technologies Against MUltidrug Resistant 


Pathogens in Broiler Chickens 


Entidad financiadora: Unión Europea 


Inicio-Fin: 01/10/2020-30/09/2023 


• Título: Obtención de biomarcadores faciales mediante landmarking 3D basado en Deep 


Learning para el diagnóstico de trastornos psicóticos 


Entidad financiadora: Ministerio de Educación y Formación Profesional 


Inicio-Fin: 01/12/2020-31/07/2021 


• Título: Non‐invasive morphological biomarkers to improve early diagnosis and prognosis 


of sleep obstructive apnea and dementia in Down syndrome 


Entidad financiadora: Universitat de Barcelona 


Inicio-Fin: 01/01/2022-31/12/2022 


 


El Grupo en Tecnologías de Internet y Almacenamiento (GRITS) investiga en arquitecturas 


futuras de redes para el despliegue e integración eficiente de redes heterogéneas en diferentes 


campos, como Smart Grids, Smart Cities, Industrial IoT, Media Distribution y Ambient Assisted 


Living. Además, GRITS tiene como objetivo proporcionar resultados de investigación relevantes 


en ámbitos tales como las comunicaciones HF, los sistemas distribuidos, que van desde 


problemas de escalabilidad en bases de datos distribuidas clásicas hasta diseños de 


arquitecturas en entornos de almacenamiento en la nube y la ciberseguridad. El GRITS ha sido 


reconocido como Grupo de Investigación por la Generalitat de Catalunya (Generalitat de 


Catalunya) en el marco de la Convocatoria SGR 2017 (2017 SGR 977). También hemos sido 


reconocidos como miembro de la transferencia tecnológica TECNIO Developers por ACCIÓ, la 


Agencia para la Competitividad Empresarial de la Generalitat de Catalunya. 


A continuación, se lista un resumen los proyectos llevados a cabo por el GRITS durante el último 


trienio: 


• Título: Secured and Distributed Smart Campus 


Entidad financiadora: Rectorado URL 
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Inicio-Fin: 01/01/2018-31/12/2018 


• Título: XRE4S 


Entidad financiadora: AGAUR 


Inicio-Fin: 01/01/2018-31/12/2023 


• Título: ATHIKA 


Entidad financiadora: Unión Europea 


Inicio-Fin: 01/01/2019-31/12/2021 


• Título: SHETLAND-NET 


Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades 


Inicio-Fin: 01/01/2019-31/12/2021 


• Título: Towards a healthy smart metropolis. Data-driven multidisciplinary strategies for 


pursuing sustainable mobility 


Entidad financiadora: Rectorado URL 


Inicio-Fin: 01/01/2019-31/12/2019 


• Título: SmartWorkplace: Diseño de una plataforma low-cost basada en Internet de las 


Cosas para la sensorización de puestos de trabajo estudiando su funcionalidad y 


cómputo en el Cloud vs. Edge 


Entidad financiadora: Rectorado URL 


Inicio-Fin: 01/05/2019-30/04/2020 


• Título: Estudio del estado de la técnica de tecnologías aplicadas a las antenas 


Entidad financiadora: Fractus Antennas 


Inicio-Fin: 01/11/2019-30/04/2020 


• Título: Estudio del estado de la técnica de la ciberseguridad en el hogar inteligente 


Entidad financiadora: Catalana Occidente 


Inicio-Fin: 01/12/2019-31/05/2020 


• Título: XIoT 


Entidad financiadora: Departament d'Empresa i Coneixement 


Inicio-Fin: 23/07/2020-22/01/2022 


• Título: PLANET4 


Entidad financiadora: Unión Europea 


Inicio-Fin: 01/11/2020-31/10/2023 


• Título: REWIRE 


Entidad financiadora: Unión Europea 


Inicio-Fin: 01/11/2020-31/10/2024 
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El Grupo en Ciencia de Datos para la Sociedad Digital (DS4DS) se centra en el desarrollo y 


aplicación de técnicas de ciencia de datos y en el análisis de su impacto en la sociedad digital. 


Su principal objetivo es proporcionar una comprensión holística de sistemas complejos utilizando 


inteligencia artificial, aprendizaje automático y técnicas estadísticas, y evaluar el impacto de las 


soluciones propuestas en la sociedad. DS4DS ha sido reconocido oficialmente como grupo de 


investigación por la Generalitat de Catalunya (Generalitat de Catalunya) en el marco de la 


Convocatoria SGR 2017 (2017 SGR 0920). También ha sido reconocido como miembro de la 


transferencia de tecnología TECNIO Developers por ACCIÓ, la Agencia para la Competitividad 


Empresarial de la Generalitat de Catalunya. 


A continuación, se listan los proyectos llevados a cabo por el DS4DS durante el último trienio: 


• Título: LHCb-East 


Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 


Inicio-Fin: 01/01/2018-31/12/2020 


• Título: CPAN 


Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 


Inicio-Fin: 01/07/2018-31/12/2020 


• Título: AIRE 


Entidad financiadora: AIRE Ancient Baths Management S.L. 


Inicio-Fin: 01/05/2019-31/10/2019 


• Título: ERIsPAN 


Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades 


Inicio-Fin: 01/07/2019-30/06/2021 


• Título: Servicios de Investigación y Transferencia en Data Science 


Entidad financiadora: Planeta 


Inicio-Fin: 01/09/2019-15/03/2021 


• Título: LHCb-URL 


Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 


Inicio-Fin: 01/06/2020-31/05/2023 


• Título: Servicios de Investigación y Transferencia en Inteligencia Artificial 


Entidad financiadora: Neurite 


Inicio-Fin: 01/09/2020-28/02/2022 


 


En el último trienio, en el seno de los tres grupos de investigación mencionados, se han defendido 


las siguientes tesis doctorales: 


• Doctorando: Jie Deng 
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• Director: Dr. Oriol Guasch i Fortuny 


• Título: Vibroacoustic Modeling of Acoustic Black Hole Applications in Flat, Curved and 


Complex Mechanical Structures  


• Fecha de lectura de tesis: 15/09/2020 


• Grupo de investigación: GTM 


 


• Doctorando: Víctor Caballero 


• Directores: Dr. Juan Agustín Zaballos de Diego y Dr. David Venet Bellet 


• Título: New Challenges on Web Architectures for the Homogenization of the 


Heterogeneity of Smart Objects in the Internet of Things  


• Fecha de lectura de tesis: 10/06/2020 


• Grupo de investigación: GRITS 


 


• Doctorando: Albert Cubeles 


• Director: Dr. David Riu 


• Título: La Relación entre el Conocimiento Tecnológico del Profesor y el Uso de 


Tecnología en el Aula 


• Fecha de lectura de tesis: 03/12/2020 


• Grupo de investigación: DS4DS 


 


Investigación en Blanquerna 
 


La actividad investigadora de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna-URL se estructura 


en cuatro grupos de investigación: el Grupo de Investigación en Salud, Actividad Física y Deporte 


(SAFE), reconocido por la Agencia de Gestión de Ayudas Universitarias y de Investigación 


(AGAUR) de la Generalitat de Catalunya como grupo de investigación consolidado, el Global 


Research on Wellbeing (GRoW), reconocido por la AGAUR como grupo emergente en el mapa 


de grupos de investigación en Cataluña, el Grupo de Investigación en Farmacoterapia, Genómica 


y Exposómica (PHAGEX) y el Global Health, Gender and Society (GHenderS), reconocidos por 


la Universidad Ramon Llull.  


A – GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN BIENESTAR GLOBAL – GroW (GLOBAL RESEARCH ON 


WELLBEING) 


Grupo de investigación, reconocido como emergente en su mapa de grupos de investigación de 


Cataluña, formado por 9 investigadores. El objetivo del grupo es la investigación en salud y 


bienestar de las personas, haciendo un especial hincapié en los colectivos vulnerables y 


persiguiendo un alto impacto y traslación social de los resultados de la investigación, con las 


siguientes líneas de investigación:  


• Garantía del derecho a la salud, determinantes sociales y apoderamiento de las 


persones y comunidades 


• Promoción de estilos de vida saludable y prevención, rehabilitación y tratamiento de la 


enfermedad a lo largo del ciclo vital desde una perspectiva interdisciplinaria 


Los proyectos de investigación actuales son: 
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• Implementación de un programa interdisciplinario con soporte de telerehabilitación para 


la mejora integral de la salud en usuarios de alta complejidad y dependencia de la unidad 


de atención domiciliaria del CAP Horta 7D. 


• Revisión y Estudio Descriptivo de los ensayos clínicos en fisioterapia llevados a cabo en 


España y publicados. 


• Revisión sistemática sobre eficacia de la acupuntura como herramienta terapéutica en el 


tratamiento de la MPOC. Proyecto conjunto con el Centre for Evidence-Based Chinese 


Medicine, Beijing University of Chinese Medicine, Bejing, China. 


• Revisión sistemática sobre la eficacia del método Kabat en la rehabilitación del Ictus para 


mejorar las actividades básicas de la vida diaria y la calidad de vida.  


• Midwives’ contribution to normal childbirth care: Cross-sectional study in public hospitals 


in Catalonia.  


• Social capital and lifestyle: a pilot internationally comparable study on adolescent 


population.   


• Childhood obesity prevention: does policy meet research? Evidence-based reflections 


upon the Spanish case 


• Neighborhood Social Capital and Obesity: a systematic review of the literature.  


• Análisis bioético de la evaluación del dolor en personas adultas sin capacidad de 


comunicación verbal en unidades de cuidados intensivos. 


• Evaluación de la percepción de utilidad del procedimiento de desensibilización a 


quimioterápicos y anticuerpos monoclonales y el impacto sobre la ansiedad relacionada 


con el procedimiento. 


• Efectos de la estimulación transcutánea del nervio tibial posterior en comparación a la 


estimulación percutánea en el síndrome de vejiga hiperactiva idiopática: Ensayo clínico 


aleatorizado.  


• Salud, ética y prisiones. Exploración de los conflictos éticos en la atención enfermera en 


el contexto penitenciario de Catalunya.  


 


B - GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN FARMACOTERAPIA, GENÓMICA Y EXPOSÒMICA 


(PHAGEX) 


El Grupo de Investigación reconocido por la URL tiene como objetivos principales la creación de 


proyectos de investigación multidisciplinares, combinando la farmacología, la genómica y los 


factores ambientales, así como la mejora de la seguridad y eficacia de los tratamientos 


farmacológicos.  


Las principales líneas de investigación del grupo son:  


• La farmacogenómica y exposómica, para la optimización terapéutica 


• La prevención y reducción de toxicidad y reacciones adversas a medicamentos 


• La farmacoterapia y el ambiente como determinantes de la salud. 


Forman parte del grupo 6 P.D.I. del Grado en Farmacia URL.  


Participación en proyectos R+D competitivos: 


• PERIS. Improvement of treatment with antidepressant drugs: development and 


implementation of new pharmacogenetic interventions in hospitals. 


• Early Environmental quality and life-course mental health effects – Equal-Life 


• Traffic-related air pollution and birth weight: the roles of noise, placental function, green 


space, physical activity, and socioeconomic status (FRONTIER) 


• Pre-natal exposure to urban AIR pollution and pre- and post-Natal Brain development 


(AirNB) 
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• Contaminación del aire, ‘small non-codings RNAs’ placentarios y desarrollo cerebral. 


• Campos electromagnéticos de radiofrecuencia, ruido y trastornos del sueño en la 


adolescencia  


• Long-term exposure to road traffic Noise and BRain development in ChildrEn: integrating 


neuroimaging to understand impacts (NBRACE). Beatriu de Pinós 2017 (posición 


competitiva con proyecto) 


 


C – GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN SALUD GLOBAL, GÉNERO Y SOCIEDAD (GHENDERS) 


El Grupo de Investigación reconocido por la URL se centra en la salud y el género, explorando 


los determinantes sociales, el contexto cultural con perspectiva de género y sus impactos 


potenciales sobre la salud de las personas. 


Las principales líneas de investigación del grupo son:  


• La salud sexual y reproductiva, haciendo énfasis en la exploración, análisis y evaluación 


de los resultados en salud desde la perspectiva de la organización de los servicios de 


salud, las culturas organizacionales de los servicios y las políticas de salud.  


• Género y salud, explorando el impacto de las políticas de género, la organización de los 


servicios y de las intervenciones sobre los resultados en salud. 


Los miembros del GHenderS, ya han participado conjuntamente en diferentes estudios, 


concretamente en el estudio MidconBirth, desde el año 2017 y, con la constitución y 


reconocimiento del grupo, ya se han iniciado nuevas propuestas de investigación. El grupo está 


constituido por 18 investigadores. 


Participación en proyectos R+D competitivos: 


• QUALI-DEC 


• CA18138 - Research Innovation and Sustainable Pan-European Network in Peripartum 


Depression Disorder 


 


D – GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN SALUD, ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - SAFE 


(TRANSVERSAL) 


Este grupo es compartido con la Facultad de Psicología, Ciencias de la Educación y del Deporte 


Blanquerna y cuenta con el reconocimiento de la Generalitat de Catalunya como grupo de 


investigación consolidado. Está formado por 28 investigadores, siete de los cuales P.D.I. de la 


Facultad, además de diversos estudiantes de máster que colaboran con los proyectos del grupo. 


Los profesores investigadores de la Facultad participan esencialmente en proyectos relacionados 


con temas de salud y desarrollan líneas de investigación en los ámbitos que se especifican a 


continuación: 


• Análisis del movimiento en la diversidad funcional 


• Actividad física en problemas crónicos 


• Creación y validación de instrumentos de evaluación del estado de salud y estilos de vida 


• Fisioterapia basada en la evidencia 


• Tecnologías de la información y el conocimiento y fisioterapia 


• Hábitos alimentarios y estados nutricionales en deportistas amateurs 


 


Proyectos del grupo en la Facultad: 
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• Análisis de parámetros de control postural en jóvenes con Síndrome de Down.  


Valoración de posibles cambios tras la aplicación de un programa de danza. 


• Revisión bibliográfica y estudio descriptivo de los ensayos clínicos en fisioterapia 


llevados a cabo en España y publicados hasta el 31/12/2014. 


• Eficacia de la acupuntura como instrumento de fisioterapia en el tratamiento de la MPOC: 


revisión sistemática. 


Es importante destacar que este grupo es uno de los miembros del proyecto europeo SITLESS 


(http://sitless.eu/), que obtuvo en el año 2016 una financiación de 634270€. La Dra. Maria Giné 


Garriga, ha sido una de las promotoras del proyecto que ya ha conseguido tres publicaciones 


internacionales, así como una importante presencia en congresos internacionales relacionados 


con conductas sedentarias de las personas mayores. 
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4.1.1. Perfil de ingreso recomendado del candidato al título 


La titulación de Grado en Ingeniería Médica y de la Salud pretende formar profesionales con las 
competencias personales y profesionales adecuadas para poder crear y gestionar soluciones 
tecnológicas innovadoras en el ámbito de la salud, demostrando al mismo tiempo un conocimiento 
amplio del entorno sanitario, la práctica asistencial y las tecnologías, métodos e instrumentos 
usados para mejorar la calidad de vida de las personas. 


Los futuros graduados podrán trabajar en el punto de convergencia entre la ingeniería, la 
biomedicina y las ciencias de la salud, y estarán dotados de habilidades multidisciplinares que les 
permitirán conseguir avances en el ámbito biomédico y de la salud, ya sea mediante el desarrollo de 
herramientas tecnológicas que aporten soluciones diagnósticas y terapéuticas innovadoras y con 
aplicabilidad en la práctica clínica, como a través de la creación de empresas de base tecnológica 
en el ámbito de la salud, entre otros. 


Por lo tanto, el candidato/a ha de tener un perfil tecnológico, con capacidad de proponer nuevas 
soluciones, tener iniciativa para adquirir nuevos conocimientos y ha de estar motivado para hacer 
mejor la vida de las personas a través de las nuevas tecnologías. 


 
4.1.2. Sistemas accesibles de información previa a la matriculación 


 
Debido a la cada vez más grande diversidad de estudiantes que acceden a la Universidad y la 
necesidad de conocer sus debilidades y fortalezas de todo tipo que pueden condicionar su progreso 
en los estudios que emprenden, hace falta establecer un sistema de información previo a la 
matriculación para poder diseñar las acciones pertinentes que faciliten su transición, orientada, a los 
nuevos estudios. 
  
La Escuela ofrece un servicio de información y atención al posible estudiante de nuevo ingreso, 
llamado SIA (Servicio de Información y Admisiones), que se encarga de gestionar toda la 
información previa que necesita el estudiante. Los temas importantes de este servicio se basan en:  
 


• Ofrecer y mantener un espacio web con toda la información necesaria para dar a conocer el 
programa, los objetivos, las competencias, etc., de la titulación y todos los pasos a seguir 
para la matriculación. 


• Catálogos.  


• Sesiones de información. 


• Visita a las escuelas. 


• Entrevistas personales. 


• Visitas guiadas a la Universidad. 


• Espacios demostrativos y talleres. 


• Jornadas de puertas abiertas. 


• Salones y Ferias. 


 
 


 
4.1.3. Procedimientos accesibles de acogida y orientación de los estudiantes de 


nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la Universidad y a la 
enseñanza. 
 
Se realizan una serie de acciones para facilitar la incorporación a la Universidad que consisten en:  
 


• Durante un período de tiempo antes del comienzo del primer curso académico se ofrece a 
todos los alumnos de nuevo ingreso un plan de acogida que tiene por objetivo sentar las 
bases mínimas básicas para empezar, ya que los alumnos proceden de diferentes colegios, 
y aprovechar para que su integración en la universidad sea más progresiva y menos 
dificultosa. 
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• Desde el Servicio de Información y Admisiones (SIA) y la Oficina de Atención al Estudiante 
se ofrece un plan de acogida a los alumnos procedentes de otras comunidades y a los 
alumnos extranjeros. 


• Presentación de la Dirección y del Claustro de profesores de la Escuela. 


• Presentación de las entidades que conforman el Campus Universitario. 


• Entrevistas personales. 


• Tutorías. 


• Visitas guiadas a los servicios de la Universidad. 


• Servicio de Reconocimiento y transferencia de créditos. 


• Campus virtual de la Institución. 
 
Para mejorar la orientación a los estudiantes, independientemente del conocimiento de los datos 
sobre la nota de corte, opción y tipo de estudios previos, en que se basa el sistema de acceso, se 
ha de obtener igualmente ciertas informaciones sobre el nuevo alumnado: 
 


• Situación personal y sociofamiliar 


• Experiencia e historial educativo 


• Motivación y expectativas     
 
Dichos datos están de acuerdo con nuestras necesidades siguiendo las recomendaciones de la 
AQU y ANECA. 
 
Todos los datos obtenidos de los futuros alumnos estarán sometidos a los aspectos de 
confidencialidad prescritos en la Ley Orgánica de Protección de Datos, y estarán en una base de 
datos registrada para tal efecto.  
 
La información obtenida a través de los datos recogidos, de acuerdo con las Herramientas para la 
adaptación de las enseñanzas al EEES de la AQU, nos permitirá: 
 


• Dimensionar y planificar la acción tutorial. 


• Preparar al profesorado frente al diagnóstico específico de aprendizaje previo relevante de 
una determinada asignatura. 


 
El equipo de tutores velará por orientar a los nuevos alumnos y, en función de los conocimientos y/o 
habilidades adquiridas en los estudios previos, se les recomendarán las acciones apropiadas a 
seguir. 
 
 


 


C
SV


: 4
66


77
34


56
43


85
25


60
61


64
63


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466773456438525606164637



				2022-01-12T10:47:26+0100

		España












 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


GRADUADO O GRADUADA EN 
INGENIERÍA MÉDICA Y DE LA SALUD  


 
 
 


DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


UNIVERSIDAD SOLICITANTE:  UNIVERSITAT RAMON LLULL 


CENTRO RESPONSABLE:  ESCOLA TÈCNICA SUPERIOR 
D’ENGINYERIA – LA SALLE 


 
 
 
 
 
 
 
 


V4 - 23/12/2021 
 
 
 
 
 
 C


SV
: 4


66
83


66
89


71
45


93
71


86
26


45
4 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466836689714593718626454





2 
 


 
5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 3 


5.1. Estructura de las enseñanzas 3 
a) Tabla resumen para cada módulo definido en el Plan de Estudios ..................................................... 4 
b) Tabla de materias básicas por Ramas según el anexo II del R.D. 1393/2007....................................... 4 
c) Mecanismos de coordinación docente ................................................................................................ 5 
d) Planificación temporal de los módulos ................................................................................................ 7 
e) Coordinación entre los centros ............................................................................................................ 8 
f) Justificación de cómo los diferentes módulos de que consta el Plan de Estudios constituyen una 
propuesta coherente y factible (teniendo en cuenta la dedicación de los estudiantes) y garantizan la 
adecuación de las competencias del título. .................................................................................................. 8 
g) Sistema de calificaciones .................................................................................................................... 11 
5.1.1. Resumen de las materias que constituyen la propuesta del título de graduado y su distribución 
en créditos. .................................................................................................................................................. 12 


5.2. Descripción de los módulos 13 


5.3. Procedimiento para la organización de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida.
 39 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


  


C
SV


: 4
66


83
66


89
71


45
93


71
86


26
45


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466836689714593718626454





3 
 


5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 


5.1. Estructura de las enseñanzas 


 
Para el diseño del plan de estudios se ha tomado en consideración que el alumno se dedicará a sus estudios 
durante 40 semanas al año en un periodo de 4 años, y un crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo. 


 
El Grado en Ingeniería Médica y de la Salud pertenece a la Rama de Ingeniería y Arquitectura, con una 
componente importante de Ciencias de la Salud.  
 
El plan de estudios está constituido por 240 créditos divididos en 4 cursos con 60 créditos respectivamente. 
De ellos, 60 son impartidos por la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna y 144 por la Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería La Salle, ambas pertenecientes a la Universidad Ramon Llull. La estructura de la 
enseñanza está formada por 7 módulos y su organización se ha establecido de forma semestral. Las clases 
se impartirán en La Salle, aunque los alumnos deberán desplazarse para realizar algunas prácticas en los 
laboratorios especializados de Blanquerna. 
 
Debido a la necesidad de poder realizar proyectos reales de ingeniería en el sector salud reales, se han 
definido prácticas externas obligatorias y optativas (de 6 créditos) y un Trabajo Fin de Grado de 12 créditos 
que defenderán una vez aprobados los créditos restantes del título. Dichos créditos serán ofrecidos en la 
segunda mitad del Plan de Estudios. Para más información sobre las prácticas externas y el Trabajo Fin de 
Grado, ver las normativas de los Anexos 1 y 2 respectivamente.  
 
Para el desarrollo profesional de los egresados es básico el conocimiento de la lengua inglesa y para ello se 
han planificado 3 asignaturas obligatorias (11 créditos) que serán impartidas en inglés, 4 créditos durante el 
primer año, 4 durante el segundo y 3 en el último año.  
 
En relación a la adquisición de un nivel B2 MCER en lengua extranjera (preceptivo de acuerdo con la 
legislación hoy vigente para los alumnos que cursan estudios de grado), cabe reseñar las actuaciones que se 
realizan en la ETSELS para poder alcanzar dicha meta. Así, en septiembre de 2016 se procedió a implementar 
una planificación con el objetivo de facilitar el alcance del nivel B2 MCER para todos los alumnos que cursan 
los grados de ingeniería, arquitectura, animación y dirección de empresas tecnológicas. De forma sintética, 
los elementos a destacar en relación al Grado en Ingeniería Médica y de la Salud son: 


  


• A los alumnos de primer curso se les informa, en la Semana de Bienvenida (Welcome Week), de la 
necesidad de poseer un nivel B2 (o superior) MCER en una lengua extranjera. 


o Se solicita a los alumnos que puedan acreditar formalmente dicho requisito una copia de 
la certificación oficial, que se incorpora a su expediente académico. 


o En el caso en que el alumno no disponga de acreditación oficial alguna, se realiza una 
prueba diagnóstica del nivel de inglés (Oxford Placement Test) a principios de curso. Esto 
permite que los alumnos sean conscientes de su nivel y planifiquen (conjuntamente con 
su tutor) la obtención de la acreditación del nivel requerido. 


• En tres de los cuatro cursos académicos se imparten asignaturas en inglés, con un mínimo de 11 
ECTS (en función de las optativas que elijan los alumnos). Estas asignaturas disponen de actividades 
formativas que permiten que se alcancen conocimientos necesarios para obtener la certificación de 
nivel B2 MCER. 


• Al inicio de cada curso, mediante un mailing informativo a todos los alumnos de la titulación desde 
Secretaría Académica, se recuerda la necesidad de poseer un nivel B2 (o superior) MCER en una 
lengua extranjera. En el caso en que el alumno no disponga todavía de acreditación oficial alguna, se 
realiza otra vez la prueba diagnóstica del nivel de inglés (Oxford Placement Test) a mediados de curso 
con el mismo objetivo que el citado anteriormente. 


• Adicionalmente, los tutores, en su labor de orientación académica, también realizan el seguimiento 
del estado del nivel B2 dando las pautas oportunas para que el alumno sea consciente de este 
requisito. 


• A través del Dirección de Vida Universitaria, se promueven las convocatorias del CLUC (Certificat de 
Llengües de les Universitats de Catalunya), para acreditar el nivel B2 MCER. Hacer énfasis en el 
hecho de que todo alumno puede acudir a Soporte Lingüístico para recibir orientación con respecto a 
estas convocatorias en particular. 
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Para los alumnos de nuevo ingreso se ha definido una normativa de permanencia: 


• Los alumnos que en su primer curso académico, en las convocatorias ordinaria y extraordinaria, no 
lleguen a aprobar 20 créditos de las asignaturas matriculadas, no reconocidas o transferidas, 
causaran baja en el Centro. La Junta de Evaluación aplicará esta normativa valorando el progreso del 
alumno y su rendimiento académico. 


• Dicha normativa no será aplicable a aquellos alumnos con necesidades educativas especiales. 
 


De acuerdo con el artículo 46.2.i de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los 
estudiantes podrán obtener reconocimiento académico de 6 créditos como máximo por la participación en 
actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación. 
Estos créditos se contemplan en el plan de estudios como créditos optativos. En las actuales titulaciones que 
se están impartiendo en el Centro los alumnos ya se les reconocen créditos por dichas colaboraciones y se 
contemplan como créditos de libre configuración.  
En el desarrollo del Plan de Estudios se han tenido en cuenta los derechos fundamentales y de igualdad de 
oportunidades entre hombres y mujeres conforme a lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres; así como los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad 
universal de las personas con discapacidad según se recoge en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de 
igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; y 
los valores propios de una cultura de la paz y de valores democráticos según se recoge en la Ley 27/2005, 
de 30 de noviembre de fomento de la educación y la cultura de la paz.  


 
a) Tabla resumen para cada módulo definido en el Plan de Estudios 


 


Denominación de módulo 
Contenido en 
créditos ECTS 


Organización 
temporal 


Carácter 
obligatorio u 


optativo 


  
Anual 


(ECTS) 
Semestral 


(ECTS)  


Formación básica 61 7 54 OB 


Tecnologías para dispositivos médicos 48  48 OB 


Informática y estadística médica 33  33 OB 


Ciencias de la Salud 30  30 OB 


Gestión e Investigación 26  26 OB 


Integración 24  24 OB 


Optatividad 18  18 OP 


 TOTAL créditos ECTS 240 240 OB/OP 


 
b) Tabla de materias básicas por Ramas según el anexo II del R.D. 1393/2007 


Módulo de Formación Básica 


Materia Asignaturas ECTS Rama de conocimiento 


Matemáticas 
Algebra lineal 
Análisis matemático 1 
Análisis matemático 2 


6 
6 
6 


Ingeniería y Arquitectura 


Informática 
Fundamentos de la programación 
Lógica computacional 


6 
6 


Ingeniería y Arquitectura 


Física 
Fundamentos de electrónica 
Física 
Biomecánica 


6 
6 
6 


Ingeniería y Arquitectura 


Bioquímica Química y bioquímica 6 Ciencias de la Salud 


Pensamiento y 
creatividad 


Pensamiento y creatividad 1 
Pensamiento y creatividad 2 
Pensamiento y creatividad 3 


2 
2 
3 


Artes y Humanidades 
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c) Mecanismos de coordinación docente 


 
Para que un plan de estudios funcione correctamente, se debe realizar un seguimiento del título impartido 
y que permita obtener el máximo rendimiento de los alumnos, es imprescindible su coordinación docente. 
 
El sistema de créditos ECTS permite cuantificar muy bien el trabajo que deberá desarrollar el alumno a lo 
largo del curso, pero es necesaria una planificación muy detallada de la carga sometida al alumno en los 
diferentes periodos del curso, sobre todo en aquellas materias en las se trabajen las competencias 
mediante trabajos individuales o en grupo y/o se tengan que presentar trabajos prácticos. 
 
Así mismo, para una mejor coordinación, es necesario realizar una evaluación periódica del rendimiento 
de los alumnos/as en las diferentes materias. 
 
En La Salle – Universitat Ramon Llull se tienen articulados diferentes mecanismos de coordinación para 
los estudios impartidos organizados por la naturaleza de los mismos. 
 
La Dirección de Ordenación Académica está estructurada en diferentes direcciones académicas y 
direcciones transversales que dan soporte a las necesidades de coordinación y seguimiento de los títulos. 
 


A. Dirección académica de grados: en él se encuentran las direcciones académicas de los grados 
por su ámbito de conocimiento. En este caso hemos de visualizar la Dirección Académica de 
Grados de Ingeniería como el punto donde ubicar nuestro grado. La Dirección Académica de 
Grados tiene articulada la Comisión de Grados que se reúne con periodicidad semanal y está 
formada por: 


 


• La directora académica de grados tecnológicos. 


• Los coordinadores de los grados tecnológicos.  


• Los responsables de las asignaturas de grado (cuando sea necesario). 


• Los tutores de cada grado (cuando sea necesario). 


• El coordinador académico de prácticas externas (cuando sea necesario). 


• El coordinador de movilidad (cuando sea necesario). 
 


Las funciones de esta comisión son: 
 


• Coordinación docente del grado. 


• Coordinación de las planificaciones del curso. 


• Equilibrar la carga de estudio y trabajo de la titulación. 


• Coordinación de las prácticas y entregables de los cursos. 


• Seguimiento de la calidad del título. 


• Coordinación y planificación de las fechas y horarios de los controles y exámenes. 


• Gestión de los recursos de la titulación. 


• Gestión de las incidencias. 
 


Para la coordinación de un grado en concreto, se define un equipo coordinador docente. Se 
reunirá ordinariamente con una periodicidad bimensual. Estará formado por: 


 


• Coordinador de grado. 


• Tutor/es del grado. 


• Responsables de las asignaturas del grado. 


• Delegados del grado en representación de los estudiantes (una vez al semestre) 
 


Las funciones de coordinación son las siguientes: 
 


• Planificación del curso en referencia a: 
o Carga de estudio y trabajo de todo el curso 
o Sistemas de evaluación 
o Planificación temporal de las prácticas. 
o Planificación temporal de los trabajos. 
o Entregas de prácticas y trabajos. C
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o Fechas y horarios de los controles y exámenes. 
 


• Evaluación del rendimiento del alumno/a. 


• Atención de las observaciones de los alumnos/as. 


• Corrección de las desviaciones en las previsiones de carga de estudio y trabajo. 


• Informar a la Comisión Docente de Grado. 
 


 
B. Direcciones Transversales: engloban las unidades transversales que dan soporte a la parte 


académica de todo el campus universitario en general y en este caso a grados en particular. Está 
compuesto por 4 unidades: 


 


• Dirección de despliegue NCA: responsable del impulso y monitorización de la implantación 
del Nuevo Contexto de Aprendizaje: modelo educativo de La Salle URL que pone como centro 
el desarrollo personal y profesional de alumno a través de las metodologías docentes activas 
y el acompañamiento académico y profesional en su ciclo de vida. 


• Dirección de despliegue de metodologías y políticas docentes: responsable de la 
implantación de metodologías de aprendizaje e innovación docente del Campus, así como de 
la organización y despliegue del Plan de Acción Tutorial (PAT). Desarrolla las herramientas 
digitales y Campus Virtual necesarios para la impartición de los programas formativos en sus 
distintas modalidades. 


• Dirección de planificación y soporte docente: responsable del ciclo de planificación anual 
de los programas formativos (espacios, horarios, presupuestos, etc.), así como de dar el 
soporte necesario a éstos desde un punto de vista administrativo para la correcta impartición 
de los mismos.  


• Dirección y gestión de calidad académica: responsable de la gestión del ciclo de vida de 
las titulaciones (marco VSMA), así como de la provisión de los indicadores relacionados con 
la enseñanza necesarios para la toma de decisión. Además, gestiona el ciclo anual de 
planificación de la Dirección de Ordenación Académica. 


 
La Junta de Evaluación es otro de los mecanismos de coordinación docente de la ETSELS, y es la 
responsable de la evaluación final de los alumnos en cada convocatoria. Su función principal es la de 
evaluar de forma global el esfuerzo académico de los estudiantes. La Junta de Evaluación la componen 
el director académico de grado, los coordinadores académicos de grado, los tutores y el profesorado de 
la titulación. Las Juntas de Evaluación permiten evaluar el trabajo global de cada uno de los alumnos. El 
funcionamiento es excelente como resultado de la participación de todo el profesorado implicado en la 
formación de los alumnos y de sus tutores. Sus aportaciones complementarias permiten mejorar la 
evaluación del alumno y preparar planes personalizados para cada alumno de forma específica, si 
corresponde. Asimismo, permite al profesorado y a los tutores mejorar el conocimiento de sus alumnos.  
 
Por último, el órgano máximo de coordinación docente es la Junta Académica de La Salle URL, formada 
por:  
 


• Decano (s) / Director (es) de Centro.  


• Responsables académicos de más alto nivel de los estudios de grado, postgrado y doctorado.  


• Responsables académicos de grado de cada ámbito del campus.  


• Responsables académicos de postgrado de cada ámbito del campus.  


• Secretario/a general.  


• Responsable de vida en el campus.  


• Responsables, si los hay, de las unidades académicas transversales (Coord. Pedagógica, 
planificación, calidad, acreditaciones y metodología docente, campus virtual.  


• Jefes de departamento. 


• Representantes de otras áreas funcionales cuando los temas a tratar así lo requieran.  
 


 
Las funciones y responsabilidades de la Junta Académica quedan recogidas en la normativa interna para 
el funcionamiento y buen gobierno de los Centros Universitarios de La Salle-URL. Tiene por objetivo la 
aprobación de las decisiones que afectan a la actividad académica de los programas. Su transversalidad 
ha permitido durante estos años encontrar sinergias para mejorar diferentes aspectos de los grados como 
las metodologías docentes, las actividades formativas, la mejora continuada de los planes de estudio y 


C
SV


: 4
66


83
66


89
71


45
93


71
86


26
45


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466836689714593718626454





7 
 


el diseño de nuevas titulaciones. Asimismo, ha permitido tener una buena visión global de la formación 
del alumno no sólo a nivel de grado, sino también a nivel de máster y de doctorado. 


 


 
d) Planificación temporal de los módulos 


 


 
Las materias de cada módulo se distribuyen de la siguiente manera: 


• Formación básica: 
o Matemáticas: Primer curso (12 ECTS), segundo curso (6 ECTS) 
o Informática: Primer curso (6 ECTS), segundo curso (6 ECTS) 
o Física: Primer curso (12 ECTS), segundo curso (6 ECTS) 
o Bioquímica: Primer curso (6 ECTS) 
o Pensamiento y creatividad: Primer curso (2 ECTS), segundo curso (2 ECTS) y tercer 


curso (3 ECTS) 


• Tecnologías para dispositivos médicos: 
o Electrónica: Primer curso (6 ECTS), segundo curso (3 ECTS) y tercer curso (15 ECTS) 
o Comunicaciones: Tercer curso (12 ECTS) 
o Señales e imágenes biomédicas: Segundo curso (6 ECTS), tercer curso (6 ECTS) 


• Informática y estadística médica: 
o Informática médica: Primer curso (6 ECTS), segundo curso (6 ECTS) y tercer curso (6 


ECTS) 
o Bioestadística: Segundo curso (6 ECTS) y cuarto curso (9 ECTS) 


• Ciencias de la Salud: 
o Fundamentos clínicos: Primer Curso (6 ECTS), segundo curso (12 ECTS) y tercer curso 


(12 ECTS) 


• Gestión e investigación: 
o Gestión e innovación en salud: Primer curso (4 ECTS), segundo curso (4 ECTS), tercer 


curso (6 ECTS) y cuarto curso (12 ECTS) 
o Investigación: Segundo curso (3 ECTS) y cuarto curso (3 ECTS) 


• Integración: 
o Prácticas externas: cuarto curso (6 ECTS) 
o Proyectos de ingeniería médica y de la salud: cuarto curso (6 ECTS) 


Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 Semestre 7 Semestre 8


Formación básica (61)


4o


Gestión e Investigación 


(26)


Integración (24)


Optatividad (18)


Tecnologías para 


dispositivos médicos 


(48)


1o 2o 3o


Ciencias de la Salud (30)


Informática y estadística médica (33)
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o Trabajo Fin de Grado: cuarto (12 ECTS) 


• Optatividad: 
o Complementos formativos: Tercer curso (6 ECTS) y cuarto curso (12 ECTS) 


 
 


e) Coordinación entre los centros 
 
Al tratarse de una titulación multicentro, se requiere de un esfuerzo adicional en la coordinación de la 
misma.  
 
En el caso del Grado en Ingeniería de la Salud, una función clave será la coordinación del profesorado 
vinculado a La Salle y el vinculado a Blanquerna. 
 
En este sentido, se procederá de un modo similar al que ya se viene procediendo en los grados de 
ingeniería impartidos en La Salle: las asignaturas se agrupan por áreas de conocimiento, y cada área de 
conocimiento tiene asignado un coordinador. Los coordinadores de asignatura interlocutarán con el 
coordinador de su área de conocimiento, quienes a su vez interlocutarán con el coordinador del grado en 
reuniones periódicas. Además, el coordinador de grado se encargará de la coordinación de los profesores 
asociados, con los que mantendrá, como mínimo, una reunión cada semestre. 
 
Por otro lado, pese a que las clases se realizarán en su totalidad en el campus de La Salle, hay prácticas 
de determinadas asignaturas se requieren llevarse a cabo en laboratorios específicos sitos en el campus 
de Blanquerna. Ambos campus están conectados por transporte público, requiriendo unos 40 minutos de 
trayecto. Para facilitar a los estudiantes la compaginación de estas prácticas con el resto de los estudios, 
se programarán de modo que se concentren en una mañana o una tarde a la semana, minimizando los 
desplazamientos entre ambos campus. 


 
 
 


f) Justificación de cómo los diferentes módulos de que consta el Plan de Estudios constituyen una 
propuesta coherente y factible (teniendo en cuenta la dedicación de los estudiantes) y garantizan 
la adecuación de las competencias del título. 


 
Los módulos del plan de estudios están diseñados teniendo en cuenta que el alumno/a cursará 60 créditos 
ECTS al año con una carga de trabajo de 25 horas por crédito, de forma tal que su dedicación será 
aproximadamente de 40 horas semanales durante 40 semanas al año.  En el apartado 5.2 se desglosan 
las horas que tendrá que realizar el alumno/a para cada una de las materias de las que se compone cada 
módulo. 
 
Con esta dedicación los alumnos/as que sigan las recomendaciones de sus profesores y tutores podrán 
superar con éxito cada uno de los cursos del título de Grado. Para los alumnos con necesidades 
educativas especiales, el tutor les diseñará un plan específico de trabajo. 
 
En las tablas siguientes se indica como el diseño del Plan de estudios a través de la definición de los 
módulos garantiza su adecuación a las competencias.  
 
En la siguiente tabla se indican tanto las competencias generales como las transversales, y en la segunda 
tabla se detalla la relación de los módulos de aprendizaje con cada una de ellas. 
 


CG01  Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02  Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG03 
 Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como 
en la propia lengua y tanto a un público experto como no experto 


CG04  Comunicar correctamente de forma oral y escrita en lengua inglesa 


CG05 
 Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y 
analizar información proveniente de fuentes diversas 


CG06  Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG07  Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG08  Tener compromiso ético 
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CG09 
 Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de 
emprendimiento, iniciativa y espíritu de liderazgo 


CG10  Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua 


CG11  Adquirir habilidades interpersonales 


CG12  Adquirir habilidades de investigación 


CT01 
 Desarrollar la capacidad de identificar y evaluar las desigualdades que se deben a 
razones de sexo y género, y encontrar y diseñar soluciones 


CT02  Comprender la problemática y responsabilización respecto al desarrollo sostenible 


CT03 
 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con 
el fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04  Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


CT05 
 Comprender, analizar y valorar el panorama del pensamiento contemporáneo a partir del 
carácter poliédrico de la persona y de su entorno (cultura, sociedad, ética...) 


 
Tabla 1– Listado de competencias generales y transversales 
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CG01 X X X X X X X 


CG02 X X X X X X X 


CG03 X  X  X X X 


CG04     X   


CG05 X  X  X X X 


CG06 X X X X X X X 


CG07 X X X  X X X 


CG08 X    X   


CG09     X X X 


CG10   X X X X X 


CG11     X   


CG12 X X X X X X X 


CT01 X      X 


CT02 X       


CT03 X X X X X X X 


CT04 X X  X X X X 


CT05 X   X   X 


 


Tabla 2– Relación entre Módulos y Competencias generales y transversales 


 


En la siguiente tabla se indican las competencias específicas y en la segunda tabla se detalla la relación de 
los módulos de aprendizaje con cada una de ellas.  
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CE1 
Resolver los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería y aplicar los 
conocimientos sobre: álgebra lineal; cálculo diferencial e integral; métodos numéricos, 
algorítmica numérica, estadística y optimización.  


CE2 
Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, 
termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de 
problemas propios de la ingeniería.  


CE3 
Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, 
principio físico de los semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y fotónicos, 
y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.  


CE4 
Realizar la especificación, implementación, documentación y puesta a punto de equipos y 
sistemas electrónicos de captura de datos, instrumentación y de control. 


CE5 


Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-
analógica, de radiofrecuencia y de alimentación para aplicaciones propias de las Tecnologías 
Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en cuenta problemas de 
interferencias y compatibilidad electromagnética. 


CE6 
Dominar los conceptos básicos de matemática discreta, lógica, algorítmica y complejidad 
computacional, y su aplicación al uso y la programación de los ordenadores, sistemas 
operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en ingeniería. 


CE7 


Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación en 
los ámbitos de la ciencia de los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, interpretar, 
presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema complejo desarrollada 
utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las herramientas de 
inteligencia artificial y aprendizaje automático, más adecuados. 


CE8 
Proponer, analizar, validar, interpretar, instalar, mantener y proteger sistemas o arquitecturas 
informáticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software y redes en situaciones 
reales en diversas áreas de aplicación dentro de una organización. 


CE9 
Conocer adecuadamente el concepto de empresa, su marco institucional, jurídico y de 
responsabilidad social, así como los mecanismos para su organización y gestión, junto a los 
procesos de creación de nuevas empresas y la gestión de la innovación. 


CE10 
Conocer y aplicar elementos básicos de economía y de gestión de recursos humanos, 
organización y planificación de proyectos, así como de legislación, regulación y normalización 
correspondientes a dispositivos médicos. 


CE11 


Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, 
procesamiento, modelado, visualización e interpretación de variables, señales e imágenes 
biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de prevención, 
diagnóstico, tratamiento y rehabilitación. 


CE12 
Dominar los conceptos básicos de sistemas lineales y transformadas relacionadas, 
modulaciones, emisores y receptores de la señal, así como de protocolos, interfaces de 
comunicación e interconexión de redes, con aplicación en ingeniería biomédica. 


CE13 
Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e 
infraestructuras de telecomunicación en contextos residenciales, hospitalarios, empresariales 
o institucionales, responsabilizándose de su puesta en marcha y mejora continua. 


CE14 
Conocer e identificar la estructura y función del cuerpo humano. Comprender las bases 
moleculares y fisiológicas de las células y los tejidos. 


CE15 
Identificar las estructuras anatómicas y antropométricas básicas del aparato locomotor para 
establecer las relaciones funcionales y ergonómicas del cuerpo humano con su entorno físico 
inmediato.  


CE16 
Conocer las distintas modalidades y procedimientos terapéuticos derivados de los agentes 
físicos como la electroterapia, hidroterapia, termo/crioterapia o presoterapia 


CE17 
Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación, así como conocer 
herramientas y sistemas de salud digital y telemedicina, necesarias para la eficiente gestión 
integrada de casos de forma coordinada entre distintos niveles asistenciales. 


CE18 


Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de 
salud (en particular, la enfermedad y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de 
salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases y 
seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas. 


CE19 Conocer los diferentes grupos terapéuticos y principios activos. 


CE20 
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas 
de salud más relevantes en una comunidad. 
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TFG01 
Desarrollar un trabajo original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 
tribunal universitario, consistente en un proyecto del ámbito de la ingeniería médica y de la 
salud, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


 


Tabla 3 – Listado de competencias específicas 
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CE01 X       


CE02 X       


CE03 X X      


CE04  X      


CE05  X     X 


CE06   X     


CE07 X  X X    


CE08      X  


CE09     X   


CE10     X   


CE11  X  X    


CE12  X      


CE13  X      


CE14 X   X    


CE15 X   X    


CE16 X       


CE17  X     X 


CE18  X  X   X 


CE19    X    


CE20    X X  X 


TFG01      X  


 


Tabla 4 – Relación entre Módulos y Competencias específicas 


 
 


g) Sistema de calificaciones 
 
El sistema de calificaciones se ha definido teniendo en cuenta las directrices del Espacio Europeo de 
Educación Superior (EEES): 
 


• La obtención de los créditos correspondientes a una asignatura comportará haber superado 
satisfactoriamente los sistemas de evaluación que esta tenga. 


• El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresará con calificaciones numéricas 
en su expediente académico. 
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• Los resultados obtenidos por el alumno/a en cada una de las asignaturas del plan de estudios se 
calificarán en función de la siguiente escala numérica de 0 a 10: 


o 0 - 4.9: Suspenso 


o 5 - 6.9: Aprobado 


o 7 - 8.9: Notable 


o 9 - 10: Sobresaliente 


• La mención de Matrícula de Honor podrá ser otorgada a aquellos alumnos/as que hayan obtenido 
una calificación igual o superior a 9. Su número no podrá exceder del cinco por ciento de los 
alumnos/as matriculados en la asignatura correspondiente, salvo que el número sea inferior a 20, 
en cuyo caso se podrá conceder una sola Matrícula de Honor. 


• Los créditos obtenidos por reconocimiento no serán calificados numéricamente ni serán 
computados para la obtención de la media del expediente académico. 


• La media del expediente académico de cada alumno/a será el resultado de la siguiente fórmula: 
suma de los créditos obtenidos por el alumno/a multiplicados cada uno de ellos por el valor de las 
calificaciones que correspondan, y dividida por el número de créditos totales obtenidos por el 
alumno. 


• La evaluación dentro de cada asignatura se realizará en base a las competencias que esta tenga 
asignadas para desarrollar en base a sus actividades formativas y se calificará mediante los 
sistemas de evaluación definidos y directamente relacionados con sus resultados de aprendizaje 
asociados.   


 


5.1.1. Resumen de las materias que constituyen la propuesta del título de graduado y su 
distribución en créditos. 


 


Tipo de materia Créditos 


Formación Básica 61 


Obligatorias 143 


Optativas 18 


Prácticas externas 6 


Trabajo Fin de Grado 12 


TOTAL créditos ECTS 240 


 
 
 


  


C
SV


: 4
66


83
66


89
71


45
93


71
86


26
45


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466836689714593718626454





13 
 


5.2. Descripción de los módulos 
 
 


Denominación del módulo 
FORMACIÓN BÁSICA 


Créditos ECTS, carácter 
61 Créditos ECTS (1525 horas), Formación 
básica 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
Las cinco materias que componen el módulo se imparten en tres cursos diferentes, 38 créditos se 
imparten en el primer año, 20 créditos en el segundo y 3 créditos en el tercer año. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01 Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02 Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG03 Comunicar y transmitir conocimiento de forma oral y escrita, correcta y eficiente, así como 
en la propia lengua y tanto a un público experto como no experto 


CG05 Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y 
analizar información proveniente de fuentes diversas 


CG06 Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 
CG07 Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG08 Tener compromiso ético 


CG12 Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT01 Desarrollar la capacidad de identificar y evaluar las desigualdades que se deben a razones 
de sexo y género, y encontrar y diseñar soluciones 


CT02 Comprender la problemática y responsabilización respecto al desarrollo sostenible 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el 
fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04 Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


CT05 Comprender, analizar y valorar el panorama del pensamiento contemporáneo a partir del 
carácter poliédrico de la persona y de su entorno (cultura, sociedad, ética...) 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
 


CE01 Resolver los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería y aplicar los 
conocimientos sobre: álgebra lineal; cálculo diferencial e integral; métodos numéricos, 
algorítmica numérica, estadística y optimización 


CE02 Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la 
mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la 
resolución de problemas propios de la ingeniería 


CE03 Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, 
principio físico de los semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y 
fotónicos, y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería 


CE07 Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación 
en los ámbitos de la ciencia de los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, 
interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema complejo 
desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las 
herramientas de inteligencia artificial y aprendizaje automático, más adecuados. 


CE14 Conocer e identificar la estructura y función del cuerpo humano. Comprender las bases 
moleculares y fisiológicas de las células y los tejidos 


CE15 Identificar las estructuras anatómicas y antropométricas básicas del aparato locomotor 
para establecer las relaciones funcionales y ergonómicas del cuerpo humano con su 
entorno físico inmediato 


CE16 Conocer las distintas modalidades y procedimientos terapéuticos derivados de los agentes 
físicos como la electroterapia, hidroterapia, termo/crioterapia o presoterapia 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 


• Se adquieren conocimientos del funcionamiento de un ordenador y su programación. 


• Se usa un pseudocódigo para potenciar la reflexión sobre un lenguaje de programación. 


• Se programa de forma estructurada y modular 


• Se identifican, formulan y resuelven problemas de base tecnológica que requieren un sistema digital 
para obtener una solución 


• Se utilizan técnicas y herramientas de diseño y simulación desde la concepción de un sistema digital 
hasta su puesta en marcha 


• Se sabe discutir y resolver sistemas lineales, operar en un espacio vectorial y saber trabajar a nivel 
práctico con los conceptos de superposición, dependencia e independencia lineal, aplicaciones 
lineales 


• Se sabe utilizar herramientas analíticas y numéricas para analizar funciones reales de una variable, 
de cara a su aplicación en cuestiones científicas y técnicas 


• Se saben analizar funciones reales de variable real de una y diversas variables, desde las 
perspectivas del cálculo diferencial e integral y sus aplicaciones 


• Se adquiere la capacidad de lectura y comprensión de textos literarios y humanísticos. 


• Se adquiere la capacidad de definir conceptos básicos: empresa, trabajo, solidaridad, etc. 


• Se saben situar los problemas y las relaciones interculturales. 


• Se siente implicación en la promoción de los derechos humanos. 


• Se asume la responsabilidad social y ética de la profesión. 


• Se toma interés e instrumentos para la creatividad y la innovación. 


• Se adquiere la capacidad para organizar equipos humanos y solucionar problemas de relación. 


• Se implementan proyectos basados en la nueva modalidad de sostenibilidad y perspectivas. 


• Se adquiere la capacidad de crear la cultura en la empresa de la responsabilidad corporativa. 


• Se adquieren conocimientos generales de física en el ámbito mecánico, termodinámico y 
electromagnético. 


• Se adquiere conocimiento de los componentes electrónicos básicos, y se es capaz de analizar 
circuitos electrónicos. 


• Conocer y utilizar adecuadamente la terminología propia de la materia. 


• Identificar y reconocer las características químicas, estructurales y funcionales básicas de las 
moléculas relacionadas con el cuerpo humano. 


• Identificar y reconocer las características químicas, estructurales y funcionales básicas de las 
células. 


• Relacionar los conocimientos adquiridos y saber aplicarlos para resolver cuestiones del área de 
estudio. 


• Conocer y comprender los principios básicos de la física y de la mecánica que son aplicables a las 
ciencias de la salud. 


• Interpretar las principales bases posturales y locomotoras del cuerpo humano en base a las leyes de 
la mecánica. 


• Aplicar el concepto de momento de una fuerza en los distintos ejes articulares del aparato locomotor 
y del propio cuerpo humano funcional respecto al entorno físico gravitacional. 


• Identificar las características mecánicas fundamentales de los tejidos biológicos del cuerpo humano 
y aplicar los principios de la elasticidad y deformación. 


• Comprender la vinculación entre la mecánica de la lesión con las actuaciones preventivas que la 
Ingeniería permita prevenir o minimizar los factores de riesgo. 


 


REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Matemáticas 
 


18 ECTS 
 (450 horas) 


Formación básica 
Semestral 


 


Informática 
 


12 ECTS 
(300 horas) 


Formación básica 
Semestral 


 


Física  
 


18 ECTS 
(450 horas) 


Formación básica 
Semestral 


 


Bioquímica 
 


6 ECTS 
(1 50 horas)  


Formación básica 
Semestral 


 


Pensamiento y 
creatividad 


7 ECTS 
(175 horas)  


Formación básica 
Anual 


 


C
SV


: 4
66


83
66


89
71


45
93


71
86


26
45


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466836689714593718626454





15 
 


M01 M02 M03 M04 M05 


ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
• F01 - Lección magistral 


• F02 - Resolución de problemas o ejercicios 


• F03 - Estudio personal 


• F04 - Actividades de evaluación 


• F05 - Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F06 - Trabajo en el laboratorio o taller 


• F07 – Tutoriales 


• F08 – Tutoría especializada 


• F13 – Portafolio 
 
En la siguiente tabla se pueden observar las horas de dedicación en función a cada actividad formativa 
y materia. 


 
 F01 F02 F03 F04 F05 F06 F07 F08 F13 


M01 96 72 192 18 45  9 18  


M02 64 65 100 12 40 12 3  4 


M03 96 106 134 12 72 12 18   


M04 36 32 54 6  12  10  


M05 72 40 24 35     4 


Total 364 315 504 83 157 36 30 28 8 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías docentes: 
 


• D01 - Clases teóricas 


• D02 - Clases de ejercicios y problemas 


• D03 - Prácticas de laboratorio 


• D05 – Seminario 


• D06 – Tutoría  
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SISTEMA DE EVALUACIÓN 


 
Para cada asignatura de la materia existe una descripción de los procedimientos de evaluación de las 
competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas herramientas de las que se 
dispone. 
 
En las materias teóricas destacan las explicaciones teóricas en combinación con ejemplos y ejercicios 
relacionados con la rama de conocimiento. La evaluación se lleva a cabo durante todo el curso, 
aunque existen diversos puntos de control que permiten obtener una valoración de los conocimientos 
adquiridos por el alumno hasta el momento. 
 
La evaluación del alumno tiene unos puntos de control fuertes que combinan con una evaluación 
continua de las distintas competencias que se califican a partir de instrumentos de evaluación: 
 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 - Participación en clase 


• E07 – Portafolio  
 
En la siguiente tabla se muestran el porcentaje (mínimo y máximo) de presencia de los distintos 
instrumentos de evaluación en función de la materia: 
 


 E01 
mín/máx 


E02 
min/máx 


E05 
mín/máx 


E06 
mín/máx 


E07 
mín/máx 


M01 40 60 20 40   5 10   


M02 40 60 20 40   5   10 3 10 


M03 27 40 20 40 3 7 5 10   


M04 40 60 20 40   5 10   


M05 40 60 20 40   5 10 4 9 


 
Las calificaciones de cada instrumento de evaluación se van publicando en la Intranet para su 
conocimiento por parte del alumno. El conjunto de las calificaciones permite ajustar la nota final de 
cada asignatura. 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 


 
Matemáticas: 


• Sistemas de ecuaciones lineales. Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales. Diagonalización 
de endomorfismos. Espacios vectoriales euclidianos. 


• Funciones de una o diversas variables. Derivación e integración, y sus aplicaciones en una y 
diversas variables. Optimización con y sin restricciones. Series. 


• Ecuaciones diferenciales ordinarias. Métodos numéricos. 


Informática:  


• Álgebra de Boole. Sistemas combinacionales. Aritmética binaria. Registros y memorias. 
Introducción a los sistemas secuenciales. 


• Introducción al ordenador. Algorítmica básica. Tipos estructurados. Procedimientos y 
funciones. Punteros. Estructuras de datos lineales  


 
Física: 


• Introducción a la electrónica. Análisis de circuitos lineales en corriente continua y alterna. 
Componentes electrónicos: resistores, condensadores, inductores, diodos. El transistor. El 
amplificador operacional. 
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• Análisis vectorial, mecánica básica, leyes de Newton. Oscilador armónico simple, oscilaciones 
amortiguadas. Teoría de campos, campo eléctrico, energía y potencial eléctrico. Conductores 
y condensadores. Campo magnético 


• Electromagnetismo, ondulatorio y termodinámico. 


• Curva esfuerzo-deformación. Viscoelasticidad. Fatiga tisular.  


• Fundamentos de la mecánica de los fluidos. Presión hidrostática. 


• Fundamentos mecánicos de la Biomecánica. Movimiento humano. Fuerzas. Mecánica del 
sólido rígido. Estática y dinámica. Elasticidad. Esfuerzo y deformación. 


• Biomecánica tisular: tejido conectivo, óseo, cartilaginoso, sinovial, ligamentoso, tendinoso, 
muscular, cutáneo y nervioso. 


• Biomecánica funcional: bases posturales y análisis del movimiento humano: cinemática, 
cinética y electromiografía. 


• Introducción a métodos experimentales y modelado computacional de tejidos biológicos. 


• Biomecánica del sistema musculoesquelético. Control motor e ingeniería de rehabilitación. 
 
Química y Bioquímica: 


• Estudio de la estructura atómica. Propiedades de los elementos. Formulación. Enlaces y 
equilibrios químicos. 


• Estudio de las principales biomoléculas (agua, glúcidos, proteínas, lípidos, ácidos nucleicos); 
conocimientos básicos de la estructura de las células (membrana, citoplasma y núcleo), y del 
metabolismo de las mismas. Genética.  


• Circuitos de seguridad en laboratorio. Resolución de problemas y casos de investigación 
sobre situaciones y fenómenos que fomentan el análisis y la toma de decisiones. 


 
Pensamiento y Creatividad: 


• Desarrollo sostenible y solidaridad. El principio de responsabilidad y de precaución. Ética, 
territorio y paisaje. Creatividad e innovación.  


• Fundamentos antropológicos. Las dimensiones de la condición humana. El sentido de la 
justicia. El sentido de la solidaridad. Derechos humanos. Ser humano, creatividad, generación 
y generosidad. 


• Relaciones humanas. Para una definición de empresa. El equipo y la estrategia. Relaciones 
humanas: poder, autoridad, confianza. La ética de la profesión y la responsabilidad social 
corporativa. Organización, eficacia y comunicación. Cultura empresarial y cultura cívica. 
Contextos de interculturalidad. La creatividad como horizonte para una sociedad dinámica.  


• Proyecto (individual o colectivo) tutorizado, directamente relacionado con la creatividad y la 
innovación en los diversos campos de cooperación social. 
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Denominación del módulo 
TECNOLOGÍAS PARA DISPOSITIVOS MÉDICOS 


Créditos ECTS, carácter 
48 Créditos ECTS (1200 horas), obligatorio 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
Las tres materias que componen el módulo se imparten en tres cursos diferentes, 6 créditos se 
imparten en el primer año, 9 créditos en el segundo y 33 créditos en el tercer año. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01 Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02 Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG06 Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG07 Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG12 Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el 
fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04 Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
 


CE03 Dominar los conceptos básicos de teoría de circuitos eléctricos, circuitos electrónicos, 
principio físico de los semiconductores y familias lógicas, dispositivos electrónicos y 
fotónicos, y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería 


CE04 Realizar la especificación, implementación, documentación y puesta a punto de equipos y 
sistemas electrónicos de captura de datos, instrumentación y de control 


CE05 Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-
analógica, de radiofrecuencia y de alimentación para aplicaciones propias de las 
Tecnologías Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en cuenta 
problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética. 


CE11 Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, 
procesamiento, modelado, visualización e interpretación de variables, señales e imágenes 
biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de prevención, 
diagnóstico, tratamiento y rehabilitación. 


CE12 Dominar los conceptos básicos de sistemas lineales y transformadas relacionadas, 
modulaciones, emisores y receptores de la señal, así como de protocolos, interfaces de 
comunicación e interconexión de redes, con aplicación en ingeniería biomédica 


CE13 Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e 
infraestructuras de telecomunicación en contextos residenciales, hospitalarios, 
empresariales o institucionales, responsabilizándose de su puesta en marcha y mejora 
continua 


CE17 Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación, así como conocer 
herramientas y sistemas de salud digital y telemedicina, necesarias para la eficiente 
gestión integrada de casos de forma coordinada entre distintos niveles asistenciales. 


CE18 Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de 
salud (en particular, la enfermedad y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de 
salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases y 
seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas. 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 


• Se adquiere la capacidad de trabajar en grupo para solucionar problemas, en el aula y en un entorno 
de laboratorio 


• Se identifica, analiza y resuelven problemas en el área de estudio 


• Se adquiere la capacidad de planificación de un volumen elevado de trabajo. 
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• Se adquiere la habilidad de gestionar la información recibida de distintas fuentes, con tal de aplicarla 
a solucionar problemas planteados. 


• Se utiliza las técnicas y nuevas herramientas de software para el diseño de sistemas 


• Se conoce y utiliza adecuadamente la terminología propia de la materia 


• Se adquiere la capacidad de análisis y síntesis de circuitos electrónicos elementales 


• Se adquiere la capacidad para buscar e interpretar información de distintos fabricantes 


• Conocimientos de diseño con microprocesadores. 


• Fundamentos, estructura, arquitectura y tecnología de computadores. 


• Se dispone de los fundamentos básicos de funcionamiento de equipos periféricos. 


• Conocimientos de dispositivos de visualización, almacenamiento, entrada/salida y transferencia de 
información. 


• Tecnologías digitales. Sistemas de proceso. Microprocesadores y Microcontroladores. Sistemas de 
proceso con microprocesadores. Periféricos, interrupciones, temporizadores y Programación 
ensamblador. 


• Se adquieren los conocimientos necesarios para el análisis y comprensión de aplicaciones con 
sensores 


• Se adquiere la capacidad y habilidad para sintetizar montajes des de la medida de la magnitud hasta 
el posterior tratamiento o visualización de la variable y alimentación del circuito 


• Se adquiere la habilidad para interpretar, analizar y encontrar toda la información necesaria para 
implementar una aplicación de instrumentación 


• Se tienen los conocimientos generales básicos sobre la robótica 


• Se tienen los conocimientos sobre las plataformas robóticas más utilizadas en el mercado 


• Se utilizan las técnicas y nuevas herramientas de software para el diseño de sistemas robóticos 


• Se conocen las señales básicas procedentes de los sistemas biológicos 


• Se adquieren señales biomédicas de calidad 


• Se entienden los principios básicos del procesado de señales biomédicas 


• Se adquiere la capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios 
e infraestructuras de telecomunicación en contextos residenciales, empresariales, etc 


• Se adquiere el conocimiento y utilización de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e 
interfaces de comunicaciones. 


• Se adquiere el conocimiento de los métodos de interconexión de redes y encaminamiento 


• Comprender las diferentes partes que integran un emisor y un receptor de radio 


• Se adquieren los conceptos básicos sobre antenas 


• Se adquieren los conceptos básicos sobre los sistemas de comunicaciones móviles, tanto los 
proporcionados por un operador, como los de bandas libres. 


• Se adquieren los conceptos básicos sobre comunicaciones ópticas 


• Se adquieren los conocimientos generales de tratamiento y transmisión de señales 


• Se adquieren los conocimientos generales básicos de procesamiento digital de imágenes. 
 


REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Electrónica 
 


24 ECTS 
 (600 horas)  


Obligatoria - Semestral 
 


M01 
 


Comunicaciones 
 


12 ECTS 
(300 horas)  


Obligatoria - Semestral 
 


M02 


Señales e imágenes 
biomédicas  


12 ECTS 
(300 horas)  


Obligatoria -Semestral 
 


M03 


ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
• F01 - Lección magistral 


• F02 - Resolución de problemas o ejercicios 


• F03 - Estudio personal 


• F04 - Actividades de evaluación 
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• F05 - Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F07 - Tutoriales 


• F08 – Tutoría especializada 


• F13 – Portafolio 


• F16 – Ejercicios de simulación por ordenador 
 
En la siguiente tabla se pueden observar las horas de dedicación en función a cada actividad formativa 
y materia. 


 F01 F02 F03 F04 F05 F07 F08 F13 F16 


M01 132 126 150 22 165  5   


M02 53 36 92 20 50 18 7 4 20 


M03 64 68 80 8 80     


Total 249 230 322 50 295 18 12 4 20 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías docentes: 
 


• D01 - Clases teóricas 


• D02 - Clases de ejercicios y problemas 


• D03 - Prácticas de laboratorio 


• D06 - Tutoría 


• D07 – Aprendizaje basado en proyectos 
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SISTEMA DE EVALUACIÓN 


 
Para cada asignatura de la materia existe una descripción de los procedimientos de evaluación de las 
competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas herramientas de las que se 
dispone. 
 
En las materias teóricas destacan las explicaciones teóricas en combinación con ejemplos y ejercicios 
relacionados con la rama de conocimiento. La evaluación se lleva a cabo durante todo el curso aunque 
existen diversos puntos de control que permiten obtener una valoración de los conocimientos 
adquiridos por el alumno hasta el momento. 
 
La evaluación del alumno tiene unos puntos de control fuertes que combinan con una evaluación 
continua de las distintas competencias que se califican a partir de instrumentos de evaluación: 
 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E03 – Proyecto 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 - Participación en clase 


• E07 - Portafolio 
 
En la siguiente tabla se muestran el porcentaje (mínimo y máximo) de presencia de los distintos 
instrumentos de evaluación en función a la materia: 
 


 E01 
mín/máx 


E02 
min/máx 


E03 
mín/máx 


E05 
mín/máx 


E06 
mín/máx 


E07 
mín/máx 


M01 36 59 20 40 4 9 1 4 4 9   


M02 40 60 20 40       3 10 


M03 40 60 20 40 15 35 3 8 5 10   


 
Las calificaciones de cada instrumento de evaluación se van publicando en la Intranet para su 
conocimiento por parte del alumno. El conjunto de las calificaciones permite ajustar la nota final de 
cada asignatura. 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 


 
Electrónica: 


• Respuesta en frecuencia de los amplificadores. Realimentación y estabilidad. Osciladores. 
Amplificador operacional. Conversores analógico – digital. 


• Introducción a un sistema de medida con sensores. Medida de magnitudes básicas. Sensores 
biomédicos. 


• Introducción a las técnicas y la metodología para el diseño de sistemas digitales. Se inicia 
con el estudio de sistemas secuenciales. A partir de estos sistemas el alumno puede 
abordar el diseño de sistemas digitales síncronos de proceso específico. Seguidamente, se 
estudia el diseño de sistemas con microprocesadores y microcontroladores. Se estudia el 
microcontrolador PIC18F4321 y su programación con assembler. Finalmente, se aborda el 
diseño de software en C para microcontroladores basado en la metodología cooperativa. 


• Introducción a la robótica. Tipos de robots. Diseño de sistemas robóticos. Procesadores y 
actuadores robóticos. Sistemas robóticos de soporte a la cirugía. 


• Señales analógicas y digitales en el cuerpo humano. Registro y visualización de señales 
analógicas de transductores electrónicos. Electromiografía, Electrocardiografía, 
Electroencefalografía, Fonocardiograma. Radiología digital. Radioactividad y pruebas 
diagnósticas. Riesgos. Diseño de algoritmos para disminuir las dosis. Equipos de diagnóstico 
por la imagen:  Resonancia magnética nuclear, Tomografía computarizada dual, 
Gammagrafía, Ondas de sonido o ecografía, Tomografía por emisión de positrones. 
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Comunicaciones: 


• Introducción a las redes de datos. Redes de área local. Redes ethernet y protocolo IP. Nivel 
de red y encaminamiento. Redes de área local virtuales e inalámbricas. Nivel de transporte y 
nivel de aplicación. 


• Introducción a los emisores y receptores. Ruido y distorsión. Transmisión por radio. 
Fundamentos de antenas. Telefonía móvil y comunicaciones en bandas no licenciadas. 
Fundamentos de comunicaciones ópticas.  


• Comunicaciones para sensores wireless: Bluetooth, estándares para Internet of Things (IoT), 
Body Area Networks. Dispositivos wearables.  


 
Señales e imágenes biomédicas:  


• Series de Fourier y transformada de Fourier. Sistemas lineales invariantes y convolución.  


• Muestreo y digitalización. 


• Caracterización de sistemas lineales discretos. Análisis de Fourier para señales y sistemas 
discretos. Transformada discreta de Fourier y transformada Z. 


• Análisis y modificación de imágenes digitales. Segmentación de imágenes y extracción de 
objetos. Parametrización y reconocimiento  
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Denominación del módulo 
INFORMÁTICA Y ESTADÍSTICA MÉDICA 


Créditos ECTS, carácter 
33 Créditos ECTS (825 horas), obligatorio 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
Las materias que componen el módulo se imparten durante los cuatro cursos del grado. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01  Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02  Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG03  Comunicar correctamente de forma oral y escrita en la propia lengua 


CG05  Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y 
analizar información proveniente de fuentes diversas 


CG06  Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG07  Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG10  Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua 


CG12 Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el 
fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS  
 


CE6 Dominar los conceptos básicos de matemática discreta, lógica, algorítmica y complejidad 
computacional, y su aplicación al uso y la programación de los ordenadores, sistemas 
operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en ingeniería. 


CE7 Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación 
en los ámbitos de la ciencia de los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, 
interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema complejo 
desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las 
herramientas de inteligencia artificial y aprendizaje automático, más adecuados. 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
 


• Se conoce y aprende a utilizar herramientas para el desarrollo, implementación, prueba y 
control que contribuyen a aumentar la eficiencia en el desarrollo y la calidad del software 


• Programar de forma estructurada y modular. 


• Conocer los fundamentos de la programación orientada a objetos. 


• Desarrollar software según el paradigma orientado a objetos. 


• Aplicar patrones de diseño software para una alta cohesión y un bajo acoplamiento. 


• Aprender las bases del lenguaje de modelado UML. 


• Diagramas de clases, objetos y paquetes UML. 


• Desarrollar interfaces gráficas. 


• Desarrollar software según el paradigma orientado a eventos. 


• Conocer y aplicar los fundamentos de la concurrencia. 


• Conocer los entornos de programación más comúnmente utilizados en bioinformática 


• Se obtienen conceptos necesarios para el diseño y administración de bases de datos 
relacionales 


• Uso de técnicas de inteligencia artificial, sistemas basados en el conocimiento y minería de 
datos. 
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• Conocimientos para el uso estratégico de la información, aprendizaje a partir de la información 
y gestión del conocimiento. 


• Se conocen las técnicas de organización, mantenimiento, explotación y presentación de la 
información. 


 
 


REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Informática médica 
18 ECTS 


(450 horas) 
Obligatoria - Semestral 


M01 


Bioestadística 
15 ECTS 


(375 horas) 
Obligatoria - Semestral 


M02 


 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
• F01 - Lección magistral 


• F02 - Resolución de problemas o ejercicios 


• F03 – Estudio personal 


• F04 - Actividades de evaluación 


• F05 - Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F07 - Tutoriales 


• F08 - Tutoría especializada 


• F09 – Exposiciones 


• F13 - Portafolio 


 
En el siguiente gráfico se pueden observar los ECTS en función a cada actividad formativa y materia. 


 


 F01 F02 F03 F04 F05 F07 F08 F09 F13 


M01 96 140 38 22 120 15 4 3 12 


M02 92 80 58 10 130 1 2 2  


Total 188 220 96 32 250 16 6 5 12 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías docentes: 
 


• D01 - Clases teóricas 


• D02 - Clases de problemas y ejercicios 


• D02 . Prácticas de laboratorio 


• D06 - Tutoría 


• D07 – Aprendizaje basado en proyectos 


• D08 - Flipped classroom 


 


SISTEMA DE EVALUACIÓN 
 
Parte de estas materias no se imparte presencialmente, el alumno debe realizar el trabajo de forma 
autónoma.  
 
Para cada asignatura de las diferentes materias existe una descripción de los procedimientos de 
evaluación de las competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas herramientas 
de las que se dispone. 
 
La evaluación del alumno se realiza mediante los siguientes instrumentos de evaluación: 
 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 
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• E03 - Proyecto 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 – Participación en clase 


• E07 - Portafolio 
 
En la siguiente tabla se muestran el porcentaje (mínimo y máximo) de presencia de los distintos 
instrumentos de evaluación en función de la materia: 


 


 E01 
mín/máx 


E02 
mín/máx 


E03 
mín/máx 


E05 
min/máx 


E06 
mín/máx 


E07 
mín/máx 


M01 3 17 33 57 13 40 10 20 5 10 5 20 


M02 16 24 16 32 18 42 2 4 3 6   


 
 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 
 
Informática médica: 


• Contenidos básicos sobre herramientas para el desarrollo, implementación, prueba y control 
que contribuyen a aumentar la eficiencia en el desarrollo y la calidad del software. 


• Introducción y fundamentos de la programación orientada a objetos (POO). Análisis y diseño 
orientados a objetos en UML. Implementación orientada a objetos. Herencia, polimorfismo, 
clases abstractas y interfaces. Memoria dinámica. Diseño modular. Tipos abstractos de datos 
(TADs). Estructuras de datos lineales. Gestión de excepciones. Patrones de diseño software. 
Desarrollo de interfaces gráficas de usuario. Introducción a la concurrencia. 


• Eficiencia o cálculo del coste de los algoritmos. Diseño de algoritmos recursivos simples y 
múltiples. Métodos de ordenación avanzados. Técnicas de búsqueda. Técnicas de 
optimización. 


• Introducción a los entornos de programación médica y científica (Python, R). 


• Introducción a las bases de datos. Diseño y modelo conceptual. Diseño y modelo relacional. 
El modelo físico. Operaciones de consulta. Lenguaje de control. Almacenes de datos. 
Procedimientos almacenados (stored procedures). Disparadores (triggers) y eventos. 
Optimización de peticiones. Conectividad con bases de datos. Seguridad. Control de 
concurrencia. Instalación, ajuste y administración de un sistema gestor. Ley Orgánica de 
Protección de Datos (LOPD). 


• Introducción a las historias clínicas digitales. Tipos de datos clínicos y propiedades. 
Extracción y procesado. 


 
Bioestadística: 


• Probabilidad (probabilidad básica y variables aleatorias) 


• Estadística (contrastes de hipótesis, inferencia, análisis multivariante) 


• Conocimiento a partir de los datos. Preparación de datos. Técnicas de aprendizaje 
automático. Comunicación científica, oral y escrita. Estado del arte de un reto biomédico. 


• Conceptos y aplicaciones de la inteligencia artificial. 


• Introducción a los sistemas basados en inteligencia artificial y los sistemas basados en el 
conocimiento. 


• Análisis univariante y multivariante de datos metabolómicos. 
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Denominación del módulo 
CIENCIAS DE LA SALUD 


Créditos ECTS, carácter 
30 Créditos ECTS (750 horas), obligatorio 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
La única materia que compone el módulo se imparte en tres cursos diferentes, 6 créditos se imparten 
en el primer año, 12 créditos en el segundo y 12 créditos en el tercer año. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01 Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02 Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG06 Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG10 Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua 


CG12 Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el 
fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04 Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
 


CE07 Utilizar de forma combinada los fundamentos matemáticos, estadísticos y de programación 
en los ámbitos de la ciencia de los datos y la bioinformática para tratar, visualizar, 
interpretar, presentar y contrastar de forma efectiva la solución a un problema complejo 
desarrollada utilizando los métodos de análisis de datos masivos, así como las 
herramientas de inteligencia artificial y aprendizaje automático, más adecuados. 


CE11 Diseñar e implementar soluciones tecnológicas relacionadas con la adquisición, 
procesamiento, modelado, visualización e interpretación de variables, señales e imágenes 
biológicas, fisiológicas, clínicas u ómicas que contribuyan en los procesos de prevención, 
diagnóstico, tratamiento y rehabilitación. 


CE14 Conocer e identificar la estructura y función del cuerpo humano. 


CE15 Comprender las bases moleculares y fisiológicas de las células y los tejidos. 


CE18 Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de 
salud (en particular, la enfermedad y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de 
salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases y 
seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas. 


CE19 Conocer los diferentes grupos terapéuticos y principios activos. 


CE20 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los 
problemas de salud más relevantes en una comunidad. 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 


• Se adquiere la capacidad de trabajar en grupo para solucionar problemas, en el aula y en un entorno 
de laboratorio 


• Se identifica, analiza y resuelven problemas en el área de estudio 


• Se conoce y utiliza adecuadamente la terminología propia de la materia 


• Identificar las estructuras correspondientes a los distintos sistemas del organismo humano. 


• Organizar los elementos estudiados en niveles celular, histológico, orgánico y sistémico. 


• Reconocer las funciones básicas de cada sistema. 


• Descubrir las interrelaciones existentes entre los distintos sistemas del cuerpo humano. 


• Resolver situaciones prácticas aplicando los conocimientos adquiridos. 


• Describir los procesos fisiopatológicos, los signos, síntomas y factores de riesgo que los determinan, 
las exploraciones complementarias que facilitan su diagnóstico y los tratamientos adecuados para 
su curación 
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• Demostrar un juicio clínico orientado a resolver situaciones clínicas en el adulto teniendo en cuenta 
los datos de la valoración, los problemas de salud, las complicaciones que pueden presentarse. 


• Utilizar correctamente la terminología específica de farmacología.  


• Conocer el proceso de investigación, producción y comercialización de medicamentos. 


• Identificar los grupos terapéuticos, fármacos y formas farmacéuticas, así como el comportamiento 
de los mismos en el organismo. 


• Conocer el proceso de dispensación y administración de medicamentos en los diferentes ámbitos 
sanitarios. 


• Adquirir autonomía en la búsqueda de las propiedades farmacológicas y de seguridad de 
medicamentos en fuentes bibliográficas fiables relacionadas. 


• Comprender que las características genéticas del individuo explican parte de la variabilidad 
individual, en términos de eficacia y de toxicidad. 


• Saber evaluar los procesos fisiopatológicos propios de cada individuo para realizar el abordaje 
terapéutico individualizado. 


• Demostrar la capacidad de valoración y análisis de problemas físicos que requieran la aplicación de 
prótesis, ortesis, exoesqueletos o dispositivos biónicos. 


• Saber diseñar y desarrollar de nuevos modelos de prótesis, ortesis, exoesqueletos o dispositivos 
biónicos, específicos para cada persona. 


• Saber evaluar los resultados de la aplicación de nuevos modelos de prótesis, ortesis, exoesqueletos 
o dispositivos biónicos, y establecer sistemas de corrección y mejora. 


• Conoce las diferencias por sexo y las desigualdades de género en la etiología, la anatomía, la 
fisiología y las patologías, en el diagnóstico diferencial, las opciones terapéuticas y la respuesta 
farmacológica, y en el pronóstico; en los cuidados a pacientes, así como en otros tipos de 
diagnósticos e intervenciones de salud 


 


REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Fundamentos clínicos 
 


30 ECTS 
 (750 horas)  


Obligatoria - Semestral 
 


M01 


ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
• F01 - Lección magistral 


• F02 - Resolución de problemas o ejercicios 


• F03 - Estudio personal 


• F04 - Actividades de evaluación 


• F05 - Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F06 - Trabajo en el laboratorio o taller 


• F10 – Invitación a expertos 
 
En la siguiente tabla se pueden observar las horas de dedicación en función a cada actividad formativa 
y materia. 
 


 F01 F02 F03 F04 F05 F06 F10 


M01 144 119 191 22 222 48 4 


Total 144 119 191 22 222 48 4 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías docentes: 
 


• D01 - Clases teóricas 


• D02 - Clases de ejercicios y problemas 


• D03 - Prácticas de laboratorio 


• D05 - Seminario 


• D07 – Aprendizaje basado en proyectos 
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SISTEMA DE EVALUACIÓN 


 
Para cada asignatura de la materia existe una descripción de los procedimientos de evaluación de las 
competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas herramientas de las que se 
dispone. 
 
En las materias teóricas destacan las explicaciones teóricas en combinación con ejemplos y ejercicios 
relacionados con la rama de conocimiento. La evaluación se lleva a cabo durante todo el curso, 
aunque existen diversos puntos de control que permiten obtener una valoración de los conocimientos 
adquiridos por el alumno hasta el momento. 
 
La evaluación del alumno tiene unos puntos de control fuertes que combinan con una evaluación 
continua de las distintas competencias que se califican a partir de instrumentos de evaluación: 
 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E03 - Proyecto 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 - Participación en clase 
 
En la siguiente tabla se muestran el porcentaje (mínimo y máximo) de presencia de los distintos 
instrumentos de evaluación en función a la materia: 
 


 E01 
mín/máx 


E02 
min/máx 


E03 
mín/máx 


E05 
mín/máx 


E06 
mín/máx 


M01 36 54 20 40 3 7 3 6 9 27 


 
Las calificaciones de cada instrumento de evaluación se van publicando en la Intranet para su 
conocimiento por parte del alumno. El conjunto de las calificaciones permite ajustar la nota final de 
cada asignatura. 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 


 
Fundamentos clínicos: 
 


• Organización básica del organismo humano. Homeóstasis. El sistema esquelético. El sistema 
muscular. El sistema tegumentario. El sistema nervioso. El sistema endocrino. El sistema 
linfático. El sistema digestivo. El sistema urinario. El sistema reproductor. El sistema 
respiratorio. El sistema cardiovascular. Identificación de las estructuras en laboratorio de 
disección con aplicaciones digitales específicas para anatomía. 


• Funciones de los sistemas esquelético, muscular y linfático. La inmunidad. Funciones del 
sistema digestivo, del sistema renal y reproductor. El equilibrio ácido- base. Equilibrio 
hidroelectrolítico. Funciones del sistema respiratorio. El intercambio de gases. Relación entre 
el funcionamiento de los sistemas renal, respiratorio y cardiovascular. Investigación de 
laboratorio con aplicación digital, sobre la función respiratoria, el equilibrio ácido-base y su 
relación con el intercambio de gases. 


• Fundamentos de la patología general medico quirúrgica y de las diferentes enfermedades y 
síndromes, organizadas por sistemas corporales. Etiología, métodos diagnósticos, signos y 
síntomas y tratamiento adecuado de las diferentes enfermedades y síndromes. Sin prescindir 
del estudio de todos los sistemas, se prestará especial atención a las patologías de los 
sistemas cardiovascular, renal y respiratorio, por la elevada prevalencia de las mismas. 
Estudio en laboratorio mediante aplicaciones digitales, de los tratamientos de substitución 
renal y ventilación mecánica. 


• Proceso de desarrollo y comercialización de medicamentos. Legislación. Bases generales del 
comportamiento de los fármacos en el organismo. Preparación, dispensación y administración 
de medicamentos. Nociones básicas de seguridad en el uso de los medicamentos, 
interacciones, reacciones adversas y errores de medicación. Estudio de los grupos 
terapéuticos más frecuentes en la práctica profesional en los ámbitos comunitario y 
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hospitalario. Farmacogenómica: genética, genómica y epigenética. Biomarcadores genéticos 
y predictores. 


• Cualidades físicas y capacidades funcionales: evaluación, detección de discapacidades 
determinación de prótesis y ortesis, adecuado a cada persona. Análisis de prótesis y ortesis   
para las actividades de la vida diaria como en el entorno laboral o en tareas lúdico-deportivas. 
Estructura y función de prótesis y ortesis para la extremidad Inferior y para la extremidad 
superior. Modelos de prótesis robóticas, biónicas y exoesqueletos. Diseño de prótesis y 
exoesqueletos. 


• Introducción a las ómicas. La información genética. Relación entre genética y salud. El 
genoma humano y la susceptibilidad a padecer enfermedades: polimorfismos, variantes raras 
y mutaciones. Variantes genéticas como herramienta para el estudio de la relación causal: 
genome-wide association studies y estudios de aleatorización mendeliana. Aplicaciones en 
investigación y aplicación clínica. Bases de datos.  
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Denominación del módulo 
GESTIÓN E INVESTIGACIÓN 


Créditos ECTS, carácter 
26 Créditos ECTS (650 horas), obligatorio 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
Las materias que componen el módulo se imparten durante los cuatro cursos del grado. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01  Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02  Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG03  Comunicar correctamente de forma oral y escrita en la propia lengua 


CG04 Comunicar correctamente de forma oral y escrita en lengua inglesa 


CG05  Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y 
analizar información proveniente de fuentes diversas 


CG06  Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG07  Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG08  Tener compromiso ético 


CG09 Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de 
emprendimiento, iniciativa y espíritu de liderazgo 


CG10 Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua  


CG11   Adquirir habilidades interpersonales 


CG12   Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el 
fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04 Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS  
 


CE9 Conocer adecuadamente el concepto de empresa, su marco institucional, jurídico y de 
responsabilidad social, así como los mecanismos para su organización y gestión, junto a los 
procesos de creación de nuevas empresas y la gestión de la innovación. 


CE10 Conocer y aplicar elementos básicos de economía y de gestión de recursos humanos, 
organización y planificación de proyectos, así como de legislación, regulación y 
normalización correspondientes a dispositivos médicos. 


CE20 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los 
problemas de salud más relevantes en una comunidad. 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
 


• Herramientas y/o procesos para implementar nuevas empresas. 


• Capacidad de transmitir la cultura de la innovación, globalización y desarrollo en la 
empresa 


• Uso de una metodología de proyectos para potenciar la eficiencia en la gestión 


• Dominio de la gestión de proyectos. 


• Capacidad de gestión del tiempo e información 


• Identificar los diferentes modelos de gestión sanitaria y los procesos de decisión 
implicados. 


• Conocer el concepto de calidad en los servicios sanitarios.  


• Reconocer las fases de la planificación de la asistencia sanitaria.  


• Identificar los indicadores seguridad asistencial  


• Adquirir un conocimiento básico de la regulación del sistema sanitario de Cataluña 
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• Asentar unos fundamentos legales que permitan dar respuesta a los problemas prácticos 
de la profesión partiendo del marco jurídico establecido, tanto en aquello relacionado con 
la regulación del ejercicio profesional como en lo relacionado con los derechos de los 
usuarios a los que deberán prestar servicio 


• Saber distinguir el nivel de reflexión ética en el ejercicio profesional en relación con el nivel 
legal jurídico con la finalidad de poder aceptar la responsabilidad de los propios juicios y 
actos profesionales y el hecho de haber de rendir cuentas 


• Conocer el marco jurídico de los derechos de los pacientes, así como los deberes del 
profesional respecto a estos derechos 


• Profundizar en conceptos que cuentan con un marco jurídico específico, conociendo sus 
límites y posibles aplicaciones (objeción de conciencia, actuaciones al final de la vida, 
protección de datos personales) 


• Estar preparado para afrontar asignaturas en una tercera lengua, el inglés. 


• Conocimientos sobre la profesión de ingeniero, qué es la tecnología y la importancia de su 
gestión. 


• Considera el segmento de clientes objetivo (mujer/hombre) en la fase de desarrollo del 
producto o proceso, teniendo en cuenta sus características y sus necesidades, con 
atención a otras categorías como edad, raza o diversidad funcional. 


• Tener integrados elementos esenciales del trabajo en equipo como el compromiso, el 
respeto y la escucha activa. 


• Comunicarse de forma clara tanto en expresión oral como escrita. 


• Mostrar capacidad de planificar y gestionar la consecución de objetivos de aprendizaje 
concretos dentro del contexto de un trabajo autónomo y/o de equipo. 


• Integrar y compartir aprendizajes tras analizar y sintetizar información que ha sabido 
seleccionar de fuentes adecuadas. 


• Explicitar los criterios utilizados, tras un proceso reflexivo y crítico, para argumentar las 
decisiones tomadas. 


• Identificar conceptos elementales relacionados con la ingeniería y con las Ciencias Básicas 
de la Salud.  


• Identificar y describir los conceptos básicos relacionados con el diseño y análisis de los 
estudios publicados en ciencias de la salud 


• Identificar y describir los conceptos básicos para el diseño y comprensión de la metodología 
cualitativa y cuantitativa. 


• Diferenciar los principios fundamentales para la investigación, utilizando metodología 
cualitativa o cuantitativa. 


• Demostrar capacidad para seleccionar, interpretar y aplicar las técnicas e instrumentos de 
recogida de datos más adecuadas a los distintos problemas de estudio. 


• Identificar las necesidades de información relacionadas con los cuidados de salud. 


• Describir y aplicar las fases de un proceso de búsqueda de información y reconocer este 
proceso como fundamental en todo proyecto de investigación científica. 


• Utilizar la información comprendiendo las implicaciones legales y éticas del acceso y su uso. 
Evaluar la calidad de la información, analizando críticamente, así como sus fuentes y 
seleccionando la más relevante y pertinente a la búsqueda. 


• Presentar los resultados de la búsqueda de forma estructurada, clara y adecuada que 
incluya las citaciones bibliográficas siguiendo los criterios de un sistema concreto. 


• Sabe desarrollar una investigación con perspectiva de género. 


 
 


REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Gestión e innovación en salud 
20 ECTS 


(500 horas) 
Obligatoria - Semestral 


M01 


Investigación 
6 ECTS 


(150 horas) 
Obligatoria - Semestral 


M02 


 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 
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• F01 - Lección magistral 


• F02 - Resolución de problemas o ejercicios 


• F03 - Estudio personal 


• F04 - Actividades de evaluación 


• F05 - Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F08 - Tutoría especializada 


• F09 – Exposiciones 


• F10 - Invitación a expertos 


• F13 - Portafolio 


 
En el siguiente gráfico se pueden observar los ECTS en función a cada actividad formativa y 
materia. 


 


 F01 F02 F03 F04 F05 F08 F09 F10 F13 


M01 144 84 80 20 145 6 3 6 12 


M02  80 24 8 30 8    


Total 144 164 104 68 175 14 3 6 12 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías 
docentes: 
 


• D01 - Clases teóricas 


• D02 - Clases de problemas y ejercicios 


• D05 - Seminario 


• D06 - Tutoría 


• D07 – Aprendizaje basado en proyectos 


 


SISTEMA DE EVALUACIÓN 
 
Parte de estas materias no se imparte presencialmente, el alumno debe realizar el trabajo de forma 
autónoma.  
 
Para cada asignatura de las diferentes materias existe una descripción de los procedimientos de 
evaluación de las competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas 
herramientas de las que se dispone. 
 
La evaluación del alumno se realiza mediante los siguientes instrumentos de evaluación: 
 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E03 - Proyecto 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 – Participación en clase 


• E07 - Portafolio 
 
En la siguiente taula se muestran el porcentaje (mínimo y máximo) de presencia de los distintos 
instrumentos de evaluación en función de la materia: 


 


 E01 
mín/máx 


E02 
mín/máx 


E03 
mín/máx 


E05 
min/máx 


E06 
mín/máx 


E07 
mín/máx 


M01 14 21 13 26 14 32 5 9 2 5 2 9 


M02   20 40 30 70   5 10 5 20 


 
 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 
 
Gestión e innovación en salud: 


C
SV


: 4
66


83
66


89
71


45
93


71
86


26
45


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466836689714593718626454





33 
 


• Innovación, el qué, el porqué y el cuándo. Organizando innovación y emprendimiento. 
Creando innovación desde cualquier punto de partida. Nuevos productos y desarrollo de 
servicios. Creando y compartiendo conocimiento, propiedad intelectual. Innovación 
discontinua. 


• Emprendimiento y emprendimiento social e innovación. Innovación para el crecimiento y 
sostenibilidad. Innovación, globalización y desarrollo. Cómo realizar los pasos, llegar a la 
acción 


• Presentación de los conceptos, herramientas y técnicas básicas para la planificación y 
seguimiento de proyectos, así como las habilidades y competencias requeridas para la 
profesión de Project Manager. 


• Sistema de Salud catalán y español. Modelos internacionales de sistemas de salud. 
Indicadores de salud. Coordinación de los recursos disponibles para conseguir un uso 
eficiente y efectivo de la asistencia. Tipos de instituciones, servicios sanitarios y su 
organización. 


• Presentación del sistema sanitario. Ámbito competencial en el marco de la LOPS. 
Responsabilidad jurídica en el ámbito de la salud. Principales normativas sanitarias. 


• Qué es la ética. Principios personalistas de la ética. El nacimiento de la bioética y sus 
fundamentos. Los principios bioéticos. Conflictos bioéticos en la asistencia y la 
investigación clínica. 


• ¿Qué hace un ingeniero?, ¿Qué significa ser ingeniero? Conocimiento y habilidades que 
necesita un ingeniero. Los factores que conducen al éxito de un ingeniero. Introducción a 
la profesión de ingeniero. Introducción a la forma en que los ingenieros piensan, preguntan 
y responden a preguntas que solucionan las necesidades de la sociedad. Incluye toda la 
temática relacionada con la parte humana y comunicación 


 
Investigación: 


• Situaciones y actividades dirigidas a desarrollar competencias de la materia de la 
Ingeniería y de las Ciencias Básicas de la Salud. Los contenidos son los propios de las 
materias del curso al que pertenece el seminario donde además el estudiante deberá 
integrar conocimientos, actitudes y habilidades propias de la profesión. 


• Método científico. Fases de la investigación. Importancia de la investigación en el ámbito 
de la salud. Introducción a la Metodología Basada en la Evidencia Científica (MBE). 
Niveles de la evidencia científica Introducción a la Metodología Cuantitativa: definición y 
fundamentos, elección del diseño de estudio. Variables. Población de estudio y técnicas 
de muestreo en investigación cuantitativa. Estudios Descriptivos. Estudios Analíticos. 
Herramientas de recogida de datos en investigación cuantitativa. Pruebas piloto. Estudios 
epidemiológicos. Pruebas diagnósticas. Introducción a la metodología cualitativa: 
definición y fundamentos, elección del diseño de estudio, herramientas de recogida de 
datos en investigación cualitativa. Análisis de la información en la investigación cualitativa. 


• Introducción a la ciencia. Concepto de ciencia. La investigación aplicada a las ciencias de 
la salud. Pregunta de investigación. Fundamentos teóricos y prácticos para el manejo de 
la información a través de las TIC. Bases de datos. Estrategias de búsqueda bibliográfica. 
Normas de citación y referenciación. Uso de metabuscadores. Comunicación científica. 
Estructura de un artículo y comunicación científica, oral y escrita. 
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Denominación del módulo 
INTEGRACIÓN 


Créditos ECTS, carácter 
24 Créditos ECTS (600 horas), obligatorio 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
Las materias que componen el módulo se imparten durante el último curso. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01  Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02  Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG03  Comunicar correctamente de forma oral y escrita en la propia lengua 


CG05  Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y 
analizar información proveniente de fuentes diversas 


CG06  Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG07  Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG09  Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de 
emprendimiento, iniciativa y espíritu de liderazgo 


CG10  Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua 


CG12  Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el 
fin de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04 Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS  
 


CE08 Proponer, analizar, validar, interpretar, instalar, mantener y proteger sistemas o 
arquitecturas informáticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software y 
redes en situaciones reales en diversas áreas de aplicación dentro de una organización. 


TFG01 Desarrollar un trabajo original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 
tribunal universitario, consistente en un proyecto del ámbito de la ingeniería médica y de la 
salud en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
 


• Se obtiene experiencia de trabajo en una empresa.  


• Se obtiene un complemento práctico sobre los conocimientos adquiridos durante la titulación 
en ámbitos de aplicación reales de empresa. 


• Se conocen aspectos básicos sobre gestión de carrera profesional, mercado laboral y 
búsqueda de empleo. 


• Se elaboran las herramientas básicas necesarias para la gestión de oportunidades en el 
mercado profesional. 


• Se profundiza en un tema específico del área de estudio del grado aplicando los 
conocimientos aprendidos a lo largo del mismo, con capacidad de análisis y resolución de 
problemas de forma original o novedosa. 


• Se adquiere la capacidad de organización y planificación, habilidad de búsqueda y gestión de 
la información. 


• Se comunica el trabajo de forma escrita y se expone públicamente delante de personas 
expertas y no expertas en la materia 


• Se aplican los conocimientos adquiridos durante el grado de forma integrada para resolver 
una necesidad real del sector sanitario desde la perspectiva de la ingeniería médica y de la 
salud. 


• Sabe abordar los proyectos asignados integrando las variables sexo y género con relevancia 
en el problema o tema planteado.  
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REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Trabajo Fin de Grado  
12 ECTS 


(300 horas) 
Obligatoria - Semestral 


M01 


Proyectos de Ingeniería 
Médica y de la Salud 


6 ECTS 
(150 horas) 


Obligatoria – Semestral 
M02 


Prácticas externas 
6 ECTS 


(150 horas) 
Obligatoria - Semestral 


M03 


 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
• F03 – Estudio personal 


• F05 – Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F08 – Tutoría especializada 


• F09 – Exposiciones  


• F10 – Invitación a expertos 


• F11 – Prácticas en empresas  


• F12 – Proyecto fin de grado 


• F13 – Portafolio  
 


En el siguiente gráfico se pueden observar los ECTS en función a cada actividad formativa y 
materia. 


 


 F03 F05 F08 F09 F10 F11 F12 F13 


M01   10 2   278 10 


M02 54 70 10 2 4   10 


M03      140  10 


Total 54 70 20 4 4 140 278 30 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías 
docentes: 
 


• D04 – Prácticas laborales pre profesionales 


• D05 – Seminario 


• D06 – Tutoría 


• D07 – Aprendizaje basado en proyectos 


 


SISTEMA DE EVALUACIÓN 
Parte de esta materia no se imparte presencialmente, el alumno debe realizar el trabajo de forma 
autónoma.  
 
Para cada asignatura de la materia existe una descripción de los procedimientos de evaluación de 
las competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas herramientas de las que 
se dispone. 
 
La evaluación del alumno se realiza mediante los siguientes instrumentos de evaluación: 
 


• E03 – Proyecto 


• E04 - Prácticas reales 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 – Participación en clase 
 
En la siguiente taula se muestran el porcentaje (mínimo y máximo) de presencia de los distintos 
instrumentos de evaluación en función de la materia: 
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 E03 
mín/máx 


E04 
min/máx 


E05 
mín/máx 


E06 
mín/máx 


M01 80 90   10 20   


M02 80 90   10 20 5 10 


M03   100 100     


 
Las calificaciones de las prácticas externas las otorga la empresa en la cual el alumno desarrolla 
las prácticas. Las calificaciones del proyecto fin de grado se desarrollan a lo largo de todo el 
semestre que dura la asignatura. 
 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 
 
Trabajo fin de grado: 


• Contenidos básicos de las distintas áreas de toda la titulación que afecten al desarrollo 
del trabajo fin de grado. 


 
Proyecto: 


• Contenidos básicos de las distintas áreas de toda la titulación que afecten al desarrollo 
del proyecto. 


 
Prácticas externas: 


• Contenidos básicos de las distintas áreas de toda la titulación que afecten al tipo de 
empresa. 
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Denominación del módulo 
OPTATIVIDAD 


Créditos ECTS, carácter 
18 Créditos ECTS (450 horas), obligatorio 


Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios 
Las materias que componen el módulo se imparten durante tercero y cuarto cursos del grado. 


COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE 
ADQUIERE CON DICHO MÓDULO / MATERIA 


 
COMPETENCIAS GENERALES 
 


CG01  Tener la capacidad de análisis y síntesis 


CG02  Saber organizar y planificar eficaz y eficientemente los procesos y tareas 


CG03  Comunicar correctamente de forma oral y escrita en la propia lengua 


CG05  Adquirir habilidades de gestión de la información, y desarrollar la habilidad para buscar y 
analizar información proveniente de fuentes diversas 


CG06  Tener la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas 


CG07  Potenciar el espíritu crítico y autocrítico 


CG09  Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones, tomar decisiones y mostrar capacidad de 
emprendimiento, iniciativa y espíritu de liderazgo 


CG10 Tomar conciencia del concepto de la calidad y de la mejora continua 


CG12  Adquirir habilidades de investigación 


 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 


CT01 Desarrollar la capacidad de identificar y evaluar las desigualdades que se deben a razones de 
sexo y género, y encontrar y diseñar soluciones 


CT03 Capacidad para formar parte e implicarse en un equipo interdisciplinar y multicultural con el fin 
de diseñar, planificar y ejecutar un proyecto 


CT04 Capacidad para crear proyectos que aporten valor a la sociedad 


CT05 Comprender, analizar y valorar el panorama del pensamiento contemporáneo a partir del 
carácter poliédrico de la persona y de su entorno (cultura, sociedad, ética...) 


 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS  
 


CE05 Diseñar circuitos de electrónica analógica y digital, de conversión analógico-digital y digital-
analógica, de radiofrecuencia y de alimentación para aplicaciones propias de las Tecnologías 
Médicas como sensórica e instrumentación médica, teniendo en cuenta problemas de 
interferencias y compatibilidad electromagnética. 


CE17 Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación, así como conocer 
herramientas y sistemas de salud digital y telemedicina, necesarias para la eficiente gestión 
integrada de casos de forma coordinada entre distintos niveles asistenciales. 


CE18 Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de 
salud (en particular, la enfermedad y el sufrimiento), así como conocer las alteraciones de 
salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases y 
seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas. 


CE20 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas 
de salud más relevantes en una comunidad. 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
 


• Ser capaz de trabajar en grupo. 


• Otros resultados en función de las asignaturas optativas elegidas por cada estudiante según el 
módulo correspondiente. 


 


REQUISITOS PREVIOS 
No se han establecido 


Optatividad 
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18 ECTS 
(450 horas) 
Optativas 
Semestral 


 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
Esta materia recoge un conjunto de asignaturas que pueden ser de carácter teórico, teórico-
práctico o totalmente práctica. Al ser horas de carácter optativo el peso de cada actividad 
dependerá de las asignaturas que finalmente el alumno escoja. 
 


En ese sentido, los 30 ECTS se distribuirán en las siguientes actividades formativas: 


 
• F01 - Lección magistral 


• F02 - Resolución de problemas o ejercicios 


• F03 - Estudio personal 


• F04 - Actividades de evaluación 


• F05 - Práctica o proyecto individual o en grupo 


• F06 - Trabajo en el laboratorio o taller 


• F08 - Tutoría especializada 


• F09 - Exposiciones 


• F10 - Invitación a expertos 


• F13 - Portafolio 


 
Para el desarrollo de estas actividades formativas se utilizarán las siguientes metodologías 
docentes: 
 


• D01 - Clases teóricas 


• D02 - Clases de problemas y ejercicios 


• D03 - Prácticas de laboratorio 


• D07 - Aprendizaje basado en proyectos 


 


SISTEMA DE EVALUACIÓN 
 


Para cada asignatura de la materia existe una descripción de los procedimientos de evaluación de 
las competencias específicas teóricas y prácticas a partir de las distintas herramientas de las que 
se dispone. 


 


Asignatura teórica: 


 


Destacan las explicaciones teóricas en combinación con ejemplos y ejercicios relacionados con la 
rama de conocimiento. La evaluación se lleva a cabo durante todo el curso, aunque existen 
diversos puntos de control que permiten obtener una valoración de los conocimientos adquiridos 
por el alumno hasta el momento.  


 


La evaluación del alumno tiene unos puntos de control fuertes que combinan con una evaluación 
continua de las distintas competencias que se califican a partir de instrumentos de evaluación: 


 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E07 - Portafolio 


 


Asignatura teórico-práctica: 


 


La materia combina las explicaciones teóricas con la práctica en el laboratorio. Ambos aspectos 
califican el conocimiento del alumno. Las competencias citadas anteriormente se concretan en 
uno u otro bloque o en ambos a la vez. 
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La evaluación de la parte teórica se lleva a cabo durante todo el curso, aunque existen diversos 
puntos de control que permiten obtener una valoración de los conocimientos adquiridos por el 
alumno hasta el momento. La parte práctica de la asignatura se evalúa mayoritariamente con las 
prácticas realizadas durante el curso. Así mismo, se valoran los ejercicios llevados a cabo en el 
laboratorio. 


 


La evaluación del alumno tiene unos puntos de control fuertes que combinan con una evaluación 
continua de las distintas competencias que se califican a partir de instrumentos de evaluación: 


 


• E01 - Exámenes 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E03 - Proyecto 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 - Participación en clase 


• E07 - Portafolio 


 


Asignatura práctica: 


 


La asignatura se evalúa a partir de las prácticas realizadas durante el curso y de los exámenes 
que se realicen. En la evaluación del alumno existen unos puntos de control fuertes que combinan 
con una evaluación continua de las distintas competencias que se califican a partir de instrumentos 
de evaluación: 


 


• E02 - Ejercicios, problemas y prácticas 


• E03 - Proyecto 


• E04 - Prácticas reales 


• E05 - Presentaciones orales 


• E06 - Participación en clase 


• E07 - Portafolio 


 


Las calificaciones de cada instrumento de evaluación se van publicando en la Intranet para su 
conocimiento por parte del alumno. El conjunto de las calificaciones permite ajustar la nota final 
de cada asignatura. 
 


BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 
 


• Colaboración en los departamentos. 


• Participación en proyectos realizados en el Centro. 


• Participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación 
estudiantil, solidarias y de cooperación. 


• Otros contenidos en función de las asignaturas optativas que elija el estudiante. 


 


 
 
5.3. Procedimiento para la organización de la movilidad de los estudiantes propios y 
de acogida. 
 


5.3.1. Desarrollo de las actividades de movilidad 


 
La Universitat Ramon Llull (URL) está convencida que la internacionalización de todas sus actividades es 
un modo de favorecer la apertura de la universidad hacia el exterior, promoviendo el intercambio de 
conocimiento y la incorporación de elementos innovadores. La planificación estratégica de la URL señala 
la internacionalización como una de las acciones a potenciar, de acuerdo al convencimiento de que con 
ello se contribuye a implementar una oferta docente de calidad, se incrementan las competencias y 
expectativas laborales de los alumnos y se mejora la calidad global de la institución. 
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La URL, a través de su Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Estudiantes, así como cada uno 
de los centros y facultades que la integran, tiene como objetivo el de crear las condiciones idóneas para 
promover y facilitar la movilidad de sus estudiantes, ya que es un factor de gran importancia para nuestra 
universidad. 
 
La URL respeta y observa todos los principios de los diferentes programas internacionales con relación a 
la movilidad, garantizando el apoyo a los proyectos transnacionales e informando a la comunidad 
universitaria de las condiciones y requisitos que se deben tener en cuenta para ofrecer una movilidad de 
calidad. 
 
La participación de la URL en programas de movilidad pretende reforzar la dimensión internacional de la 
educación, fomentar una mejora cuantitativa y cualitativa del aprendizaje de lenguas y promover la 
cooperación y la movilidad en el ámbito de la educación. 
 
Cabe destacar que la URL respeta y promueve en todas sus actividades de movilidad las políticas 
comunitarias transversales, como son la igualdad entre hombres y mujeres, la integración de estudiantes 
con discapacidades motrices, sensoriales y psíquicas a través de sendos planes estratégicos (en este 
sentido todos los estudiantes reciben información sobre las ayudas complementarias que se conceden a 
los estudiantes con alguna discapacidad), el empeño por lograr una total cohesión social y económica a 
través de un programa equilibrado de becas y la lucha contra la xenofobia y el racismo en la URL.  
 
Es igualmente importante destacar que desde el Rectorado de la URL se hace un seguimiento minucioso 
de cada estudiante para asegurar que su estancia está completamente cubierta por las correspondientes 
pólizas de seguro. Así, por ejemplo, para la movilidad Europea, se comprueba que los propios 
beneficiarios soliciten a la Seguridad Social la tarjeta sanitaria europea, que les garantiza una asistencia 
médica completa. Paralelamente, la universidad colabora con la compañía “Europea de Seguros”, 
notificando las fechas de estancia de cada beneficiario así como el país de destino, para dar de alta a los 
mismos en la póliza que la URL tiene contraída con la compañía aseguradora para cubrir posibles 
accidentes y daños a terceros durante la propia estancia. En movilidades fuera de Europa, el compromiso 
para con el beneficiario se extiende, además, a la cobertura médica. 
 
Se describe a continuación el procedimiento de gestión de los programas de movilidad de estudiantes 
entre universidades y de estudiantes a empresas. El modelo de gestión desarrollado explícitamente para 
el programa Erasmus, se aplica de forma similar a la movilidad nacional del programa Sicue/Séneca con 
las simplificaciones que supone el tema de conocimiento lingüístico y de conocimiento del país de destino 
y a la movilidad con países de fuera de la Unión Europea, especialmente Asia, América y Oceanía. 
 


Europa Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Finlandia, Francia, 
Grecia, Holanda, Hungría, Irlanda, Islandia, Italia, Noruega, Polonia, Portugal, 
Reino Unido, República Checa, Rumania, Suecia y Suiza.  


Oriente Medio Israel 


América Argentina, Bolivia, Brasil, Canadá, Colombia, Cuba, El Salvador, Ecuador, Estados 
Unidos, México, Nicaragua, Perú, Uruguay, Veneruela y Chile. 


Oceanía Australia y Nueva Zelanda. 


Asia Corea, Filipinas, India, Indonesia, Japón, Malasia, Singapur, Tailandia y China. 


 
 


5.3.2. Movilidad académica internacional 
 
Organización de la movilidad 
 
La URL promueve la movilidad con sesiones informativas y divulgativas desde todas las facultades para 
que los estudiantes conozcan los diferentes programas de movilidad existentes, así como las 
universidades ofertadas, el número de plazas disponibles y el procedimiento a seguir para optar a una 
estancia de movilidad; también se difunden las experiencias de estudiantes que han participado en 
convocatorias pasadas.  
 
Asimismo, se realizan entrevistas personales a todos los candidatos interesados en alguna movilidad, 
informándoles sobre las características y los requisitos del programa. 
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Las diversas actividades de preparación y seguimiento de la movilidad (iniciativa de los intercambios, 
preparación de trámites administrativos, coordinación de flujos, seguimiento académico, presentación de 
informes, etc.) se realizan tanto a nivel del Vicerrectorado de la Universidad como a nivel de nuestro 
Centro.  
 
Cabe destacar que la URL, en materia de lenguas extranjeras, quiere que cada estudiante tenga un 
dominio de la lengua inglesa a nivel general y también a nivel especializado en función de su carrera. En 
la titulación de Grado en Ingeniaría Médica y de la Salud, 11 créditos obligatorios se desarrollarán, 
enteramente en inglés.  


 
La selección de los estudiantes se realiza teniendo en cuenta el: 


• Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 


• Considerar los intereses y motivaciones de los estudiantes, así como sus capacidades lingüísticas 
y su expediente académico. 


• Adecuar los perfiles requeridos por las instituciones de acogida con los perfiles de los candidatos. 


• Favorecer, en lo posible, a estudiantes con discapacidades que dificulten el seguimiento normal 
de sus estudios. 


 
Las actividades realizadas respecto a la organización de la movilidad procuran que el estudiante, tanto el 
que se desplaza como el que recibimos, tenga la mayor información posible sobre todos los aspectos del 
programa en el que participa y de su estancia. En el caso de los estudiantes acogidos se procura, además, 
una fácil integración en nuestra vida universitaria y social. En el caso de estos últimos, la URL tiene 
publicada en su página web el information package, que aglutina toda la información que necesita tener 
un estudiante de movilidad que se desplaza a nuestra universidad. 
 
Las actividades respecto a la organización de la movilidad que se realizan incluyen sesiones informativas 
y de bienvenida a los estudiantes extranjeros, programa social, preparación lingüística, producción, 
impresión, distribución y traducción de diversos materiales e informaciones generales relativas a la 
movilidad. 
 
En nuestro Centro, la Oficina de Atención al Estudiante, al cobijo de la dirección de Vida Universitaria, es 
el órgano encargado de la gestión de los programas de movilidad, así como de la acogida de los 
estudiantes foráneos, es la oficina de relaciones internacionales. 
 
Desde la oficina de Atención al Estudiante, se ofrecen diversas sesiones informativas a lo largo del curso 
para dar a conocer a los estudiantes los diferentes convenios y oportunidades que desde la Escuela se 
ofrecen, así como las posibles ayudas económicas a las que los estudiantes pueden optar. Así mismo, 
los alumnos tienen a su disposición toda la información relativa a los programas de movilidad en la intranet 
y la web de la Institución. 
 
También se gestionan las solicitudes de intercambio de los estudiantes propios, a los que, mediante un 
sistema de puntuación basado principalmente en el expediente académico y en el conocimiento de la 
lengua del país que solicitan, se les otorga una de las plazas existentes, siguiendo unos protocolos 
estandarizados para este tipo de intercambio. Una vez formalizada la aceptación de la plaza se establece 
el cuadro de asignaturas a cursar en la universidad destino, así como la equivalencia correspondiente con 
las asignaturas propias. 
 
La realización de una movilidad internacional favorece la adquisición por parte de los estudiantes de 
ciertas competencias transversales, así como de las específicas asociadas a las materias que cursarán 
en la universidad acogida (que previamente serán estudiadas para asegurar la adecuación con los 
objetivos del título). 
 
Durante su experiencia internacional, los estudiantes de nuestra escuela mantienen contacto directo con 
la oficina de Atención al Estudiante (mediante correo electrónico y/o teléfono), que les ofrece apoyo y 
orientación ante cualquier duda, problema o circunstancia especial que pueda surgir una vez estén en el 
país destino. 
 
A la llegada de los estudiantes extranjeros que realizan su intercambio en nuestra escuela, se les ofrece 
una pequeña orientación introductoria sobre la universidad, la ciudad y el país, así como soporte para 
formalizar su matriculación como estudiantes de intercambio. 
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Durante su estancia, la oficina actúa de nexo con su universidad origen y se encarga del seguimiento 
tanto académico como personal de los estudiantes acogidos. 
 
A nivel de reconocimiento de créditos ECTS, los estudiantes que han realizado un intercambio, a su 
vuelta, presentan los resultados obtenidos en la universidad de acogida, y en virtud de las equivalencias 
pactadas con el alumno antes de su partida se procede al reconocimiento de las asignaturas propias con 
la calificación obtenida en la universidad de acogida. 
 
Una vez regresados de sus intercambios, los estudiantes rellenan un formulario de valoración en el cual 
explicitan sus impresiones sobre el programa. 
 
Paralelamente se realiza una reunión de evaluación personalmente con cada estudiante, para poder 
evaluar en concreto su experiencia, así como las posibles observaciones y comentarios que sobre el 
programa tuviera. 


 
Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos ECTS 
 
Fruto del trabajo realizado en la Universidad para asegurar la adecuación de sus estudios y la calidad de 
su movilidad, el 1 de agosto de 2006 la Comisión Europea comunicó a la Universitat Ramon Llull, la 
concesión de la mención ECTS label, como reconocimiento a la correcta implementación del sistema 
europeo de transferencia de créditos en todas sus carreras universitarias. Dicha mención supone un 
reconocimiento y una garantía que la movilidad internacional se realiza según los procedimientos que 
marca la Comisión Europea. Cabe destacar que la Universitat Ramon Llull es la segunda universidad 
española que obtiene esta mención y una de las 21 que la posee a nivel mundial.  
 


 


La etiqueta “European Cretid Transfer System Label” (ECTS) y el 
Diploma Suplement Label (DS) acreditan que la URL ha 
implementado satisfactoriamente el Sistema Europeo de 
Transferencia de Créditos en todos sus estudios. El proceso seguido 
para conseguir esta etiqueta ha consistido en que todos los centros 
de la URL han armonizado las titulaciones de 1r y 2do ciclo según el 
formato ECTS, especificando las competencias profesionales 
asignadas a cada carrera y las habilidades y capacidades que el 
estudiante adquiere o ha de haber adquirido al acabar sus estudios. 


 
La consecución de la ECTS label supuso para la universidad superar un proceso de evaluación in situ por 
expertos de la Unión Europea para conocer y observar tanto la actividad del Vicerrectorado como de las 
facultades y escuelas de la URL. En este proceso se debió demostrar que se disponía del information 
package y de los documentos y procedimientos adecuados para la correcta gestión de la movilidad. 
 
El  information package de la Universitat Ramon Llull existe en los tres idiomas inglés, castellano y catalán 
para los estudiantes internacionales que quieren venir a nuestra universidad y se encuentra en la web de 
la misma.  


 
Cualquier estudiante que se inscribe en un programa de movilidad tiene un expediente que consta de 
unos documentos diseñados de acuerdo a los estándares que marca la Unión Europea. Estos expedientes 
también fueron evaluados antes de recibir el ECTS label. 


 
Los documentos, firmados y certificados de una movilidad de un estudiante de la URL hacia otro país, 
son: 


 


• Formulario de solicitud – Student Application form. 


• Acuerdo bilateral entre las dos universidades que hacen la movilidad - Bilateral Agreement. 


• Carta Erasmus de los derechos y deberes del estudiante. 


• Contrato de subvención de movilidad de estudiantes con fines de estudios firmado entre el 
estudiante y la universidad que incluye: 


• Acuerdo de aprendizaje - Learning Agreement.  


• Certificado de estancia firmado por la universidad de acogida. 


• Informe de la estancia elaborado por el estudiante. 


• Transcripción de créditos cursados y aprobados - Transcript of Records - antes de la 
movilidad. 
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• Transcripción de créditos cursados y aprobados - Transcript of Records - después de la 
movilidad. 


• Certificado académico de reconocimiento de los estudios cursados fuera - Proof of academic 
recognition. 


 
Los documentos, firmados y certificados de una movilidad hacia la Universidad son: 


• Acuerdo bilateral entre las dos universidades que hacen la movilidad – Bilateral Agreement. 


• Transcripción de créditos cursados y aprobados -Transcript of Records - antes de la 
movilidad. 


• Acuerdo de aprendizaje -Learning Agreement. 


• Transcripción de créditos cursados y aprobados -Transcript of Records - después de la 
movilidad. 


• Los demás documentos, convenio, certificado de estancia e informe de la estancia elaborado 
por el estudiante, se guardan en la universidad que ha movilizado a su estudiante. 


 
Existe una comunicación constante y fluida entre los representantes institucionales, los vicerrectorados y los 
responsables académicos, así como entre los estudiantes y sus tutores, para asegurar que tanto el estudiante 
que viaja como el que se incorpora a la Universitat Ramon Llull cumple de forma provechosa con los objetivos 
marcados al planificar la movilidad. 
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ANEXO 1. Normativa de Prácticas externas 
 
 
Objetivos 
 
Ofrecer a los alumnos la posibilidad de complementar sus conocimientos académicos desarrollando 
experiencias reales en empresa, participando en proyectos, recibiendo una tutorización de los responsables 
de las compañías y un seguimiento exhaustivo durante el proceso por parte de sus responsables académicos.  
 
Metodología 
 
- Tener una entrevista inicial con el tutor académico de prácticas externas. 
- El tutor académico de prácticas externas analizará las inquietudes del alumno y demandará el CV 


actualizado del mismo. 
- El tutor académico de prácticas externas redirigirá al alumno al departamento de bolsa de trabajo, que 


deberá demandar cita previa y adjuntar el CV actualizado. 
- El tutor académico se encargará de apoyar al alumno en la búsqueda de oportunidades en el mercado, y 


le orientará en el proceso. 
- Una vez realizadas las prácticas el alumno deberá responder a las siguientes preguntas: 


1. Asignaturas a convalidar: la obligatoria y/o las optativas. 
2. Descripción de la tarea desarrollada. 
3. Horas totales de dedicación 
4. Datos de la empresa donde desarrollas la actividad. 
5. El nombre del tutor que hace el seguimiento (responsable directo). 
6. Sus datos de contacto (teléfono y email). 


 
y hará llegar la información tanto al tutor de la asignatura como al departamento de trabajo al siguiente 
correo electrónico (borsa@salle.url.edu). 
 


- El tutor académico se encargará de hacer llegar los cuestionarios tanto al alumno como al tutor de la 
empresa y de recibirlos rellenados. 


- El tutor académico validará la adecuación funcional de las tareas realizadas y el tiempo de dedicación, a 
su vez, el departamento de Bolsa de Trabajo validará la situación legal de las mismas.  


- El tutor académico de la asignatura marcará la nota final (actualmente, 80% calificación del tutor de la 
empresa – 20% calificación del tutor académico de la universidad). 


- El tutor académico se encargará de introducir las notas finales al sistema de información. 
 
Normativa General 
 
Requerimientos y Condiciones del Convenio de Colaboración Universidad-Empresa para alumnos en 
prácticas en empresas. 
 
- El alumno debe tener menos de 27 años. La Salle hace una ampliación del seguro escolar de los alumnos 


mayores de 27 años en el momento de hacer efectiva la matrícula de sus estudios.  
- Tener el 50% de los créditos aprobados.  
- Estar matriculado en la Escuela de Ingeniería y Arquitectura La Salle y estar al día en el pago de las 


matrículas.  
- No superar el límite de 960 horas en el curso académico (comprendidas entre el 1 / 9 y el 31 / 8).  
- Los convenios que se firmen no tendrán una duración mayor de 9 meses. Si dentro de sus tareas, el 


alumno tiene que ir a visitar una obra o ir a casa de clientes con su tutor, la Empresa lo tiene que notificar 
a la Universidad, con el objetivo de que esta haga los trámites internos necesarios para que el seguro 
escolar también cubra al alumno en estas situaciones. El seguro escolar cubre los accidentes en las idas 
o venidas escuela / practicas, pero no como conductores de vehículos, que entonces es el seguro 
obligatorio del coche implicado en el accidente. Es imprescindible que todos los alumnos que vayan a 
realizar prácticas firmen un escrito conforme no está autorizado a conducir un vehículo privado, y que, si 
lo hace, es bajo su total responsabilidad. Este documento se adjuntará en la documentación en el 
momento de formalizar el convenio.  


- No superar el límite de 20 horas a la semana. Excepcionalmente puede haber casos específicos en los 
que pueda hacer más de las 20h semanales siempre y cuando el alumno pueda compaginar sus estudios 
y las prácticas en la empresa. (En verano pueden hacer 8h/día).  
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- Si el alumno causa baja antes de la fecha de finalización acordada por las partes, la empresa lo notificará 
a la Universidad, indicando el número de horas de prácticas realizadas y la fecha en que el alumno ha 
causado la baja, para que ésta tenga constancia y haga las gestiones oportunas.  


- El alumno debe tener un tutor en la empresa que supervise sus prácticas.  
- Una vez finalizado el período de prácticas pactado, el tutor rellenará el cuestionario que la universidad le 


facilitará y hará una evaluación del alumno (actitud, aptitudes... en la empresa) y de las prácticas 
realizadas poniendo al final una nota global. Este cuestionario se enviará a la universidad para que pueda 
formar parte de la evaluación del alumno, si el profesorado nos lo solicita.  


- El alumno también llenará un cuestionario de evaluación de las prácticas realizadas y lo entregará a la 
universidad.  


 
 
 


ANEXO 2. Normativa del Trabajo Fin de Grado 
 


 
1. MATRICULACIÓN 


 


El Trabajo Fin de Grado (TFG) y el Trabajo Fin de Máster (TFM) se matricula, como todas las asignaturas, 


dentro del periodo de matriculación de la titulación. Cabe recordar que el TFG/TFM sólo se puede presentar 


después de haber aprobado todas las asignaturas que conforman la titulación que se esté cursando. 


 


La matrícula del TFG/TFM incluye la posible presentación de este en dos convocatorias: una presentación en 


la convocatoria ordinaria o una presentación en la convocatoria extraordinaria. 


 


Hay que remarcar que, en cada una de las diferentes titulaciones, las convocatorias –tanto de presentaciones 


de memorias, como de la defensa pública del TFG/TFM– establecerán su propio calendario, previa aprobación 


de la dirección académica. 


 


Convocatoria extraordinaria 


Sólo en el caso que el estudiante lo solicite y esté dentro del marco que estipula la normativa de la Escuela 


(tener pendiente en el momento de la matrícula, juntamente con el TFG/TFM, como máximo dos asignaturas 


troncales de la titulación, las cuales han de ser asignaturas que se están repitiendo), el estudiante tendrá una 


tercera opción extraordinaria de presentación del TFG/TFM en febrero. 


 


Carpeta TFG y TFM en el eStudy 


En la carpeta de Secretaria académica de eStudy se encuentra disponible la normativa y las portadas de los 


TFG/TFM. 


 


 


2. INCOMPATIBILIDADES PARA LA DEFENSA DEL TFG/TFM 


 


La defensa del TFG/TFM sólo se puede realizar una vez se hayan aprobado todas las asignaturas de la 


titulación. Así pues, para poderse matricular es necesario haber cursado o haberse matriculado al mismo 


tiempo de todas las asignaturas que configuran el título (teniendo en cuenta las restricciones de matriculación 


que puedan existir). 


 


 


3. REGISTRO DEL TITULO 


 


La inscripción del TFG/TFM es telemática y se puede efectuar accediendo a https://grus.salle.url.edu/ (con 


login y password)  Notas  Gestión TFC/PFC/TFG/TFM  Registro TFC/PFC/TFG/TFM.  


 


Se podrá empezar el registro una vez formalizada la matrícula hasta el 30 de diciembre si se presenta el 


TFG/TFM en febrero, o hasta el 31 de marzo si es presenta el TFG/TFM en junio o septiembre. La 
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finalización del registro deberá estar tramitada antes de entregar las memorias en Secretaria 


académica.  


 


Antes de empezar el registro se deberá haber acordado con el que será vuestro director de TFG/TFM y 


ambos estáis de acuerdo. Recordad que el director de TFG/TFM deberá aceptar vuestra solicitud. 


 


Pasos del registro y entrega de un TFG/TFM: 


 


1) Solicitud de registro  


A través de la cual se selecciona el director de TFG/TFM y se inscribe el registro del TFG/TFM. En el supuesto 


que también haya la figura de co-director, será sólo uno de los dos co-directores el que se responsabilizará 


de los datos. 


La solicitud de un proyecto se realiza para a un curso académico. En el supuesto cas que se haya de optar a 


una convocatoria extraordinaria, se deberá solicitar en la misma matrícula. 


 


En el caso de querer hacer un cambio de director de TFG/TFM, se deberá solicitar al responsable académico 


de la titulación. 


 


2) Aceptación o rechazo del registro 


El director de TFG/TFM recibe un e-mail con la solicitud del alumno. A través de esta entrada, el director de 


TFG/TFM puede aceptar o rechazar el registro. En ambos casos, el alumno recibirá un e-mail. Si lo rechaza, 


desaparece la entrada de "Solicitud de registro del proyectista" de la carpeta del director de TFG/TFM y 


el alumno debe volver al paso 1. Si lo acepta, se convierte en una nueva entrada llamada "Proyecto en 


curso".  


 


3) Modificación del registro 


A partir de la validación del registro, el alumno podrá hacer modificaciones del proyecto que podrán ser 


validadas o rechazadas por el director de TFG/TFM de la misma manera que en la aceptación o el rechazo 


del registro. 


 


4) Finalización del proyecto 


El último paso del TFG/TFM, y antes de la fecha límite para presentar la memoria, el alumno entrará de nuevo 


a su carpeta TFG/TFM, seleccionará el icono "Proyecto en curso", introducirá el abstracto del proyecto, 


incluirá la memoria del trabajo en formato electrónico y activará la opción de "Solicitud de finalización". 


El director de TFG/TFM tendrá nuevamente la opción de aceptar o rechazar la finalización. Si la acepta, la 


entrada "Proyecto en curso" se convertirá en "Proyecto acabado", y ya no se podrá modificar más. 


 


Para cualquier duda o problema con el registro podéis enviar un e-mail a serveistic@salle.url.edu  


 


 


4. DIRECTORES DE TFG/TFM 


 


Todo profesor que ejerza de director de TFG/TFM debe pertenecer al Claustro de profesores. El director de 


TFG/TFM garantizará la calidad y la coherencia de las especificaciones del TFG/TFM, la hoja de ruta para su 


ejecución y orientará al alumno en la realización del mismo. 


 
Co-director de TFG/TFM 


Puede existir la figura de co-director en un TFG/TFM. El co-director responsable es quien lo notificará al 


coordinador de la titulación. Por lo tanto, sólo uno de los dos co-directores será quien se responsabilizará de 


introducir la información en el registre. Ver apartado 3. REGISTRO DEL TÍTULO. 


 


Co-director de TFG/TFM externo 


Si el trabajo se realiza en el marco de una empresa o alguna institución que no sea La Salle – Universitat 


Ramon Llull, podrá existir la figura de un co-director de TFG/TFM. En cuyo caso, igualmente será necesaria 
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la figura de un co-director de TFG/TFM de La Salle tal y como se ha definido anteriormente, para garantizar 


el seguimiento del TFG/TFM y la asistencia en el día de la defensa pública. En este caso, el co-director 


responsable lo deberá notificar al coordinador de la titulación. El co-director responsable de introducir la 


información en el registre será el profesor de La Salle. Ver apartado 3. REGISTRO DEL TÍTULO. 


 


 


5. PLAZOS DE ENTREGA DE LA MEMORIA Y PERIODOS DE LA DEFENSA PÚBLICA 


 


Convocatoria  Fecha límite entrega de la memoria*  Periodo de defensa** 


     


FEBRERO  31 de enero  15 febrero – 15 marzo 


     


JUNIO  31 de mayo  del 1 al 15 de julio 


     


SEPTIEMBRE  15 de septiembre  1 octubre – 15 octubre 


 


* : Cuando la fecha límite para la entrega de la memoria es en fin de semana, la memoria se puede entregar 


como a máximo el lunes siguiente.  


 


** : Estad atentos a las fechas de las defensas. En todo momento podéis dirigiros y/o informaos a través del 


coordinador/a de la titulación. 


 


Recordatorio: antes de la entrega de la memoria es necesario retirar de Secretaria académica, o bien 


imprimirse des del eStudy en la carpeta de Secretaria Académica, las portadas que se incluirán en la 


memoria. Estas portadas están normalizadas y no se admitirán otras hechas por el alumno. En la cartelera 


de Secretaría Académica encontrareis un modelo de impresión correcta…  


 


IMPORTANTE: las portadas del Trabajo Fin de Grado/Trabajo Fin de Máster deben estar debidamente 


firmadas tanto por el director de TFG/TFM como por el alumno antes de la entrega. 


 


 


6. MIEMBROS DEL TRIBUNAL 


 


El tribunal está constituido por un presidente y dos vocales. De los tres miembros del tribunal, como mínimo 


uno debe ser profesor de La Salle – Universitat Ramon Llull. El director de TFG/TFM puede formar parte del 


tribunal como vocal, a criterio del responsable académico de la titulación. 


 


 


7. NOTA MEDIA DEL GRADO o MASTER UNIVERSITARIO 


 


A efectos de cálculo de la nota media de la titulación, en el expediente de cada alumno el TFG/TFM se 


ponderará proporcionalmente al número de créditos ECTS asignados.  


 


 


8. ASPECTOS FORMALES DE LA MEMORIA A ENTREGAR 


 


Se entregará una copia en papel de la memoria juntamente con las tapas imprimidas en papel y firmadas por 


el director de TFG/TFM (y co-directores en caso de existir) a Secretaria académica. El formato debe ser DIN 


A4, a doble cara y usando un espaciado simple. El tipo de letra debe ser de 11 puntos Arial, de 12 puntos 


Times New Roman o equivalente. 


 


Los planos, gráficos, etc., deben presentarse en formatos normalizados DIN, preferentemente en DIN A4 o 


A3. Para planos de tamaños superiores conviene consultar a Secretaria académica. 
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48 
 


La memoria debería contener como mínimo les partes siguientes: 


 


− Un resumen (de máximo 200 palabras; en catalán, castellano e inglés) 


− Palabras clave (catalán, castellano e inglés) 


− Un índice detallado de los apartados, con numeración decimal de los capítulos y de los apartados. 


− Introducción, objetivos, alcance, fundamentos teóricos, opciones y metodología utilizada. 


− Parte descriptiva del contenido con ilustraciones y diagramas debidamente numerados. 


− Análisis de los resultados obtenidos. 


− Estudio económico y/o coste en horas del TFG/TFM. 


− Conclusiones y líneas futuras a seguir. 


− Al final, la bibliografía. Se consignarán les reseñas bibliográficas completas que han fundamentado 


el trabajo. 


 


Finalmente se incluirán como anexos los planos, mapas, gráficos y/o esquemas que se consideren oportunos, 


debidamente numerados. Los listados informáticos y manuales de usuario se encuadernarán en volúmenes 


a parte y en forma de anexos. 


 


La extensión total recomendable de la memoria debería ser de entre 60 y 150 páginas. 


 


La memoria y la defensa del TFG/TFM es un trabajo individual 


 


GRADO. El Real Decreto 1393/2007, en referencia a las “Enseñanzas universitarias oficiales de Grado”, 


determina en el Artículo 12. Directrices para el diseño de títulos de Graduado, Apartado 3: “Estas enseñanzas 


concluirán con la elaboración y defensa de un trabajo de fin de Grado”. 


 


Esto comporta que cada estudiante deba entregar una memoria y realizar una defensa pública personalizada. 


 


9. RESPONSABILIDADES DEL ALUMNO 


 


En el supuesto caso que la defensa del TFG/TFM esté sujeta a la publicación de las notas de alguna/s 


asignatura/s, el alumno deberá informar al coordinador/a de la titulación. 


  


En el caso de no poder defender en la convocatoria prevista, por motivos académicos u otras situaciones, la 


memoria quedará retenida en Secretaria académica. En este caso, el alumno deberá pedir la presentación 


para la convocatoria que crea oportuna, siempre que se encuentre matriculado, informando a Secretaría 


académica y al coordinador/a de la titulación. 


 


Cabe recordar que algunas titulaciones pueden tener normas complementarias en algunos aspectos del 


TFG/TFM que se deberán respetar. Estad atentos a las indicaciones del coordinador/a de la titulación. 


 


 


10. PROPIEDAD INTELECTUAL  


 


La propiedad intelectual de todo Trabajo Fin de Grado o de Máster defendido en la Escuela pertenece 


a La Salle – Universitat Ramon Llull. De forma excepcional la dirección de la escuela puede ceder estos 


derechos al alumno o empresa que lo solicite. Este tema deba estar absolutamente resuelto antes de la 


defensa del TFG/TFM.  
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6.1. Personal académico disponible 
 
El número de profesores necesarios para impartir el título se ha estimado en 38, repartidos entre los diferentes 
módulos y/o materias. La mayoría de los perfiles necesarios están todos disponibles en los dos centros, ya 
que en estos momentos están representados en los títulos de Graduado en Ingeniería de Electrónica de 
Telecomunicaciones, Ingeniería Informática, Graduado en Enfermería y Graduado en Fisioterapia, así como 
en asignaturas de otras titulaciones de Ingeniería y en los másteres oficiales universitarios y no oficiales. No 
obstante, el Centro está pendiente de la aprobación de la nueva titulación para desarrollar un plan de 
promoción e incorporación de los profesores y profesoras derivados del despliegue de la titulación, puesto 
que, además del profesorado ya en plantilla, se prevé la contratación de colaboradores para dar soporte al 
nuevo Grado. Para ello, se utilizará la red de contactos de La Salle y Blanquerna con instituciones del sector 
médico y sanitario.  
 
Dichas necesidades de profesorado para impartir el título se han establecido teniendo en cuenta tanto las 
actividades teóricas como las prácticas para todas las asignaturas del plan de estudios presentado. Los 
perfiles que cubren dichas necesidades se especifican en la tabla resumen del apartado siguiente.  
  
También se cuenta con el apoyo de personal investigador para contribuir al mejor seguimiento del alumnado, 
crear grupos de trabajo en equipo y para la preparación y desarrollo de las prácticas. 
  
También participará en la formación de los estudiantes, especialistas externos en alguna asignatura en 
concreto, los tutores de empresa en las prácticas externas y profesores colaboradores para tutelar los 
Proyectos Final de Grado y la composición de sus tribunales. 
  
La coordinación de las prácticas externas será realizada por la responsable del Servicio de Desarrollo 
Profesional y Bolsa de Trabajo. Su titulación es de grado académico es de Máster en Dirección de Recursos 
Humanos en las Organizaciones, además de una licenciatura en Psicología y un MBA. Su experiencia laboral 
ha consistido en desarrollar dicho trabajo durante años para toda la institución. Con ello se han podido 
conseguir convenios de colaboración con diferentes empresas de los sectores próximos a nuestros títulos. 
  
Para el nuevo Grado se van a aprovechar dichos convenios, además de establecer otros nuevos con 
empresas, hospitales y centros de investigación especializados en el sector salud. En todos ellos, se 
designarán tutores para facilitar su acogida y la evaluación final del alumno. En la parte final de este 
documento se anexan los convenios establecidos. 


 
Al igual que ocurre en todos los grados de ingeniería impartidos en La Salle, se definirá la figura de 
coordinador de la titulación. Entre sus atribuciones se cuenta la coordinación de los profesores asociados, 
con los que mantendrá, como mínimo, una reunión cada semestre.  
 


 


6.1.1. Tabla resumen de los profesores necesarios y disponibles 
 
El 79% del profesorado es doctor y el 67% de los doctores están acreditados. Su experiencia docente y 
profesional queda avalada por su currículo. Además, desde hace años están impartiendo clases en las 
titulaciones de Ingeniería y de Enfermería y Fisioterapia de la Universidad Ramon Llull y han colaborado en 
la elaboración de este plan de estudios.  
Respecto al porcentaje de docencia impartido por cada departamento, el profesorado que imparte este grado 
está distribuido en las diferentes áreas de conocimiento de la siguiente manera: área de Ingeniería y 
Tecnología (45%), área de Ciencias de la Salud (32%), área de Management (13%), área de Humanidades 
(8%) y área de Desarrollo Profesional (3%). 
 
En la siguiente tabla se detalla el profesorado en términos de su grado y categoría académica, titulación, 
ámbito de especialización investigadora, tipo de vinculación contractual, porcentaje de dedicación a la nueva 
titulación, y vinculación a proyectos de investigación (ver sección 6.1.2 para el listado completo de proyectos 
de investigación y transferencia de tecnología relacionados con el profesorado de la titulación). 
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Profesor
Grado 


académico


Categoría 


académica
Titulación Investigación/Experiencia


Vinculación a 


la Universidad


% 


dedicación


al título


Vinculación a 


proyectos


h/setmana


dedicació 


al títol


1 Doctor acreditado Contratado
Doctor por la URL


Ingeniería Informática


Miembro del Grupo de 


Investigación en Internet 


Technologies. Experto en Sistemas 


Inteligentes


Completa 15 [11-12]


240


2 Doctor acreditado Contratado


Doctor en Informática


Master Univ. en 


Investigación en las TIC y 


su gestión


Experto en Web semàntica Completa 10 -


160


3 Licenciado Ayudante


Máster


universitario en


Ingeniería


Informática y su


Gestión


Experto en Programación Completa 10 -


160


4 Licenciado Ayudante


Máster


universitario en


Ingeniería


Informática y su


Gestión


Experto en Programación Completa 10 [11]


160


5 Doctor acreditado
Catedrático 


Universidad


Doctor en Ingeniería 


Informática  


Miembro del Grupo de 


Investigación en Data Science. 


Experta en Inteligencia artificial


Completa 10 [11-13]


160


6 Doctor Contratado
Doctor en Educación


Ingeniero Informático


Miembro del Grupo de 


Investigación en Technology 


Enhanced Learning. Experto en 


Learning Analytics


Completa 10 -


160


7 Licenciado Ayudante


Ingeniero Informático


Master en gestión de 


proyectos


Experto en Gestión de Proyectos Completa 10 -


160


8 Doctor acreditado Asociado
Doctor en Informática


Ingeniero informático


Experto en Inteligencia Artificial. 


Director de investigación en Verbio
Parcial 10 [8]


160


9 Doctor acreditado Contratado


Doctor en Ingeniería 


electrónica, automática 


y comunicaciones


Master en Ingeniería 


electrónica


Miembro del Grupo de 


Investigación en Tecnologías 


Media. Experto en Data Science 


para biomedicina


Completa 10 [15-20]


160


10 Doctor acreditado
Titular 


Universidad
Doctor en Física


Membre del Grup de Recerca en 


Tecnologies Media. Expert en 


Human Computer Interaction


Completa 10 [5-6]


160


11 Licenciado Ayudante


Master universitario de 


Ingeniería de 


Telecomunicación


Experto en Signal processing Completa 15 [9,22-23]


240


12 Doctor Contratado


Doctor en Infomática


Master en micro y nano 


electrònica


Software and hardware design Completa 10 -


160


13 Doctor acreditado Contratado


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero Electrónico


Miembro del Grupo de 


Investigación en Internet 


Technologies. Experto en Cloud 


computing


Completa 10 [21,24]


160


SALLE
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14 Doctor acreditado
Catedrático 


Universidad


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero Electrónico


Responsable del Grup de Recerca 


en Internet Technologies. Expert 


en Routing protocols


Completa 10 [21,24]


160


15 Doctor acreditado
Titular 


Universidad


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero Electrónico


Experta en Sensórica Completa 10 [8]


160


16 Doctor acreditado
Titular 


Universidad


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero Electrónico


Miembro del Grupo de 


Investigación en Tecnologías 


Media. Experto en Speech 


processing


Completa 10 [7]


160


17 Doctor acreditado
Titular 


Universidad


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero Electrónico


Miembro del Grupo de 


Investigación en Tecnologías 


Media. Experto en Image 


processing


Completa 10 [1-4,7,10,14]


160


18 Doctor acreditado
Catedrático 


Universidad


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero de 


Telecomunicación


Miembro del Grupo de 


Investigación en Internet 


Technologies. Experto en 


Radiocomunicaciones


Completa 20 [21]


320


19 Doctor acreditado Contratado


Doctor Ingeniero de 


Telecomunicación por la 


UPC


Miembro del Grupo de 


Investigación en Internet 


Technologies. Experta en 


Telemàtica


Completa 10 [6]


160


20 Doctor acreditado
Titular 


Universidad


Doctor Ingeniero por la 


URL


Ingeniero Electrónico


Experta en Project Management Completa 5 [14]


80


21 Doctor acreditado Contratado


Doctor por la URL


Master en dirección de 


empresas


Experto en emprendeduría Completa 10 -


160


22 Máster Asociado


Máster en Dirección de 


Recursos Humanos en 


las Organizaciones


Experta en desarrollo profesional Completa 10 -


160


23 Licenciado Asociado


Master en Filosofia y 


Estudios Clásicos


Màster en Psicologia 


Clínica y Psicoterapia


Experto en ética y antropología. Completa 10 -


160
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Universidad Categoría Total Doctores  Horas  


Universidad Ramón Llull Catedrático de Universidad 8 % 100% 10 % 


Universidad Ramón Llull Profesor Titular de Universidad 16 % 100% 14% 


Universidad Ramón Llull Profesor Contratado Doctor 34 % 100% 38 % 


Universidad Ramón Llull Profesor Asociado  42 %  50% 38 % 


 
Tipo de profesorado Concepto Total  


Profesorado a tiempo completo  


Con sexenios 20 


Con proyectos I+D 
subvencionados 


26 


Profesorado asociado 


Con sexenios 8 


Con proyectos I+D 
subvencionados 


20 


Artículos indexados publicados en los últimos 
dos años 


 64 


 
 


24 Doctor acreditado Titular
Licenciada en farmácia. 


Doctora enFarmácia 


Experta en Farmacia hospitalaria. 


Miembro del Grupo de 


Investigación en Farmacoterapia, 


Genòmica y Exposòmica (Phagex)


Completa 10 [25,31]


160


25 Doctor Contratado


Licenciado en Física. 


Doctor en ciencias de la 


salud. 


Experto en Biofísica Completa 10 [25,27]


160


26 Doctor Asociado


Licenciada en Biología. 


Doctora en ciencias de la 


salud. 


Experta en Innovación docente. 


Miembro del Grupo de 


Investigación en Salut de la 


Actividad Fisica y del Deporte 


(SAFE)


Parcial 10 [27]


160


27 Licenciado Asociado


Licenciado en Medicina.  


Especialidad en 


disección. 


Experto en Disección Parcial 10 -


160


28 Doctor acreditado Asociado


Diplomado en 


Fisioterápia. Doctor en 


Ciencias de la Salud.  


Experto en Fisioterapia y actividad 


física
Parcial 10 [27,28]


160


29 Doctor acreditado Asociado
Licenciado en Medicina. 


Doctor en Cirugía. 
Experto en Medicina y gestión Parcial 10 -


160


30 Doctor Contratado
Licenciada en Farmácia. 


Doctora en Farmácia. 


Experta en Farmacia hospitalaria. 


Miembro del Grupo de 


Investigación en Farmacoterapia. 


Genómica y Exposómica (Phagex)


Completa 10 [31]


160


31 Doctor Contratado


Diplomado en 


Fisioterápia. Doctor en 


Ciencias de la Salud.  


Experto en Biomecánica Completa 10 -


160


32 Doctor acreditado Asociado
Licenciado en biología. 


Doctorado en genética. 
Experto en Genética Parcial 10 [31]


160


33 Doctor Asociado
Licenciada en Medicina. 


Doctorada en Medicina. 
Experta en Innovación en salud Parcial 10 [25,28]


160


34 Doctor Contratado


Licenciada en Psicología. 


Doctorada en Ciencias 


de la Salud. 


Experta en comunicación 


terapeutica. Miembro del Global 


Health, Gender and Society 


(GHenderS)


Completa 10 [26,29]


160


35 Doctor acreditado Asociado


Licenciada en 


Antropología. Doctora 


en Antropología. 


Experta en Antropología Parcial 10 [29]


160


36 Doctor Contratado


Licenciada en 


Documentación. 


Doctora en 


Documentación. 


Experta en búsqueda documental. 


Miembro del Global Health, 


Gender and Society (GHenderS)


Completa 20 [30]


320


37 Doctor Asociado
Licenciado en Economía. 


Máster en Gestión. 


Experto en sistemas de 


información
Parcial 5 [27]


80


38 Máster Asociado Licenciada en Derecho. 
Experta en legislación en ciencias 


de la Salud. 
Parcial 5 -


80


BLANQUERNA
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6.1.2. Proyectos de investigación y transferencia de tecnología relacionados con el 
profesorado de la titulación 
 
Las dos instituciones participantes en el grado son activas en el ámbito investigador, llevando a cabo 
proyectos de investigación financiados a través de convocatorias públicas y también mediante 
subcontrataciones para la transferencia de tecnología.  
 
A continuación, se listan los proyectos de investigación relevantes en los ámbitos de la medicina, la salud, la 
biología, y la tecnología aplicada a cualquiera de estos ámbitos, y que cuentan con la participación de 
investigadores de una u otra institución durante los últimos años. Dichos proyectos se agrupan por áreas 
temáticas. 
 
Proyectos de investigación y transferencia de tecnología desarrollados en La Salle 
 


Procesamiento de imágenes y señales biomédicas para el diagnóstico 
 


[1]. Título: Next steps towards wound analysis, prognosis and diagnosis using deep learning and computer 


vision. Entidad financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 11/05/2018-10/05/2019 


[2]. Título: Fostering wound analysis, prognosis and diagnosis using deep learning and computer vision: 


creation of an annotated database of 2D and 3D images with clinical metadata. Entidad financiadora: 


Rectorado URL. Inicio-Fin: 01/05/2019-31/07/2020 


[3]. Título: Obtención de biomarcadores faciales mediante landmarking 3D basado en Deep Learning para 


el diagnóstico de trastornos psicóticos. Entidad financiadora: Ministerio de Educación y Formación 


Profesional. Inicio-Fin: 01/12/2020-31/07/2021 


[4]. Título: Non‐invasive morphological biomarkers to improve early diagnosis and prognosis of sleep 


obstructive apnea and dementia in Down syndrome. Entidad financiadora: Universitat de Barcelona. 


Inicio-Fin: 01/01/2022-31/12/2022 


Título: BeGiN: Phenomics and Machine learning combined to improve the diagnosis of psychotic 


disorders. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Inicio-Fin: 01/09/2021-31/08/2024 


Desarrollo de hardware para aplicaciones médicas y de la salud 
 


[5]. Título: Melli: An empathetic system to integrate wellness programs with a new model of experience 


interaction and self-monitoring. Entidad financiadora: Departament d'Empresa i Coneixement. Inicio-


Fin: 23/07/2020-22/04/2021 


[6]. Título: Pregnancy monitoring via smartband. Entidad financiadora: UAB. Inicio-Fin: 1/09/2021-


30/11/2021 


Robótica médica y asistencial  
 
[7]. Título: Análisis facial mediante visión por computador aplicada a la diagnosis de enfermedades 


mentales y la robótica social. Entidad financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 01/01/2018-31/12/2018 


[8]. Título: PATRICIA (Pain and Anxiety Treatment based on social Robot Interaction with Children to 


Improve pAtient experience). Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. Inicio-


Fin: 01/09/2013-31/08/2016 


 
Biología de plantas 


 


[9]. Título: MESOI: Autonomous machine-vision for plant disease detection. Entidad financiadora: 


Departament d'Empresa i Coneixement. Inicio-Fin: 23/07/2020-22/04/2021 


[10]. Título: MyROOT: algoritmos para la medición de raíces de Arabidopsis thaliana. Entidad 


financiadora: Centre de Recerca en Agrigenòmica. Inicio-fin: 01/09/2017-31/03/2018 


Inteligencia artificial aplicada al diagnóstico 


[11]. Título: MID-CBR: Un marco integrador para el desarrollo de sistemas de razonamiento basado en 


casos. Entidad financiadora: Ministerio de Educación y Ciencia. Inicio-Fin: 01/09/2006-01/09/2009 


C
SV


: 4
66


77
67


98
76


79
36


91
58


68
47


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466776798767936915868476





[12]. Título: Herramienta de recuperación de imágenes mamográficas por análisis de contenido 


(HRIMAC) para el asesoramiento en el diagnóstico del cáncer de mama: técnicas de Inteligencia 


Artificial. Entidad financiadora: Comisión Interministerial de Ciencia y Tecnología (CICYT). Inicio-Fin: 


01/01/2002-31/12/2004 


[13]. Título: Sistema de predicción del riesgo de cáncer de mama basado en técnicas de Visión por 


Computador y de Aprendizaje Artificial Automático. Entidad financiadora: ISCA - Instituto de Salud 


Carlos III. Inicio-Fin: 01/01/2000-31/12/2003 


[14]. Título: MENTALTIC: Aplicación de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones al ámbito 


de la salud mental. Entidad financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 01/01/2021-31/01/2021 


Ciéncias ómicas 
 
[15]. Título: CLOMET: CLOudification of a bioinformatics workflow for METabolomics. Entidad 


financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 01/01/2021-31/12/2021 


[16]. Título: Quantum Dots-Based Diagnostic Platform. Entidad financiadora: Institució CERCA. Inicio-Fin: 


01/01/2017-31/12/2018 


[17]. Título: Integration of metabolomics and genomics data to investigate cardiovascular risk. Entidad 


financiadora: National Institutes Of Health. Inicio-Fin: 15/09/2016-31/08/2017 


[18]. Título: Experimental validation of metabolite identification through metabomatching using NMR 


spectroscopy. Entidad financiadora: Mayo Clinic. Inicio-Fin: 01/09/2016-31/08/2017 


[19]. Título: PHENOMENAL: A comprehensive and standardised e-infrastructure for analysing medical 


metabolic phenotype data. Entidad financiadora: European Comission-H2020. Inicio-fin: 01/09/2015-


31/08/2018 


[20]. Título: Desenvolupament i validació de tests de diagnòstic avançats. Entidad financiadora: ACCIÓ. 


Inicio-Fin: 01/01/2015-31/12/2017 


Otros 
[21]. Título: ATHIKA: Advanced Training in Health Innovation Knowledge Alliance. Entidad financiadora: 


Unión Europea. Inicio-Fin: 01/01/2019-31/12/2021 


[22]. Título: Suara Map, un nuevo mapa acústico como herramienta para la identificación de patrones de 


comportamiento de la gente mayor en el hogar. Entidad financiadora: CDTI. Inicio-Fin: 01/01/2020-


01/01/2022 


[23]. Título: Development Novel Integrated Technologies Against MUltidrug Resistant Pathogens in 


Broiler Chickens. Entidad financiadora: Unión Europea. Inicio-Fin: 01/10/2020-30/09/2023 


[24]. Título: Materializing a healthy smart metropolis. Data-driven multidisciplinary strategies for pursuing 


sustainable mobility. Entidad financiadora: Secretaria d’Universitats i Recerca (Departament 


d’Economia i Coneixement. Generalitat de Catalunya). Inicio-Fin: 01/01/2020-31/12/2020 


 
Proyectos de investigación desarrollados en Blanquerna 


[25]. Título: Strategic innovative educational network for healthy ageing. Entidad financiadora: Erasmus+. 


Inicio-Fin: 01/09/2020-31/08/2023 


[26]. Título: Abordaje de la inseguridad alimentaria post covid en núcleos urbanos y rurales de Catalunya. 


Entidad financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 01/08/2020-31/12/2020 


[27]. Título: Big data for multivariable analysis in healthy habits: individualized Planning for physical 


activity through an App. Entidad financiadora: Fundació Naccari Ravà. Inicio-Fin: 01/01/2021-


31/12/2021 


[28]. Título: Intervenciones de salud digital combinada con ejercicio físico terapéutico domiciliario en 


persones mayores. Entidad financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 31/5/2021-31/5/2023 


[29]. Título: Integrated care for frail older adults in the community. Entidad financiadora: Ajuntament de 


Barcelona. Inicio-Fin: 28/12/2019-31/10/2021 


[30]. Título: Transición prematura de estudiantes de enfermería. Entidad financiadora: Ajuntament de 


Barcelona. Inicio-Fin: 05/10/2020-01/01/2023 


[31]. Título: Marcadores farmatogenéticos de respuesta a metilfedinato en trastornos del espectro autista. 


Entidad financiadora: Rectorado URL. Inicio-Fin: 12/07/2021-31/12/2021 
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6.1.3. Plan de incorporación de nuevo profesorado de la titulación 


 
Se han identificado los perfiles de profesorado necesarios para la impartición de la titulación y que no están 
disponibles en la actualidad. Así mismo, se ha llevado a cabo una planificación temporal de las contrataciones 
necesarias a realizar para su incorporación. Esta información se presenta en la siguiente tabla: 
 


 
 


 


6.2. Convenios 
 
La Salle tiene firmados convenios de colaboración y de realización de prácticas externas con diversos 
hospitales, centros de investigación y empresas del sector médico y de la salud. 
 
A continuación, se listan los hospitales e instituciones con los que se ha firmado un convenio de colaboración 
y/o realización de prácticas externas: 


• Hospital Sant Joan de Déu 


• Vall d’Hebron Institut de Recerca 


• Institut Universitari d’Investigació en Atenció Primària (IDIAP Jordi Gol) 
 
Y esta es una selección de las empresas con las que, hasta la fecha, se ha firmado convenio de prácticas 
externas: 


• ABB  


• Amplifon 


• Avanade 


• Bayer 


• Ernst & Young 


• Everis 


• Grifols 


• Roche 


• Universal Robots 


• Yasyt Robotics 
 
Además, se han firmado también convenios de prácticas externas con otras empresas del sector, que no se 
incluyen por la limitación del tamaño de los archivos admitidos en la plataforma. 
 
A continuación se anexan los convenios citados. 
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Anexo. Convenios firmados 
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CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA ENTRE LA FUNDACIÓN UNIVERSIDAD Y 
TECNOLOGÍA DE LA SALLE CAMPUS BCN Y LAS ENTIDADES COLABORADORAS, PARA LA 
REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS DE SUS ESTUDIANTES


Barcelona, 21 de junio de 2021 


REUNIDOS 
De una parte, el Sr. José Martín Santos Fernández, Director General de la Fundación Universidad y Tecnología de la 
Salle Campus BCN - URL, con CIF G60643558, domicilio en la Calle San Juan de la Salle, 42 5ª planta y código postal 
08022 de Barcelona. 
De otra parte, el Dr. Joan X Comella Carnicé, como Director, en nombre y representación de la entidad colaboradora 
Fundació Hospital Universitari Vall d’Hebron Institut de Recerca (VHIR), con CIF G60594009, domicilio en Passeig 
Vall d’Hebron 119-129 y código postal 08035 de Barcelona.  
Las partes se reconocen la capacidad legal necesaria para formalizar el presente convenio y a tal efecto, 


MANIFIESTAN 
I. Que La Fundación Universidad y Tecnología de La Salle Campus BCN - URL (en adelante FUNITEC), tiene 


encomendada la misión de gestionar y tramitar las prácticas externas que realicen los/las estudiantes de las Escuelas 
Técnicas Superiores de Ingeniería y Arquitectura, y de la Facultad Internacional de Comercio y Economía Digital 
de La Salle, ya sean con carácter curricular o extracurricular. 


II. Que Fundació Hospital Universitari Vall d’Hebron Institut de Recerca (VHIR), (de ahora en adelante, la entidad 
colaboradora), está interesada en colaborar con FUNITEC, mediante la participación activa en la formación práctica 
de sus estudiantes. 


III. Que subscriben el presente convenio de acuerdo con lo establecido en: 
a. El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el cual se regulan las prácticas académicas externas de los/las 


estudiantes universitarios/as y con el que prevé el Reglamento Provisional para el Desarrollo de Programa de 
Cooperación Educativa de FUNITEC, aprobado por su Comisión de Estudios. 


b. El Real Decreto 28/2018, del 28 de diciembre, sobre los Programas de Cooperación Educativa (BOE 29 de 
diciembre 18, Disposición adicional quinta). 


c. El Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, en los que se regulan los términos y condiciones de inclusión en 
el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participan en programas de formación. 


IV. Que, con el fin de establecer los términos de esta colaboración, ambas partes están interesadas en subscribir este 
convenio de cooperación educativa, el cual se regirá por las siguientes  


CLÁUSULAS


1. Objeto del convenio de colaboración 


El objeto de este convenio es establecer los términos de colaboración que tienen que regir entre las partes signatarias 
para que los estudiantes de La Salle Campus Barcelona – URL puedan realizar prácticas académicas externas en las 
dependencias de la entidad colaboradora. 


2. Condiciones generales de realización de las prácticas 


2.1 Naturaleza 


Hay que remarcar su carácter exclusivamente formativo, el objetivo es permitir a los/las estudiantes aplicar y 
complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, favoreciendo la adquisición de competencias 
que los preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de 
emprendimiento. 


A la vez, las entidades se ven beneficiadas por los conocimientos de los/las estudiantes que aportan un valor añadido y 
puntos de vista nuevos y diferentes. Es este aprendizaje mutuo el que da sentido a las prácticas y pie a que los jóvenes 
tengan la oportunidad de acercarse al mundo laboral.  
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2.2 Modalidades 


Las prácticas académicas externas podrán serán curriculares o extracurriculares: 
a) Las prácticas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios de que se 


trate.
b) Las prácticas extracurriculares, son aquellas que los estudiantes podrán realizar con carácter voluntario durante su 


periodo de formación y que, incluso teniendo los mismos fines que las prácticas curriculares, no formen parte del 
correspondiente Plan de Estudios. 


2.3 Duración 


La duración de las prácticas será la siguiente: 
a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de estudios correspondiente en los 


términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el cual se establece 
la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. 


b) Las prácticas externas extracurriculares tendrán una duración preferentemente no superior al cincuenta por ciento 
del curso académico, sin perjuicio de lo que fijen las universidades, procurando el aseguramiento del correcto 
desarrollo y seguimiento de las actividades académicas del estudiante. 


2.4 Horarios y permisos 


El/la estudiante tendrá que estar sujeto al horario y las normas fijadas por la entidad colaboradora. En todo caso se 
procurará que el horario establecido sea compatible con la actividad académica, formativa y de representación y 
participación desarrollada por el estudiante en la Universidad. 
El/la estudiante puede ausentarse el tiempo que sea indispensable del lugar donde desarrolle las prácticas académicas 
siempre que sea necesario para poder atender las obligaciones que se deriven de su actividad académica o de su 
participación en la actividad de los órganos de gobierno y de representación de la Universidad, así como por razones 
de salud o por cualquier otro supuesto que acuerden conjuntamente la entidad colaboradora y la Universidad. En 
cualquier caso, tendrá que comunicar las ausencias referidas a la entidad colaboradora con antelación suficiente y tendrá 
que presentar los justificantes correspondientes. 


2.5 Personas tutoras 


El/la estudiante desarrollará su estancia en prácticas bajo la supervisión de dos personas tutoras. Una de ellas estará 
vinculada a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para hacer una 
tutela efectiva. Fijará el plan de trabajo que habrá que seguir de acuerdo con el Proyecto Formativo, se encargará de 
velar por su desarrollo, y orientará y supervisará su trabajo. Y otra académica, que será designada por la universidad, 
dedicada a impartir docencia en la misma rama de conocimiento de la titulación matriculada por el/la estudiante y que 
actuará como figura de apoyo para el buen funcionamiento de las prácticas. 


2.6 Evaluación 


La persona tutora designada por la empresa colaboradora deberá emitir un Informe Final, en el que se valoren las 
aptitudes y competencias que recoge el artículo 13 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, demostradas por el 
estudiante durante la estancia prácticas.  
El/la estudiante una vez finalizada la estancia de prácticas deberá realizar y entregar al tutor académico la Memoria 
Final de las prácticas donde deberá figurar entre otras, las previsiones que recoge el artículo 14 del Real Decreto 
592/2014, de 11 de julio, así como aquellas que pueda determinar la normativa de prácticas de la Universidad. 
Asimismo, previa petición por parte del/la estudiante, la entidad colaboradora tiene que emitir un informe acreditativo 
de las actividades realizadas, la duración de las prácticas y el rendimiento del estudiante. 
Ambas partes se comprometen a entregar la documentación requerida en el plazo máximo de 15 días una vez finalizado 
el periodo de prácticas. 
La evaluación final de las prácticas corresponde a la persona tutora académica, en conformidad con los criterios de 
evaluación que determine la normativa de prácticas de la Universidad. 


2.7 Prevención de Riesgos 


La entidad colaboradora tiene que informar a los estudiantes en prácticas de la normativa de seguridad y prevención de 
riesgos laborales. Así mismo, tiene que disponer de los recursos y medios necesarios para facilitar el acceso a las 
prácticas de los estudiantes con discapacidad, y la conciliación de las actividades o situaciones personales derivadas de 
esta situación de discapacidad. 


2.8 Régimen económico 


La realización de las prácticas no implica en ningún caso la existencia de una relación laboral entre los estudiantes y la 
entidad colaboradora. El/la estudiante no recibirá ninguna remuneración de tipo salarial y los gastos de alojamiento y 
manutención correrán a su cargo, aun así, este podrá beneficiarse de las ventajas sociales que disfrutan los empleados 
de la entidad colaboradora, si esta lo contempla. 
Sin embargo, la entidad colaboradora podrá asignar una contraprestación económica en concepto de bolsa o ayuda al 
estudio, que será satisfecha directamente por la misma al/a la estudiante, a la que se aplicará la retención de IRPF 
correspondiente. Solo en este caso, tendrá que dar de alta a la Seguridad Social al/a la estudiante, según establece el 
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Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el cual se regulan los términos y condiciones de inclusión en el Régimen 
General de la Seguridad Social de las personas que participan en programas de formación, y de acuerdo con el contenido 
de la disposición adicional 25.ª del Real decreto ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobación de medidas urgentes para el 
crecimiento, la competitividad y la eficiencia. 
Por otro lado, la entidad colaboradora no se verá obligada a realizar ninguna aportación económica, cuando el alumno 
provenga del Grado en Ingeniería Médica y de la Salud. Cuando se trate de otros programas formativos, la entidad 
colaboradora, hará una aportación en concepto de donación al Fondo de Becas de FUNITEC, como entidad gestora de 
prácticas, con el objetivo de ayudar económicamente a estudiantes cualificados, que por su situación económica, 
familiar o cultural tengan dificultades para iniciar o continuar sus estudios en nuestro campus. El cobro de la donación 
correspondiente al periodo total del convenio, se hará efectivo durante el primer mes, respetando las condiciones de 
pago de la compañía. 
La cuantía de ambos importes se especificará en las condiciones particulares de realización de las prácticas. 
3. Condiciones particulares de realización de las prácticas 
Las partes signatarias tienen que subscribir un convenio específico de colaboración que se adjunta como anexo al 
convenio en el cual se tienen que especificar los datos siguientes: 


a) Identidad del estudiante en prácticas. 
b) Modalidad de las prácticas, curriculares o extracurriculares. 
c) Proyecto formativo, con los objetivos educativos que se establecerán considerando las competencias genéricas y 


específicas que adquirirá el/la estudiante y las tareas a desarrollar. 
d) Plan de seguimiento de las prácticas, con indicación de los informes y/o memorias que tiene que elaborar el 


estudiante. 
e) Duración, horario y periodo de realización de las prácticas. 
f) Lugar (centro de trabajo) de realización de las prácticas. 
g) Identidad de los tutores designados por la entidad colaboradora y por la Universidad. 
h) Compromisos del estudiante. 
i) Especificación que la realización de las prácticas no implica la constitución de ningún vínculo laboral entre la 


entidad y el estudiante. 
j) Valoración en créditos, si procede. 
k) Cuantía y forma de pago de las ayudas al estudio, si se tercia. 
l) Cuantía y forma de pago de la aportación al fondo de becas de FUNITEC, si se tercia. 


El documento mencionado tiene que contener un apartado de firma para el estudiante, que tiene que manifestar que 
este conoce y acepta de forma expresa todas las condiciones de realización de las prácticas relacionadas en este 
convenio específico de colaboración y que se compromete a cumplir todas las obligaciones que, de acuerdo con las 
condiciones descritas y la normativa aplicable, le son exigibles. En este mismo apartado, el estudiante se tiene que 
comprometer de forma expresa a mantener la confidencialidad y el secreto profesional en relación con la información 
interna y las actividades de la entidad colaboradora. 


4. Protección de datos y confidencialidad 
La entidad colaboradora se abstendrá de hacer ningún tipo de tratamiento de los datos personales del/de la estudiante 
en prácticas más allá del que sea necesario para la consecución de las finalidades de este convenio. Del mismo modo, 
se compromete a no manipular, transformar ni ceder a terceros los datos mencionados o los archivos que las contienen, 
fuera del estricto objeto de la relación subscrita por ambas partes, así como a guardar estricta confidencialidad y a 
informar al/a la estudiante de la manera como puede ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y 
oposición.  
Asimismo, el/la estudiante se compromete a guardar confidencialidad respecto los datos que tenga acceso en la empresa 
y podrá reclamar la propiedad intelectual e industrial de las ideas y los proyectos de los cuales sea autor y hayan sido 
utilizados en las prácticas, en los términos que dispone la normativa reguladora de materia. 
Las partes cumplirán en todo momento el dispuesto en Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección de datos 
de carácter personal y garantía de derechos digitales y al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en cuanto al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos.  


5. Seguro 
En el desarrollo de las prácticas que son objeto de este convenio, el/la estudiante menor de 28 años y con residencia 
legal en España, tendrá cubiertas las prestaciones por accidente, dolencia o infortunio familiar por el seguro escolar 
obligatorio y, por tanto, no será aplicable el régimen de seguros de las leyes laborales, puesto que no existe contrato 
laboral entre las partes.  
En caso de estudiantes mayores de 28 años y para aquellos colectivos que no estén cubiertos por el seguro escolar 
(residencia legal fuera de España o bien que desarrolle sus prácticas fuera del Estado, en una entidad colaboradora 
perteneciente a un país de la Unión Europea), hará falta que el estudiante subscriba un seguro privado que cubra las 
prestaciones relativas a estas contingencias. Esta cobertura tiene que estar vigente en el momento de iniciar las prácticas.  
Así mismo, los estudiantes tienen cubierta la responsabilidad civil en qué puedan incurrir con ocasión de la realización 
de las prácticas, en méritos de la póliza de responsabilidad civil colectiva subscrita por la Universidad. 
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Cabe remarcar que el seguro escolar no cubre los daños sufridos como resultado de accidentes de circulación con 
vehículos privados en las idas y vueltas a la universidad o a la entidad colaboradora, ni en los trayectos realizados como 
gestiones durante el tiempo de prácticas, por lo que se recomienda utilizar el transporte público. 
Los estudiantes afectados por la obligación del octavo punto de la cláusula segunda disfrutarán del sistema de 
prestaciones del régimen general de la Seguridad Social. 
Si la entidad colaboradora requiere alguno otro tipo de seguro, este será a cargo del estudiante y se hará constar en el 
documento complementario previsto en la cláusula tercera de este convenio. 
En caso de accidente, la entidad colaboradora se compromete a informar a FUNITEC en la mayor brevedad posible a 
través del teléfono 93 290 24 00, para recibir las instrucciones a seguir. 


6. Vigencia 
El presente convenio tendrá validez durante el curso académico vigente y una vez finalizado, ambas partes y de mutuo 
acuerdo podrán formalizar un nuevo convenio. 
7. Derechos y deberes de los estudiantes y tutores 


Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los derechos y las obligaciones que 
establece el artículo 9 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. 


El tutor de la entidad colaboradora tendrá los derechos y las obligaciones que establece el artículo 11 del Real Decreto 
592/2014, de 11 de julio. El tutor académico de la Universidad tendrá los derechos y las obligaciones que establece el 
artículo 12 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. 


8. Buena fe contractual 


Las partes se obligan a cumplir y a ejecutar este convenio bajo los principios de la buena fe, a fin de conseguir los 
objetivos propuestos en los antecedentes, por lo cual colaborarán en todo tal como sea necesario y se abstendrán de 
hacer cualquier acto que lesione de manera injustificada los intereses de la otra parte.


9. Causas de resolución 
El presente convenio se podrá resolver en cualquier momento, por iniciativa de cualquiera de las dos partes, siempre y 
cuando se acredite alguna de las causas establecidas por la legislación vigente:  


a) La expiración del plazo de vigencia. 
b) El mutuo acuerdo de las partes, manifestado por escrito. 
c) La imposibilidad sobrevenida legal o material de dar cumplimiento al objeto de este convenio. 
d) El incumplimiento por cualquiera de las partes de este convenio de cooperación o de los específicos que se firmen, 


de las obligaciones asumidas por este convenio, por el convenio específico o por las disposiciones aplicables. En 
este caso, la parte interesada a resolver anticipadamente el convenio tiene que comunicar su intención a la otra 
parte con una antelación mínima de quince días. 


e) Las causas previstas en la legislación aplicable. 


10. Resolución de conflictos 
En caso de conflicto en su interpretación, desarrollo o aplicación de las materias que son objeto del presente convenio, 
las partes intentarán solucionar las diferencias de buena fe. En caso de no ser posible se someterán a la decisión de una 
comisión arbitral formada por una persona representante de la entidad colaboradora, una persona representante de 
FUNITEC y un tercer neutro elegido por ambas partes. 


11. Condiciones especiales 
Bajo ningún concepto se podrán formalizar convenios de forma retroactiva, es decir, con una fecha de inicio de la 
estancia de prácticas anterior a la firma del convenio.  
El/la estudiante no podrá iniciar las prácticas en la empresa hasta que la Universidad no tenga toda la 
documentación firmada por las tres partes. 


Y como prueba de conformidad, las partes firman este convenio, por duplicado y en un solo efecto, en el lugar y la 
fecha que figuran en la cabecera de este documento. 


Por FUNITEC  


José Martín Santos Fernández
Director General  


Por VHIR 


Dr. Joan X Comella Carnicé
Director 
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CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ACADÈMICA I DE RECERCA 


ENTRE
 FUNITEC LA SALLE I 


Fundació Institut Universitari per a la Recerca a l’Atenció Primària Jordi Gol i Gurina (IDIAPJGol) 


Barcelona, 16 de JUNY de 2021


REUNITS


D'una part, el Sr. Josep M Santos, Director General de la Fundación Universidad y Tecnología de la Salle 
Campus BCN - URL, con CIF G60643558, domicilio en la Calle San Juan de la Salle, 42 5ª planta y 
código postal 08022 de Barcelona. 


I de l’altra, el Sr. Josep Basora Gallisà, major d’edat i amb DNI número 39858326 -Q, actuant en nom i 
representació de la Fundació Institut Universitari per a la Recerca a l’Atenció Primària Jordi Gol i Gurina, 
(d’ara endavant, “IDIAPJGol”), amb domicili a Gran Via de les Corts Catalanes 587 àt. 08007 Barcelona, i 
amb NIF número G-60954104, en la seva qualitat de Director, en nom i representació de l’esmentada 
Fundació en virtut del nomenament del Patronat de 6 de març de 2020 i de conformitat amb les facultats 
que li van ser conferides en escriptura autoritzada pel Notari de Barcelona, el Sr. Salvador Farrés Reig, el 
dia 28 d’abril de 2020, amb el número 618 de protocol.


Reconeixent-se la capacitat adequada a fi d'aquests atorgaments, 


MANIFESTEN 


I. Que la Fundació Universitat i Tecnologia de La Salle Campus BCN – Universitat Ramon Llull (en endavant 
FUNITEC) és una institució universitària que té com a missió formar professionals amb valor per a 
desenvolupar una societat més justa i sostenible; la divulgació de la tècnica i la ciència en general; i la 
gestió d’un nucli d'emprenedoria, investigació, desenvolupament innovació a través del qual transfereix 
coneixement i tecnologia al món empresarial i a la societat. 


II. Que FUNITEC és membre fundador de la Universitat Ramon Llull, constituïda oficialment al 1991, 
reconeguda per la Llei del Parlament de Catalunya (DOGC de 22/05/91) i que, de conformitat amb els 
seus Estatuts i reglaments legals, el seu representant legal és el Director General, que té facultats per 
formalitzar els acords en els termes indicats per la llei. 


III. Que FUNITEC, té encomanada la missió de gestionar i tramitar les pràctiques externes que realitzin 
els/les estudiants de les Escoles Tècniques Superiors d’Enginyeria i Arquitectura, i de la Facultat 
Internacional de Comerç i Economia Digital de La Salle. 


IV. Que l’IDIAPJGOL és un centre de referència en la recerca i la promoció de la salut al primer nivell 
assistencial que té com a objectiu impulsar i desenvolupar  la innovació, la recerca clínica, epidemiològica 
i en serveis de la salut en l’àmbit de l’atenció primària, i oferir formació amb la finalitat de generar 
coneixements, difondre resultats i traslladar-los a la pràctica clínica per aportar eficiència al sistema 
sanitari i promoure i millorar la salut de les persones. 


V. Que subscriuen el present conveni d’acord amb l’establert a: 


a) El Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes 
dels/les estudiants universitaris/es i amb el que preveu el Reglament Provisional pel 
Desenvolupament de Programa de Cooperació Educativa de FUNITEC, aprovat per la seva 
Comissió d’Estudis.  


b) El Reial Decret 28/2018, del 28 de desembre, sobre els Programes de Cooperació Educativa 
(BOE 29 de desembre 18, Disposició addicional cinquena).  


c) El Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre, en els que es regulen els termes i condicions 
d’inclusió en el Règim General de la Seguretat Social de les persones que participen en 
programes de formació.  


d) Que la Llei 14/2011, de 1 de juny, de la Ciència, la Tecnologia i la Innovació, preveu, en el seu 
article 34, que els agents públics del Sistema Espanyol de Ciència, Tecnologia i Innovació 
podran signar convenis de col·laboració per, entre altres, desenvolupar conjuntament projectes i 
actuacions d’investigació científica.
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e) Que la esmentada Llei preveu també en el seu article 17, que es potenciarà la mobilitat i 
l’intercanvi d’investigadors entre els diferents agents d’execució del Sistema Espanyol de 
Ciència, Tecnologia i Innovació.  


VI. Que ambdues entitats (d’ara endavant les Parts), atenent els antecedents expressats, han decidit 
subscriure un acord marc de col·laboració (d’ara endavant Acord) subjecte a les següents


CLÀUSULES 


Primera.- Objecte del conveni


L'objectiu fonamental de l’Acord és establir un marc de col·laboració en el qual sigui possible 
desenvolupar, conjuntament o de forma coordinada, programes i activitats encaminades a promoure 1) la 
cooperació acadèmica i 2) la recerca conjunta, aprofitant la qualificació dels recursos humans i materials 
de les Parts, el seu prestigi i llur experiència la formació i difusió de coneixements així com en la gestió i 
desenvolupament de projectes de recerca. 


Segona.- Abast de la col·laboració


Des del punt de vista acadèmic, aquest Acord té com a objecte establir el marc de les relacions entre el/la 
estudiant, FUNITEC i IDIAPJGOL, en referència a totes aquelles activitats acadèmiques i de recerca que 
es facin conjuntament entre les dues entitats. 


L’objectiu, doncs, d’aquest Acord és permetre als/les estudiants aplicar i complementar els coneixements 
adquirits en la seva formació acadèmica, afavorint l'adquisició de competències que els preparin per a 
l'exercici d'activitats professionals, facilitin la seva ocupabilitat i fomentin la seva capacitat d'emprenedoria. 


Alhora, IDIAPJGOL es veu beneficiat pels coneixements dels/les estudiants que aporten un valor afegit i 
punts de vista nous i diferents. És aquest aprenentatge mutu el que dona sentit a la cooperació i peu a 
que els joves tinguin l'oportunitat d'acostar-se al món laboral. 


La col·laboració que s’instaura en aquest conveni també contempla l’establiment de compromisos futurs 
en quant a les línies de recerca d’interès mutu entre les dues institucions.


Pel que fa a les àrees de col·laboració: 


Realització de pràctiques externes dels estudiants a IDIAPJGOL. 


Realització de Treballs de Final de Grau vinculats a les activitats proposades per IDIAPJGOL. 


Desplegament de programes de col·laboració conjunts.  


Promoció de la recerca científica, tècnica i de la innovació. 


Col·laboracions conjuntes en la realització de projectes de recerca, o d’innovació d’interès mutu. 


Participació en activitats formatives de forma conjunta.  


Tercera.- Convenis específics  


Aquest Acord Marc es desplegarà en Convenis Específics per a cada activitat acadèmica i de recerca 
conjunta que les parts decideixin dur a terme conjuntament. 


Les condicions particulars incorporades a cadascun dels Acords Específics prevaldran sobre les 
condicions generals descrites en el present Acord, en cas que existissin contradiccions i/o 
incompatibilitats entre si. 


Quarta.- Principis aplicables 


Totes les activitats científiques que empari aquest Acord s’han d’ajustar a les previsions de la Llei 
14/2007, de 3 de juliol d’Investigació Biomèdica; si escau, a les del Reial Decret 1090/2015, de 4 de 


C
SV


: 4
66


77
67


98
76


79
36


91
58


68
47


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466776798767936915868476





3


desembre pel qual es regulen els assaigs clínics i altra normativa i regulació aplicable així com als 
principis ètics que regeixen la recerca. 


Així mateix les parts s’obliguen a respectar la normativa interna de cadascuna de les institucions que en el 
seu cas pugui ser aplicable. 


Qualsevol col·laboració que es desenvolupi en el marc d’aquest Acord haurà de venir justificada per raons 
tècniques i haurà de suposar, per les entitats que hi participin, l’aportació del elements d’especialització 
que puguin millorar objectivament la investigació biomèdica i clínica. 


Cinquena.-  Mitjans vinculats a les activitats conjuntes 


Cadascuna de les entitats definirà, per bé que de mutu acord i conforme la normativa legal aplicable, el 
conjunt de recursos que s’escau adscriure a la realització de les activitats que es despleguin en el marc 
de l’Acord.


Les activitats es desplegaran a la seu que es defineixi com a més convenient, indistintament, tenint en 
compte criteris d’optimització i aprofitament dels recursos i instal·lacions ja existents. 


Sigui quina sigui la seu definida, el personal que s’hi adscrigui haurà d’estar en condicions d’aportar, per 
la seva experiència, qualificació professional i especialització, elements de millora en la seva execució. 
Aquest personal dependrà dels responsables de la institució d’origen designats.  


Així mateix, mantindran la vinculació laboral a tots els efectes amb aquesta institució, sense que l’eventual 
trasllat de lloc de treball comporti cap modificació en el règim que hi tingui establert. L’entitat a la qual 
pertanyi es mantindrà responsable de la gestió i seguiment dels deures laborals, inclosos els de seguretat 
social, fiscals i de qualsevol ordre que corresponguin. 


Pel que fa a la responsabilitat civil professional, el centre de procedència mantindrà actualitzada 
permanentment la pòlissa que doni adequada cobertura, incloent-hi la seva extensió al personal desplaçat 
en el marc de l’aliança.


La institució titular del centre on es desenvolupi l’activitat serà responsable en tot cas de la cobertura de la 
responsabilitat per explotació, del compliment de la normativa de prevenció de riscos laborals, de la 
neteja, del manteniment de les instal·lacions i utillatge i de la seguretat així com del compliment de les 
previsions normatives establertes en matèria de protecció de dades. 


Sisena.- Comitè d’Ètica


Els aspectes ètics de les col·laboracions establertes sota el marc del present acord es regularan per les 
directrius emeses pel comitè ètic d’investigació de IDIAPJGOL i pel comitè d’ètica de la recerca de la 
Universitat Ramon Llull (CER-URL). 


Setena.- Accés a la base de dades d’investigadors 


IDIAPJGOL inclourà els investigadors de FUNITEC que ho desitgin en la seva base de dades 
d’investigadors, de manera que puguin gaudir dels avantatges de formar-ne part: facilitat de comunicació 
amb la comunitat científica, accés a informació sobre beques i ajuts econòmics, accés a informació sobre 
estudis i treballs en marxa o que es vulguin desenvolupar. 


Vuitena.- Comissió de Seguiment  


Atès que és també objecte d’aquest Acord l’establiment d’un marc de relacions permanent entre les Parts 
que permeti la millora de l’impacte científic, tecnològic i assistencial de les seves respectives activitats, 
cadascuna de les Parts designarà dos representants per tal de constituir una Comissió de Seguiment del 
present Acord. 


La Comissió es reunirà cada sis (6) mesos i sempre que ho demani qualsevol dels seus membres, per tal 
de seguir el desplegament de l’Acord i proposar, si escau, adoptar les mesures que siguin necessàries per 
tal que progressi el compliment dels objectius consignats. 


En el cas de FUNITEC: Joan Lluis Pijoan i Vidal 
En el cas de IDIAPJGOL: JOSEP BASORA GALLISÀ 
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Novena.- Confidencialitat 


Tota la informació relativa a les dades personals dels qui intervinguin en el desplegament d’aquest 
conveni és reservada i confidencial i, per tant, les Parts s’han d’abstenir d’utilitzar-la al marge del que sigui 
estrictament necessari a fi del compliment d’aquest Acord Marc, de conservar-la amb finalitats diferents i, 
en tot cas, de cedir-la a tercers sense autorització expressa i per escrit de la font. 


Igualment, tota la informació de les entitats signants del present Acord a la que respectivament accedeixin 
en el compliment d’aquest Acord i que no sigui de domini públic s’entén també reservada i confidencial; 
només es pot utilitzar en relació amb les prestacions que s’hi contemplen i en cap cas es pot conservar o 
divulgar sense l’autorització escrita de l’entitat que en sigui titular.


En cap cas es podrà interpretar que aquest Acord confereix qualsevol dret respecte de la informació a què 
s’accedeixi que no hagi estat contemplat expressament.


Les Parts s’obliguen a informar els seus professionals respectius dels deures establerts en aquest pacte i 
comprometre’ls en el seu compliment.


La vigència dels deures i obligacions establerts o relacionats amb la confidencialitat contemplada en 
aquest pacte no està subjecte al manteniment del present Acord sinó que s’estén més enllà de la seva 
resolució, fins al màxim que les lleis estableixin en cada moment. 


Desena.- Protecció de Dades Personals 


Les parts s’obliguen a complir amb la normativa vigent sobre protecció de dades de caràcter personal, és 
a dir, Reglament (UE) núm. 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a 
la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46 / CE; la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 
de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals. 


Per al desenvolupament del present Acord està prevista la comunicació per part de les Parts de dades de 
caràcter personal, tal i com es concretarà als corresponents convenis específics. En tal sentit les parts són 
coneixedores de l'obligació legal de dur a terme un contracte d’encàrrec de tractament i declaren donar 
compliment a aquest extrem per mitjà d'un contracte que vincularà a ambdues parts en aquest sentit i que 
s’annexarà al seu corresponent conveni específic. 


Per a ambdues Parts, la base jurídica per al tractament d'aquestes dades és la celebració d'aquest 
Conveni. Aquestes dades es conservaran durant el temps que duri aquest contracte, i en tot cas s'han de 
conservar mentre l'interessat no sol·liciti la seva supressió.  


No es preveu la cessió ni transferència internacional dels mateixos, ni el tractament automatitzat 
d'aquests, inclosa l'elaboració de perfils, i els signants poden exercir els drets d'accés, rectificació, 
supressió, limitació, oposició i portabilitat mitjançant comunicació a l'adreça que consta a l'encapçalament 
del present, i podent en tot cas presentar una reclamació davant l'autoritat competent en matèria de 
protecció de dades. 


Onzena.- Durada i extinció 


Tot i la voluntat de permanència d’aquest Acord, la seva durada serà fins a quatre (4) anys a comptar de 
la data de signatura de l’Acord, tot i que es podrà prorrogar per períodes anuals fins a un màxim de 4 anys 
més, si cap de les Parts no el denuncia expressament amb una antelació de tres (3) mesos a la data 
d’extinció inicial o a la de les seves pròrrogues.


En cas d’extinció del present Acord, per qualsevol causa, les Parts hauran de determinar la forma i 
terminis de liquidació de les obligacions pendents i, significativament, de les que s’hagin contret en els 
convenis específics que l’hagin desenvolupat tenint cura, en tot cas, de preservar els drets de tercers 
concurrents i, en la mesura del que sigui possible, l’interès general que caracteritza els seus objectius.


Aquest Acord pot ser resolt per les causes generals establerts a les lleis i, significativament, per les 
següents: 


a. Incompliment de qualsevol dels seus pactes. 


b. Impossibilitat sobrevinguda de compliment. 
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c. Concurrència de causes d’interès general que ho justifiquin.


d. Mutu acord de les parts. 


Dotzena.- Modificacions. 


Les parts poden acordar les modificacions que estimin pertinents, sempre i quan hi hagi mutu acord i 
siguin per escrit incorporant-les al present acord com a addenda. 


Tretzena.- Jurisdicció 


Les parts es comprometen a interpretar i seguir aquest Acord segons els seus termes i atenent l’esperit de 
col·laboració que l’ha fet possible, tot resolent les divergències que sorgissin en termes d’equitat, en 
interès mutu i respectant, en qualsevol cas, les necessitats de l’atenció a la salut de la població que tenen 
encomanada. 


No obstant l’anterior, i en el eventual supòsit que les parts haguessin de sotmetre les seves desavinences 
als Tribunals, s’obliguen a dirimir les seves divergències als Tribunals de la ciutat de Barcelona. 


I, en prova de conformitat, signen aquest document en un únic exemplar digital i a un sol efecte 


Sr./a  Sr. 


Josep M. Santos JOSEP BASORA GALLISÀ 
Director General de FUNITEC IDIAPJGOL 


39858326Q 
JOSEP BASORA 
(R: G60954104)


Firmado digitalmente 
por 39858326Q JOSEP 
BASORA (R: 
G60954104) 
Fecha: 2021.06.22 
23:50:20 +02'00'


Firmado por 46613065T JOSE
MARTIN SANTOS (R: G60643558) el
día 23/06/2021 con un
certificado emitido por AC
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
DE COOPERACIÓN EDUCATIVA UNIVERSIDAD EMPRESA


Barcelona, 22 de septiembre del 2020


DE UNA PARTE


Por una parte,  el Sr. Joan Manel Puig , Responsable del Servicio de Prácticas de la  Fundació
Universitat i Tecnologia La Salle (FUNITEC), de la Universitat Ramon Llull, en representación de
dicha Fundació.


Y DE OTRA PARTE


Por  otra  parte,  Xavier  Rovira  Fernández,  en  calidad  de  Director  Oficina  Everis  BCN de  la
empresa Everis Spain S.L.U en representación de la misma.


Las  partes  se  reconocen  mutuamente  la  capacidad  necesaria  para  formalizar  el  presente
convenio.


ANTECEDENTES


I.- Las partes suscriben el presente convenio de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
592/2014, por el que se regulan las prácticas externas de los estudiantes universitarios sobre los
Programas de Cooperación Educativa, y con lo que prevenido en el Reglamento Provisional para
el Desarrollo de Programa de Cooperación Educativa de FUNITEC, aprobado por su Comisión de
Estudios.


Será de aplicación lo dispuesto en el Real Decreto 28/2018, del 28 de diciembre sobre los
Programas de Cooperación Educativa (BOE 29 de diciembre 18, Disposición adicional quinta)
donde se regula la inclusión en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que
participan en programas de formación y todo esto sujeto a las condiciones particulares. Y que
«Empresa» manifiesta conocer y aceptar.


II.-  Que  la  Fundació  Universitat  i  Tecnologia  La  Salle,  en  adelante  “FUNITEC”,  tiene
encomendada la misión de gestionar  Enginyeria i Arquitectura La Salle, Centro Universitario
especializado  en  Comunicaciones,  Informática,  Telemática,  Imagen  y  Sonido,  Multimedia  y
Arquitectura.  El  Centro  paralelamente  a  su  labor  docente,  lleva  a  término  trabajos  de
investigación y colaboración principalmente con empresas del sector tecnológico.


III.- Que Everis Spain S.L.U es una empresa dedicada a  Consultoría estratégica y de procesos.


Ambas  partes  se  reconocen  capacidad  legal  suficiente  para  la  formalización  del  presente
acuerdo de colaboración que se regirá por las siguientes condiciones generales.


CONDICIONES GENERALES


PRIMERA.- El  presente convenio regula  las  relaciones entre la  Empresa y FUNITEC en lo
referente a las prácticas de los estudiantes de este Centro en aquélla.  El Alumno declarará
conocer  y  prestar  su  consentimiento  a  la  totalidad  de  sus  cláusulas,  tanto  generales  como
particulares.


SEGUNDA.- Las prácticas de empresa tienen por objetivo esencial reforzar la formación de los
alumnos universitarios en las áreas operativas de la  Empresa,  mediante el  desarrollo  de un
Programa de Cooperación Educativa, de acuerdo con el Real Decreto 952/2014, sobre Programas
de Cooperación Educativa asegurando la aplicación práctica de los conocimientos adquiridos por
los estudiantes de FUNITEC.


TERCERA.-  El  programa  de  prácticas  será  estudiado  y  pactado  por  el  Responsable  de
Relaciones Externas de FUNITEC y un representante de la Empresa, en función del programa
que ha seguido el Alumno en FUNITEC y su especialización.


CUARTA.- La Escuela en el momento en que la Empresa lo requiera, facilitará el currículum de
los alumnos que pudieran estar interesados en realizar las prácticas previamente pactadas.


QUINTA.-  El  Centro,  dentro  del  marco  normativo  laboral  vigente  en  cada  momento  y  con
respeto a la aplicación del mismo, podrá disponer de los alumnos durante un período que no
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superará el cincuenta por ciento del tiempo íntegro que constituye su curso académico, que se
calcula en unas 1.920 horas lectivas. Así mismo, la empresa se responsabilizará de su formación
en este período de prácticas, designando un tutor a cada estudiante que actuará como
responsable para el estudiante dentro de la empresa. 


SEXTA.-  El  período de prácticas tendrá una duración máxima de seis meses si  se  realiza a
tiempo completo.  En el caso de realizarse a tiempo parcial, se recomienda que la dedicación del
Alumno en la Empresa no supere las 20 horas semanales. Las fechas correspondientes a las
prácticas del Alumno a que se refiere el presente convenio se determinan en las condiciones
particulares del mismo.


SÉPTIMA.- Mientras dura el período de prácticas, Mcontinúa siendo estudiante de FUNITEC a
todos los efectos.


OCTAVA.- Para cada práctica de cada alumno, FUNITEC nombrará un profesor responsable que
supervisará  y  valorará  la  práctica  realizada  por  los  alumnos.   Este  profesor  servirá  de
interlocutor a la Empresa en lo referente a la fijación por ésta del programa de prácticas y
efectuará el seguimiento y control del Alumno.


NOVENA.- Para cada práctica de cada alumno, la Empresa nombrará de entre sus directivos a
un  tutor  del  Alumno.   Este  tutor  velará  por  la  realización  del  programa  de  prácticas  y  lo
controlará  y,  para  ello,  mantendrá  los  contactos  que  estime  oportunos  con  el  Alumno  y  su
profesor responsable.


DÉCIMA.-  Durante su período de prácticas,  Mestará sometido a la disciplina de la Empresa,
especialmente en lo relacionado con el cumplimiento de los horarios y a las normas de
confidencialidad.


UNDÉCIMA.- Mestá  obligado a  mantenerse en contacto con sus tutores  y  aplicarse con el
máximo celo a las tareas que fueran encomendadas por el tutor a la empresa, siempre y cuando
éstas estén contempladas en su programa de prácticas especificado inicialmente.


DUODÉCIMA.- En caso de faltas de disciplina o de incumplimiento del programa de prácticas
establecido,  la  Empresa  se  reserva el  derecho de  poner  fin,  después  de  haber  advertido  al
profesor responsable, al período de prácticas.


DECIMOTERCERA.- Durante  el  período  de  prácticas,  los  estudiantes  no  recibirán ninguna
remuneración de carácter salarial.  No obstante, la Empresa si lo considera oportuno, podrá
asignar al Alumno una cantidad en concepto de bolsa o ayuda de estudios que será satisfecha
directamente al mismo por la Empresa.  El importe fijado para el caso concreto del Alumno a que
se  refiere  el  presente  convenio,  se  determina  en  las  condiciones  particulares  del  mismo,
respetando  siempre  los  límites  estipulados  por  la  legislación  laboral  y  fiscal  vigente.   Este
importe está sujeto a la retención mínima del 2% del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Físicas, o aquella a la cual obligue en cada momento la legislación fiscal vigente.


DECIMOCUARTA.- Los estudiantes se benefician, durante su período de prácticas, el seguro
escolar, así como de un seguro de accidentes válido para el país en el que se desarrollen las
prácticas.   En  caso  de  accidente,  la  Empresa  se  compromete  a  hacer  llegar  al  profesor
responsable las declaraciones precisas lo más rápidamente posible.


DECIMOQUINTA.-  Los gastos de alojamiento y manutención corren a cargo del Estudiante.
Éste, no obstante, podrá beneficiarse de las ventajas sociales que a este respecto tienen los
empleados de la Empresa.


DECIMOSEXTA.- Finalizado el período de prácticas, el profesor responsable pedirá al tutor una
evaluación  del  trabajo  realizado  por  el  Alumno.   Éste  deberá,  además,  presentar  a  las
autoridades académicas de FUNITEC para su evaluación un informe del programa de prácticas
realizado.   Este informe deberá  contar,  preceptivamente,  con el  visto  bueno del  tutor  de la
Empresa.  Un ejemplar del mismo quedará en poder de la Empresa.  El contenido de este punto
16 es opcional, conforme a lo que establezcan las partes al respecto para cada caso en concreto.


DECIMOSÉPTIMA.- La suscripción por parte de la Empresa de este convenio no supondrá la
adquisición de más compromisos que los estipulados en el mismo, y en ningún caso se derivarán
obligaciones propias de un contrato laboral ya que la relación que se establece entre el Alumno y
la Empresa no tiene este carácter.
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DECIMOCTAVA.- Este acuerdo se podrá resolver en cualquier momento siempre que se acredita
causa  suficiente  y  justificada.  En  caso  de  controversia  en  la  interpretación,  desarrollo  o
aplicación de las materias que son objeto del presente convenio, las partes se someten a la
decisión de una comisión arbitral formada por un representante de la empresa, un representante
de FUNITEC y una representación designada por el Colegio de Ingenieros.


DECIMONOVENA.- El presente Convenio tendrá carácter anual, iniciándose su cómputo el día
de la fecha de su firma y concluyendo idéntico día natural del año siguiente, o en su defecto el
inmediato siguiente. Finalizado este período, ambas partes, y de común acuerdo, podrán renovar
el presente acuerdo por iguales períodos de tiempo.


VIGÉSIMA.- En el caso de que el estudiante desarrolle sus prácticas en una empresa en un país
de  la  Unión  Europea  (excepto  Liechtenstein,  Islandia  y  Noruega)  se  tendrá  que  especificar
claramente los  datos de la  empresa y las  tareas que el  alumno desarrollará. Se tendrá que
tramitar  un  seguro  especial  que  cubra  cualquier  contingencia  que  pueda  sufrir  el  alumno
durante las prácticas. La normativa que se aplicará durante las prácticas será la de FUNITEC, no
obstante,  se  tendrá  que  respetar  la  normativa  del  país  donde  se  hagan  las  prácticas.  El
estudiante tendrá que tener un tutor en la empresa que será el responsable de dirigir las
prácticas. Al final del periodo, la empresa emitirá un certificado que reconozca las horas y las
tareas que haya desarrollado el alumno durante sus prácticas.


Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente convenio al final del mismo y en el
margen izquierdo, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en la fecha y lugar indicados al
principio.


Por la fundación FUNITEC Por la Empresa


Joan Manel Puig Xavier Rovira Fernández (firma y sello)
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6.2. Otros recursos humanos disponibles 
  
A continuación, se lista el personal no docente contratado disponible para la implantación del 


grado. La columna “Posición laboral” indica la unidad de adscripción de los profesionales y el 


“Nº”, el número de personas que lo forman. 


 


Posición laboral Nº Categoría laboral Dedicación 


Secretaría académica  
6 


Profesor ordinario: 2 
Oficial primera administrativo: 3 
Oficial segunda administrativo: 1 


Compartido por toda la 
institución 


Secretaría de departamentos 
y recepcionistas 


14 Jefe de negociado: 1 
Oficial primera: 9 
Oficiales segunda: 3 
Recepcionista: 1 


Compartido por toda la 
institución 


Administración  
3 


Jefe de negociado: 1 
Cargo superior: 1 
Oficial primera: 1 


Compartido por toda la 
institución 


Biblioteca  
3 


Bibliotecaria/Facultativo: 1 
Jefe de negociado: 1 
Oficial segunda: 1 


Compartido por toda la 
institución 


Servicio de publicaciones 3 Auxiliar administrativa: 3 Compartido por toda la 
institución 


Club deportivo (FESS)  
6 


Grupo 1: 1 
Grupo 3.1: 2 
Grupo 4.1: 3 


Compartido por toda la 
institución 


“Parc d'Innovació La Salle”  
 
7 


Profesor ordinario: 1 
Titulado/a de grado superior: 3 
Titulado/a de grado medio: 1 
Encargado/a de servicios generales: 1 
Oficial primera: 1 


Compartido por toda la 
institución 


Centro de servicios 
informáticos 


 
12 


Profesor agregado: 1 
Titulado/a de grado medio: 1 
Operador: 1 
Alumnos bajo convenio de becario: 9 


Compartido por toda la 
institución 


Bolsa de trabajo y desarrollo 
profesional 


2 Titulado/a de grado medio: 2 Compartido por toda la 
institución 


Mantenimiento  
5 


Titulado/a de grado superior: 1 
Cargo superior: 1 
Técnico especialista de oficios: 1 
Encargado/a de servicios generales: 1 
Auxiliar 1ª servicios: 1 


Compartido por toda la 
institución 


Marketing, Comunicación y 
Ventas 


 
 


18 


Titulado/a de grado superior: 2 
Jefe de sección: 1 
Titulado/a de grado medio: 4 
Oficial primera: 8 
Oficial segunda: 2 
Auxiliar administrativa: 1 


Compartido por toda la 
institución 


 
El Bar-Restaurante, la Limpieza y la Asociación de Antiguos Alumnos son servicios externos 
que disponen de su propio personal. 
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Todo el personal de administración y servicios (PAS) es compartido por toda la institución. 
Actualmente da soporte a las titulaciones ofrecidas por el centro. Se estima que la impartición 
del nuevo grado no requiere de ninguna contratación adicional. 
 


6.2.1. Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios  
 
Para complementar la formación de los estudiantes se prevé la colaboración de profesores 
invitados para la impartición de temas específicos de los diferentes módulos que tengan 
experiencia docente y profesional. 
 
Para colaborar en la coordinación y el seguimiento de las prácticas externas, sobre todo 
cuando el título se consolide y por tanto aumente el número de alumnos será necesario un 
profesor con experiencia en recursos humanos. También se dispondrá para las prácticas 
externas de unos tutores externos para acompañar a los estudiantes y coordinar la formación 
con el responsable de dicha materia. 
 
En cuanto al soporte necesario para impartir las asignaturas de Pensamiento y Creatividad (I, II 
y III) el titular de la asignatura se trata de un Doctor en Ciencias de la Educación con un amplio 
bagaje en el ámbito educativo no universitario (20 años en temas de dirección de Centros 
educativos y 40 años en docencia). En lo referente a su formación específica en temas de 
creatividad, destacar su conocimiento en los aspectos metodológicos, pedagógicos y didácticos 
en dicha materia. Desde el punto de vista del diseño de la materia se ha contado con la 
colaboración del filósofo y profesor Dr. Josep Ma. Esquirol, director del “Master en 
Pensamiento y Creatividad para el Mundo Tecnológico y Empresarial” (título propio de la 
Universitat Ramon Llull desde el 17 de junio de 2010). Algunos de los profesores que imparten 
clases en el máster anteriormente mencionado, colaboran en calidad de profesores 
conferenciantes de forma puntual con el titular de la materia. 
 
Finalmente destacar que el modelo educativo del centro dispone de un programa de mentoría. 
En éste los alumnos de cursos avanzados ayudan a otros noveles, de cursos inferiores, en 
calidad de mentor durante las sesiones de laboratorio. Esta práctica lleva aplicándose hace 
años en distintas titulaciones y el Centro ha podido comprobar que contribuye eficazmente al 
desarrollo personal de ambos roles implicados. En cualquier caso, el responsable de las 
sesiones es solamente el profesor que, con su presencia en todas las sesiones, da soporte 
tanto al mentor como a los alumnos, colaborando, por tanto, en el proceso de aprendizaje de 
ambos. 
 
 


6.2.2. Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratación del 
profesorado se realizará atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y 
mujeres y de no discriminación de personas con discapacidad.  
 
Atendiendo a la Ley orgánica 4//2007 de Universidades, que modifica la ley orgánica 6/2001, 
en noviembre de 2007 se presentó a la Junta Académica de nuestra Universidad para su 
aprobación el primer Plan de Igualdad de Oportunidades de obligado cumplimiento para todos 
sus estamentos.  
 
A partir de ello en nuestro Centro estamos desarrollando el Plan de Igualdad de Oportunidades 
de toda la Institución La Salle Campus Barcelona para que nos marque los mecanismos para la 
contratación del profesorado y permita coordinar la elaboración y seguimiento de informes 
sobre la aplicación del principio de igualdad de mujeres y hombres en la universidad.  
 
En el proceso de contratación de profesorado en el Centro los criterios para seleccionar a los 
candidatos se rigen por criterios académicos y curriculares siguiendo las líneas marcadas por 
el Plan de Igualdad de la Universidad.  
 
En el proceso de contratación de personal de administración y servicios en el Centro los 
criterios para seleccionar a los candidatos se rigen también por los mismos criterios. 
Actualmente, en la globalidad, el porcentaje es prácticamente el mismo entre hombres y 
mujeres. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 
7.1. Justificación de que los medios materiales y servicios 
disponibles son adecuados para garantizar el desarrollo de las 
actividades formativas planificadas, observando los criterios de 
accesibilidad universal y diseño para todos. 
 
Aun tratándose de un Grado multicentro, la impartición de las clases se llevará a cabo en el 
Campus La Salle Barcelona, excepto aquellas sesiones prácticas de ciertas asignaturas para las 
que se requiera hacer uso de los laboratorios de Blanquerna, como pueden ser Anatomía 
Humana, Fisiología Humana o Biomecánica. 
 
En el apartado 7.1.1 se describen los medios materiales y servicios disponibles en La Salle para 
la impartición del Grado. En el apartado 7.1.2 se describen los medios materiales y servicios 
correspondientes sitos en la sede de Blanquerna. 


 
 
7.1.1 Medios materiales y servicios disponibles en La Salle adecuados para 


garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas. 
 
Los equipamientos de la Escuela son compartidos por toda la Institución. Están ubicados en 
diversos edificios y fincas muy próximos los unos de los otros en el barrio de Sant Gervasi de la 
ciudad de Barcelona.   
  
Las fincas son 5: la de propiedad más antigua, flanqueada por el Passeig Bonanova y la calle 
Sant Joan de la Salle, adquirida en 1889; de más reciente adquisición es la finca flanqueada por 
las calles Alcoi y Lluçanès, adquirida en 1991 a la cual sigue en el mes de mayo de 1995 el 
edificio de Quatre Camins, el edificio Sant Jaume, construido en 2004 y  finalmente el edificio 
Sant Miquel construido en el 2007.  
  
La primera finca acoge los 2 edificios más antiguos: el edificio Sant Jordi donde la construcción 
básica data de 1889, aunque fue ampliada en 1977, con una superficie construida es de 1850 
m2, y el edificio La Salle, de 2000 m2, construido en 1991. En la segunda finca está el edificio 
Lluçanès con una superficie edificada de 1760 m2, aparte de las pistas deportivas. El edificio 
Sant Josep de Quatre Camins consta de 7100 m2 edificados dedicados a aularios, a laboratorios 
especializados, a departamentos y a servicios diversos. La distribución de estos espacios sigue 
el siguiente esquema:  
  


• Se dispone de las importantes cifras de 5.490 m2 (44%) dedicados a aularios; 
4.840 m2 (39%) ocupados por laboratorios; 1.010 m2 (8%) destinados a departamentos y 
servicios administrativos; y 1.160 m2 (9%) asignados a diversos servicios.   


• Aunque  no nos hemos referido anteriormente, es obligado añadir los 2.400 m2 en pistas 
polideportivas y las zonas ajardinadas.   


  
En el edificio de Sant Jaume en la calle Quatre Camins, los aproximadamente 12.000 m2  
están destinados a: 
  


• 30% a aulas  


• 15% a servicios académicos  


• 30% a investigación, transferencia de tecnología y laboratorios  


• 25% a servicios administrativos y comunes.   
  
Por último, el edificio Sant Miquel, en la calle Quatre Camins número 14, que se encuentra 
situado entre el edificio Sant Josep y el edificio Sant Jaume, con un total de 16000 m2 utilizables. 
De esta área, 10000 m2 se destinan al Parque de Innovación La Salle, que si bien no tiene un 
uso directamente aplicable al mundo docente, es innegable la importancia que tiene como 
compañero de viaje de la Escuela.   
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Los 4000 m2 restantes de este edificio se dedican a residencia de estudiantes (90 plazas) y 
aulario.   
  
Para cerrar el apartado de infraestructuras actuales, comentaremos el centro de Fitness y 
deporte situado al lado del edificio Lluçanès. El FESS es un centro de Fitness y Deporte ubicado 
en el campus de La Salle que dispone de los siguientes espacios: sala de actividades dirigidas 
de 300 m2, sala de Fitness de 200 m2, piscina de 25 m, dos pistas de squash, saunas, 
rocódromos indoor, sala de UVA, pista de baloncesto y dos pistas de fútbol sala de césped 
artificial.  
  
Todos los edificios descritos tienen cobertura wifi para todos los estudiantes y profesores del 
campus.  
  
Los equipamientos del campus La Salle-URL responden a las necesidades de alumnos del Grado 
en Ingeniería Médica y de la Salud, combinando aulas adaptadas para diferentes metodologías 
docentes (por ejemplo, project based learning), espacios creativos, laboratorios tecnológicos, 
servicios académicos y profesionales, y espacios sociales y recreativos.  


 
EQUIPAMIENTOS 
 
A continuación, se detallan los diferentes espacios, servicios y laboratorios que se disponen para 
impartir las diferentes titulaciones. Estos se detallan en dos grupos, primero los laboratorios 
específicos para el Grado de Ingeniería Médica y de la Salud y a continuación los de uso común. 
 
LABORATORIOS ESPECÍFICOS 
 
Aulas de Informática  
 
En el Campus La Salle se dispone de 10 aulas de informática con una media de 25 a 30 puestos 
de trabajo en cada una. Tienen como principal objetivo el soporte a las prácticas de las diferentes 
asignaturas de todos los grados de ingeniería impartidos en La Salle. También está pensado 
para los alumnos que están desarrollando su trabajo o proyecto final de grado y para los alumnos 
que están colaborando con los departamentos o en proyectos. Las aulas se utilizan 
principalmente para impartir sesiones guiadas de prácticas, pero también el resto del tiempo son 
de acceso libre para que el alumno tenga un espacio para desarrollar las diferentes prácticas y 
documentación asociada a las diversas materias. Por todo esto son unas aulas en el que se 
disponen de las últimas herramientas de programación y simulación, tanto para las asignaturas 
de los diferentes estudios como para la realización de los trabajos de los alumnos finalistas, y 
que se adecúan a las necesidades del Grado en Ingeniería Médica y de la Salud. Se estima una 
utilización del 10% por parte de los estudiantes del Grado. 
 
Laboratorio de Telemática y banda ancha 
 
Este laboratorio dispone de una superficie de 200m2, repartidos en 4 aulas diferentes. El objetivo 
principal del Laboratorio es conseguir que el alumno profundice en los conceptos estudiados en 
las diferentes asignaturas relacionadas con la telemática de una manera totalmente práctica. Es 
por eso que durante todo el curso el alumno tendrá que realizar un determinado número de 
prácticas, utilizando el material del laboratorio, basado principalmente en escenarios reales del 
campo de las redes locales, el entorno TCP/IP, ATM, MPLS, etc. El laboratorio dispone del 
material necesario para impartir cursos avanzados en redes dentro del Networking Academy 
Program de CISCO Systems, con los cursos de CCNA, CCNP, WLAN y ToIP. Además, dispone 
de material de muy diversos fabricantes como Panasonic, 3Com, Fore, Nokia, HP, etc. Se trata 
de un laboratorio compartido entre diferentes grados de ingeniería, y se estima una utilización 
del 25% por parte de los estudiantes del Grado de Ingeniería Médica y de la Salud. 


 
Laboratorio de medidas electrónicas 


 
Contiene una serie de instrumentos de medida que se actualizan continuamente. Permite abarcar 
un gran abanico de posibilidades en cuanto a medida de magnitudes físicas. Dispone de 20 
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puestos de trabajo, dotados con material especializado en cada materia concreta, con una 
superficie disponible de 90 m2. Se trata de un laboratorio compartido entre diferentes grados de 
ingeniería, y se estima una utilización del 20% por parte de los estudiantes del Grado de 
Ingeniería Médica y de la Salud. 


 
Laboratorio de Radio y Compatibilidad electromagnética 
 
El laboratorio realiza tareas de asesoramiento, ingeniería y pruebas de pre-certificación en 
Compatibilidad electromagnética (EMC). Para poder llevar a término las medidas necesarias, el 
Laboratorio cuenta con una cámara semianecoica, receptor de EMI, analizador de espectros, 
LISN, antenas y otros elementos. Los resultados obtenidos, se han podido validar de forma 
satisfactoria con otros Laboratorios acreditados. La superficie de este laboratorio es de 30 m2. 
Se trata de un laboratorio compartido entre diferentes grados de ingeniería, y se estima una 
utilización del 20% por parte de los estudiantes del Grado de Ingeniería Médica y de la Salud. 


 
Laboratorio de Comunicaciones y Microondas 


 
El laboratorio de comunicaciones y microondas está integrado en el marco del departamento de 
comunicaciones y teoría de la señal, concretamente en la sección de comunicaciones y 
homologaciones. El laboratorio quiere dar una visión amplia y actual de los sistemas de 
comunicación, aportando los medios necesarios para poder alcanzar los objetivos en los 
apartados de docencia, investigación y transferencia de tecnología. El espacio disponible de este 
laboratorio es de 50 m2. Se trata de un laboratorio compartido entre diferentes grados de 
ingeniería, y se estima una utilización del 25% por parte de los estudiantes del Grado de 
Ingeniería Médica y de la Salud. 
 
Laboratorio de Automatización y de Robótica 


 
Este laboratorio, destinado tanto a los alumnos de Máster como de Grado, está pensado para 
ofrecer una oferta muy amplia de conocimientos sobre el diseño y el control de instalaciones 
automatizadas. Sirve también de base de Trabajos final de Grado y final de Máster, y pretende 
ser una plataforma de prueba y contraste de nuevas tecnologías dentro del ámbito de la 
automatización industrial. Consta de dos salas bien diferenciadas, en función de la empresa 
fabricante del control: Siemens y Schneider. De esta manera se adquiere un conocimiento muy 
amplio de las dos principales empresas europeas destinadas al equipamiento y control de 
aplicaciones industriales. Se trata de un laboratorio compartido entre diferentes grados de 
ingeniería, y se estima una utilización del 30% por parte de los estudiantes del Grado de 
Ingeniería Médica y de la Salud. 


 
Laboratorios de Electrónica general 
 
Pensados y diseñados como laboratorios de Electrónica general, hay 2 y cuentan con 24 puestos 
de trabajo (con una superficie total de 90 m2 cada uno de ellos) cada uno dotado del material 
siguiente: un osciloscopio digital de doble canal, dos generadores de funciones independientes, 
un multímetro digital de altas prestaciones, dos fuentes de alimentación de tensión y corriente 
máxima ajustables, una fuente de alimentación de +12 V y +5V, un plafón entrenador para 
montaje de prototipos, y los componentes electrónicos de múltiples valores adaptados a este 
plafón. Todo este instrumental y componentes permiten la cómoda y correcta realización de las 
prácticas de las asignaturas del ámbito de electrónica, así como efectuar otras prácticas y 
proyectos que puedan surgir. Se trata de un laboratorio compartido entre diferentes grados de 
ingeniería, y se estima una utilización del 20% por parte de los estudiantes del Grado de 
Ingeniería Médica y de la Salud. 
 
LS Smart Lab 
 
En respuesta a la imposibilidad para acceder a los laboratorios de electrónica del campus durante 
las épocas de confinamiento total o parcial, La Salle diseño el LS Smart Lab, un kit de 
herramientas e instrumentos que sustituyen a los elementos que se pueden encontrar en los 
laboratorios, con lo que permite realizar todo tipo de prácticas, pruebas y ejercicios relacionados 
con las asignaturas de ingeniería desde cualquier lugar. Esto permite que el alumno pueda asistir 


C
SV


: 4
66


77
70


24
19


85
37


43
96


01
13


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466777024198537439601133





presencialmente a las clases, pero, además, que tenga la opción de hacer las prácticas online si 
las circunstancias así lo requieren. 
 
Dicho laboratorio se compone de los siguientes componentes: 
 


• Multímetro digital: RS-14 


• Placa Protoboard: AD-11 


• Fuente de tensión regulable: RS-3005D 


• Osciloscopio / Generador de funciones: PicoScope 2204 (con sondas) 


• Componentes diversos: 
o Resistores: 100 Ω, 330 Ω, 1 kΩ (x2), 2 kΩ, 4,7 kΩ y 10 kΩ. 
o Condensadores: 22 nF, 4,7 μF (electrolítico). 
o LED rojo. 


• Bananas de conexión (1 negra y 1 roja) 


• Cajita 


• Mochila 
 
 
OTROS LABORATORIOS DE LA SALLE 
 
Los siguientes laboratorios podrían llegar a utilizarse de forma esporádica por parte de los 
estudiantes del Grado en Ingeniería Médica y de la Salud, por ejemplo, en el marco del desarrollo 
de su TFG. Se describen para que conste su existencia. 
 
Laboratorio Apple  
 
Este laboratorio está formado por 15 puestos de trabajo con tecnología Apple y tiene como 
principal objetivo el soporte a las asignaturas vinculadas con el desarrollo de aplicaciones en 
entorno iOS. 
 
Por todo esto es un laboratorio en el que se disponen de las últimas herramientas de 
programación, tanto para las asignaturas de los diferentes estudios como para la realización de 
los trabajos de los alumnos finalistas.  
 
Laboratorio de Usabilidad 
 
El laboratorio de usabilidad (también conocido como UserLab: Laboratorio de Comunicación y 
Experiencia de Usuario) da servicio a las empresas para la creación de productos y servicios 
centrados en las necesidades de los usuarios.  
 
Dispone de unas infraestructuras con dos salas de test (sala polivalente o de focus group y sala 
de inmersión doméstica) equipadas con un circuito cerrado de televisión, software digital para la 
edición de los datos del comportamiento que ha habido durante el test y espejos unidireccionales 
que permiten la observación desde el exterior. 
 
Este laboratorio se pone a disposición de los alumnos que lo necesiten para realizar su trabajo 
final de grado. 
 
 
Laboratorio MediaLab  
 
El MediaLab es una instalación homónima que da nombre al centro, y que destaca por su 
singularidad en el mundo, que radica en la multidisciplinariedad de sus equipamientos.  Esta 
instalación es un laboratorio que consta de los siguientes equipamientos: 
 


• Estudio de TV: plató de TV de 50 m2, preparado para el uso de hasta 4 cámaras 
simultaneas (tanto digitales como de alta definición) y con los equipamientos necesarios 
para hacer una realización en tiempo real de un programa 


• Laboratorio de Captura de Movimiento (Motion Capture): instalación de última 
generación de captura de movimiento óptico, con un total de 24 cámaras de alta 
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velocidad y resolución. La zona de captura es de 50 m2, con la posibilidad de capturar 
saltos desde una plataforma situada a 4 metros de altura 


• Croma: croma (del inglés chroma key) circular de color verde con un espacio resultante 
de 50 m2. 


• Pantalla inmersiva de RV: pantalla semiesférica de 2 metros de diámetro, que permite la 
proyección de entornos virtuales tridimensionales inmersivos.  


• Periféricos de RV y RA: diferentes periféricos de realidad virtual y realidad aumentada, 
entre los que podemos destacar diferentes cascos de RV con sensores posicionales, 
guantes (data gloves) sin hilos y sensores magnéticos para la captura de movimientos 
entre otros.  


 
El objetivo del MediaLab como centro es realizar investigación aplicada, orientada a obtener 
prototipos o proyectos comerciales de aplicación real en la sociedad, objetivo alcanzable gracias 
a la transferencia tecnológica. Esta rama más comercial permite ofrecer a las empresas 
diferentes servicios, tanto por separado como de manera complementaria, de los que 
destacaríamos algunos a continuación: 


 


• Desarrollo de aplicaciones con gráficos 3D 


• Desarrollo de animaciones 3D 


• Captura de movimiento 


• Desarrollo de aplicaciones de RV y RA. 
 


Laboratorio de vídeo  
  
El laboratorio de video dispone de herramientas profesionales de producción y postproducción 
de vídeo las cuales permiten al alumno hacer realidad sus creaciones audiovisuales. Así, uno de 
los objetivos es desarrollar la creatividad y la iniciativa de los alumnos como herramientas 
imprescindibles en el contexto de la empresa, a la vez que permite la investigación de la 
tecnología y operativa de los sistemas de vídeo. Para conseguir estos objetivos, el alumno 
participa activamente en la producción de audiovisuales originales, o bien por encargo.   
  
El laboratorio cuenta con el material profesional propio de una productora de video, tituladora, 
generadora de efectos, editoras no-lineales, así como magnetoscopios y cámaras digitales. El 
laboratorio también dispone de un plató de 60m2 equipado con una luz fría para efectuar 
“chroma-keying”. Además, también dispone de un laboratorio informático para el tratamiento 
digital de la imagen, el video y el sonido en producciones audiovisuales con una capacidad de 
15 ordenadores de altas prestaciones gráficas.  
 


Laboratorio SoundFactory.   
  
El laboratorio de SoundFactory ha sido creado con el apoyo y patrocinio de Roland, 
y está ubicado en la planta -2 del edificio La Salle del Campus 
La Salle Barcelona, dentro del laboratorio de acústica. Los alumnos cuentan, para 
poder realizar sus propias producciones, con 4 estaciones de trabajo equipadas con 
PC, tarjetas de sonido Duo Capture y teclados controladores A800 de 
Roland, además del potente software de edición y producción musical SONAR X1 de Cakewalk. 
  
El acuerdo de colaboración que Roland e Ingeniería La Salle realizaron el curso 2011-2012 se 
ha materializado en la esponsorización de la Roland Room, ubicada dentro del laboratorio de 
acústica, y que contiene equipamiento basado en la solución integral para la producción musical 
basada en el producto V-STUDIO-700 de Roland. Este equipamiento incorpora el software 
SONAR X1 de Cakewalk junto con la mesa de control VS-700, dos unidades rack VS-700R (que 
incorporan 8 entradas digitales, 14 analógicas, procesamiento de audio con calidad de 64 bits, 
así como el famoso sintetizador Roland Fantom VS), el sintetizador GAIA SH-01 (basado en 
síntesis virtual analógica, 64 notas de polifonía, unidades de efectos, etc), y el controlador MIDI 
Roland A-800PRO (teclado de 61 notas).  
  
 
Laboratorio de Acústica 
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El laboratorio de acústica tiene unos 600m2 y está subdividido en nueve salas, cada una de ellas 
equipada con instrumental adecuado para realizar estudios acústicos y de vibraciones, como por 
ejemplo: propagación de sonido debajo del agua, absorción acústica de materiales, equilibrado 
de rotores, características de cajas acústicas, registro del sonido en condiciones ideales, análisis 
de ruido y simulación de recintos con ordenador, entre otras. Cabe destacar como instalaciones 
importantes una sala anecoica de 250m3 libres, una sala reverberante de 212m3 libres, un control 
sísmico, una sala sorda de 25m3 y una sala subacuática.  


 
Además de las salas mencionadas, el laboratorio de acústica dispone de una sala de 
ordenadores, algunos de ellos equipados con tarjetas de adquisición de datos, un seminario y un 
taller donde se preparan todos los accesorios que los alumnos utilizarán en las prácticas de 
acústica y de medidas acústicas. El laboratorio dispone de instrumental altamente sofisticado, 
destinado a trabajos de investigación y doctorado. 


Salas de conferencias 
 
Las salas de conferencias que dispone el Campus La Salle son las siguientes: 
 


1) AUDITORI DE SANT JOSEP 
 


• Capacidad: 307 personas. 


• Dimensiones: Superficie de 400m2. 


• Sistema de proyección y sonido. 


• Cabina de control (audio, producción, traducción).  


• Completo sistema de microfonía en 4 puntos. 


• Equipo Multimedia de última generación. 


• Sistema de iluminación del espacio escénico. 
 


2) SALA DE GRAUS DE SANT JOSEP 
 


• Capacidad: 100 personas. 


• Dimensiones: Superficie de 200m2. 


• Sala con forma de semicírculo. 


• Acabados en madera. 


• Sistema de proyección y sonido. 


• Completo sistema de microfonía. 


• Sistema de iluminación del espacio escénico y público. 
 


3) SALA PARANINF DE SANT JAUME 
 


• Capacidad: 120 personas. 


• Dimensiones: Superficie de 400m2. 


• Sistema de proyección y sonido. 


• Cabina de control (audio, producción, traducción).  


• Completo sistema de microfonía en 4 puntos. 


• Equipo Multimedia de última generación. 


• Sistema de iluminación del espacio escénico y público. 
 


4) SALA DE CONGRESOS 
 


• Capacidad: 1000 personas. 


• Dimensiones: Superficie de 1000m2. 


• Sistema de proyección y sonido. 


• Cabina de control (audio, producción, traducción).  


• Completo sistema de microfonía en 4 puntos. 


• Equipo Multimedia de última generación. 


• Panelización total o parcial de la sala. 
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SERVICIOS 


 
Biblioteca y salas de estudio 
 
La Biblioteca de La Salle está ubicada en el edificio Sant Jaume Hilari, situado en la calle Quatre 
Camins, 30 planta -1, de Barcelona. Está abierta de lunes a viernes de 9:00 a 21:45h. Los metros 
lineales de la Biblioteca son los siguientes: 100 m. de sala, 19 m. de depósito, 20 m. almacén, y 
un área de reprografía de 15.20 m, 810 m. de estanterías en sala y 205 m. en el depósito. 
 
La biblioteca dispone de conexión Wi-fi, 179 puntos de lectura 10 ordenadores de consulta y tres 
ordenadores con scanner. Todos los estudiantes, profesores y personal de administración y 
servicios de la URL, así como los centros miembros consorciados de servicios universitarios de 
Cataluña, pueden acceder a la Biblioteca, acreditándose a la entrada con el carnet universitario 
o con algún documento oficial equivalente (hoja de matrícula, etc...) 
 
Los usuarios de la Biblioteca pueden consultar el fondo de libre acceso a la sala, así como los 
archivos o material no prestable dentro del recinto en horario de atención al público. El fondo 
actual de la biblioteca es de: libros 15.259 bibliografías, 22.394 ejemplares, revistas 192 títulos 
en papel, 384 on-line, están incluidos los títulos de la base de datos ACM, proyectos 7.923 en 
papel, 1.520 on-line. Se puede acceder al catálogo de la web de la biblioteca:  
http://www.salleurl.edu/biblioteca o bien escribiendo en el navegador: http://cataleg.url.edu 
 
El tipo de préstamos a los cuales el usuario se puede beneficiar son: 
 


a) Préstamo URL: El servicio del préstamo se aplica a la totalidad del fondo bibliográfica de la URL, 


a excepción de las revistas, y de los libros excluidos de préstamo, así como los libros que formen 


parte de la bibliografía obligatoria de cada centro http://cataleg.url.edu 


b) Préstamo Unificado Consorciado (PUC) permite a los usuarios de las bibliotecas miembros del 


CSUC solicitar en préstamo, de manera gratuita, documentos de otra biblioteca del CSUC. Se 


acede al PUC desde el Catalogo del CSUC http://ccuc.cbuc.cat/ 


c) Préstamo Interbibliotecario (PI): Mediante el préstamo interbibliotecario (PI), los usuarios pueden 


solicitar el préstamo, consulta o copia de documentos que se encuentran en los bibliotecas de 


las Universidades Catalanas pero que no se prestan a través del PUC. La gestión de este 


préstamo se realiza a través de la biblioteca. 


 
d) Servicio de Obtención de Documentos (SOD) este servicio esta temporalmente destinado a 


profesores e investigadores. Mediante este servicio se puede acceder a documentos de las 


Bibliotecas del CSUC y solicitar las copias de artículos de revistas o capítulos de libros. 


Recursos Electrónicos: La Biblioteca pone al alcance de los usuarios una serie de recursos 
electrónicos para facilitar el estudio y la recerca. Estos recursos se encuentran a la web de la 
biblioteca http://www.salle.url.edu//biblioteca , incluyen bases de datos, tesis doctorales en línea, 
portales de recerca, acceso a la Memoria digital de Catalunya, acceso a la base de datos de 
arquitectura desarrollada per la biblioteca de La Salle y al gestor de referencias bibliográficas 
Mendeley. 
 
Bases de datos: Se pueden consultar las bases de datos subscritas por la Universidad desde 
cualquier punto de La Salle. Las bases de datos disponibles son las siguientes: ACM Association 
for Computing Machinery, American Chemical Society, Business Source Elite, Econlit, Emerald 
(MCB University Press), Eric, ISI Web of Knowledge, Medline, Norma Civil, SpringerLink, 
Westlaw 
 
En épocas de exámenes la afluencia a la biblioteca es de aproximadamente de  2.199 alumnos 
por semana. En época normal es de 1.231 alumnos por semana. 
 
El alumno dispone de tres salas de estudio. La de la tercera planta del edificio La Salle está 
destinada al trabajo en grupo (400 alumnos). La del edificio Sant Josep se encuentra en la planta 
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-1 (200 alumnos) y finalmente, en el edificio Sant Jaume, hay una sala en la planta -1 con una 
capacidad de 250 alumnos.  
 
En épocas de exámenes algunas de las citadas aulas de estudio se abrirán a los estudiantes en 
horario diurno y nocturno. Durante el curso también estarán a disposición de los alumnos durante 
todo el sábado y domingo, no solo las aulas de estudio sino también sus laboratorios.  
 
La Universidad Ramon Llull cuenta actualmente con 15 bibliotecas, contando con el fondo 
bibliográfico más importante de Cataluña y uno de los más destacados de España. Además cabe 
destacar la participación de la URL en la Biblioteca Digital de Cataluña. Este es un proyecto 
iniciado por el Consorci de Biblioteques Universitàries de Catalunya (CBUC) en el cual participa 
la URL desde el año 2002. Este proyecto contempla suscripción conjunta de forma consorciada, 
para conseguir mejoras de tipo económico y de condiciones a bases de datos y paquetes 
completos de revistas electrónicas de los distribuidores más importantes. Por ejemplo, las 
subscripciones a las revistas de los distribuidores Kluwer, Emerald y la American Chemical 
Society; además permite el acceso a las bases de datos: Business Source Elite, Econlit, Eric, 
Aranzadi, Medline, The Serials Directory, FSTA y Zentralblatt MATH. 


 
Barcelona Institute of Technology La Salle (BITLaSalle)  
  


En 2016 La Salle-URL consiguió el apoyo de la Generalitat de Catalunya a través de su programa 
FEDER para crear unas infraestructuras y servicios pioneros para fomentar la investigación, 
formación y transferencia de tecnología y conocimiento en el ámbito del Internet of Things. Con 
este motivo se construyó entre el 2017 y 2020 laboratorios y espacios educativos de primer nivel 
como parte de un proyecto multidisciplinar en el campus, que se llama 
Barcelona Institute of Technology (BITLaSalle), con la inauguración del 
Internet of Things Institute of Catalonia.en 2020.  
  
BITLaSalle propone un ecosistema de innovación y emprendimiento que permite a alumnos, 
investigadores y profesores desarrollar sus tareas y proyectos de investigación integrándose en 
el tejido económico y empresarial en el que La Salle, como institución universitaria, participa. En 
este espacio los estudiantes podrán desarrollar prácticas, trabajos y proyectos relacionados con 
Business Intelligence, Big Data o Artifical Intelligence.  
 
En este cometido, BITLaSalle es el conector de La Salle con el sistema de innovación 
nacional, europeo y global para poder desarrollar su rol de agente de innovación desde una 
perspectiva de Open Innovation.  


 
 


El Parc d’Innovació La Salle 
 
El Parc de Innovació La Salle es un espacio de encuentro entre empresa y universidad que se 
ha creado con el objetivo de potenciar la recerca, la transferencia de tecnología, el desarrollo y 
la creación de empresas.  
 
El Parque está formado por el conjunto de instalaciones y laboratorios ya existentes en Ingeniería 
y Arquitectura La Salle y cuenta con la incorporación de un nuevo edificio emblemático.  
 
El Parque de Innovación La Salle tiene como misión realizar el compromiso de La Salle con las 
personas, las organizaciones y la sociedad, un compromiso que la escuela cumple a partir de la 
transferencia de conocimiento, de tecnología, de personas y de empresas.  
 
La Transferencia de Conocimiento está articulada por el conjunto de titulaciones de Primer y 
Segundo Ciclo y de Doctorado en los ámbitos de las Telecomunicaciones, Imagen y Sonido, 
Electrónica, Informática, Multimedia y Arquitectura y por el Programa de Formación Continua en 
las áreas de Tecnología, Management Tecnológico y Dirección y Administración de Empresas.  
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ÁREA DE CREACIÓN DE EMPRESAS 
 
La transferencia de empresas se realiza a través del Área de Creación de Empresas que permite 
al Parque de Innovación La Salle dar soporte a los emprendedores e inversores con el objetivo 
de promover la creación de riqueza en el territorio a través de la creación de nuevas empresas 
de base tecnológica de alto crecimiento que sean atractivas para los inversores. Desde esta área 
se ofrece: 
 
 


• Soporte en la elaboración y ejecución del plan de empresa: El emprendedor estará 
acompañado durante todo el proceso de maduración de la idea de negocio hasta estructurar 
un primer plano de empresa.  


• Ayuda en la búsqueda de financiación: ayuda a los emprendedores a encontrar financiación 
a través de fondos públicos, o de inversores privados, o socios industriales, o empresas de 
capital riesgo.  


• Acompañamiento en el desarrollo tecnológico: El Área de Creación de Empresas pone a 
disposición de los emprendedores todo el conocimiento de las líneas de investigación de los 
grupos de investigación y toda la capacidad de desarrollo de los grupos de transferencia de 
tecnología para la realización de los nuevos productos empresariales.  


• Oferta de asesoramiento especializado: Además de los servicios de desarrollo tecnológico, 
ponemos al alcance de los emprendedores toda una serie de empresas de servicios 
profesionales (asesoría fiscal, asesoría en patentes, estudios de mercado, etc.) 


• Conexión con el mercado: se proporcionan los contactos más adecuados para alcanzar el 
éxito de la iniciativa y el reconocimiento de ser una iniciativa avalada por la universidad de 
La Salle.  


• Fomento y captación de las nuevas ideas de negocio: el Área de creación de Empresas 
enmarcada dentro del Parque de Innovación La Salle es un polo de atracción para las 
mejores iniciativas con una base tecnológica novedosa.  


• Maduración de las iniciativas empresariales: a través de unos procedimientos claramente 
establecidos, el trampolín proporciona el entorno adecuado para la maduración de las 
iniciativas empresariales, del desarrollo y testeo del prototipo, del primer test de mercado a 
través de un cliente lanzadera, etc.  


• Informes de progreso y presentaciones de las mejores iniciativas empresariales: se envían 
periódicamente las informaciones clave de las iniciativas escogidas y se convocan 
presentaciones de la idea de negocio que llevan a cabo los propios emprendedores.  


• Informes de validación tecnológica: a través de los centros de transferencia de tecnología y 
a través de los grupos de investigación se realizan informes de innovación y viabilidad 
tecnológica.  


 
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
 
La línea de Transferencia de Tecnología de La Salle I + D reúne  todas las actividades de 
transferencia de tecnología y de investigación aplicada  de La Salle Ingeniería, Universidad 
Ramon Llull. 
 
Las actividades de La Salle de I + D, están perfectamente alineadas con la visión de la 
Universidad, siguiendo éstas un estilo realista y sensible a la evolución del entorno de las 
tecnologías que configuran su experiencia, en estrecho contacto con la industria y las 
necesidades de la sociedad actual. 
 
Con una fuerte orientación práctica y una alta capacidad de integración en los procesos de 
negocio del cliente, La Salle R & D ofrece sus servicios en las áreas de la acústica, la electrónica 
y las comunicaciones, la interacción persona-ordenador, la seguridad y la creación de redes y 
software; incluyendo consultoría tecnológica y desarrollo de proyectos. 
 
Las capacidades y recursos de La Salle de I + D abarcan desde las fases de desarrollo más 
preliminares, como el diseño, la evaluación y la simulación hasta las últimas etapas de 
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implementación y creación de prototipos de pre-serie, todo ello bajo el marco de un procedimiento 
de gestión compatibles con ISO9001. 
 
TECH MARKET RESEARCH 
 
La obligación de hacer un seguimiento permanente de las nuevas tecnologías para poder 
aplicarlas a los negocios implica, a menudo, una dedicación muy alta en tiempo y recursos por 
parte de las empresas. Es por este motivo que la posición líder en innovación tecnológica hace 
que Transferencia de Tecnología La Salle sea ideal para informar permanentemente de estas 
evoluciones.  
 
La voluntad del servicio de alerta tecnológica es apoyar en la toma de decisiones donde un factor 
fundamental sea la tecnología, con lo cual se favorece el mejor aprovechamiento de las 
inversiones.  
 
El equipo de trabajo, integrado por un amplio equipo de expertos vinculado al servicio de alerta 
tecnológica, permite que un trabajo de documentación e investigación genere estudios profundos 
de alto valor añadido, con alto rigor e independiente de las influencias de cualquier proveedor o 
marca.  
 
CORPORATE TRAINING 
 
En un entorno globalizado como el de hoy en día, en constante cambio, y sometido a la imparable 
evolución tecnológica, la correcta gestión y desarrollo del talento dentro de las organizaciones 
se convierte en uno de los elementos más poderosos de valor y diferenciación. 
 
En este marco, es clave alinear correctamente la estrategia empresarial con la estrategia y 
políticas de RRHH y, es aquí, donde una división consolidada y experta en el mercado de 
servicios de formación integrales y a medida para empresa como Corporate Training La Salle, 
puede convertirse en el mejor socio y aliado para ayudar a conseguir este objetivo. 
 
En Corporate Training se trabaja con organizaciones que apuestan por las personas, que quieren 
trabajar el talento desde lo estratégico hasta lo táctico, y hacer de la formación una herramienta 
de competitividad, de cultura corporativa y de rentabilidad presente y futura.  
 
Además, en Corporate Training se conjugan otros elementos de valor: 
 


• Sinergias entre empresas, universidad, emprendimiento tecnológico y administraciones 
públicas para todo tipo de proyectos únicos e innovadores. 


• Experiencia contrastada en ámbitos puros y blended de Dirección y Administración de 
Empresas, Ingenierías TIC y Arquitectura. 


• Reconocimiento de mercado por metodologías de aprendizaje efectivas aplicadas a 
acciones formativas tanto face-to-face como online. 


 
LA SALLE SPORT & FITNESS 
 
La SALLE SPORT & FITNESS es un gimnasio y un centro de deportes que La Salle Campus 
Barcelona tiene dentro del Campus Universitario. Este centro de fitness está especialmente 
pensado para que sirva de complemento en el proceso de formación académica de los alumnos 
y que sea lugar de encuentro para hacer deporte y salud para la comunidad universitaria. 
 
El centro cuenta con unas modernas instalaciones deportivas entre las que destacan: una piscina 
de 25m, una sala de fitness, dos estudios de actividades dirigidas, un rocódromo, dos squash, 
dos campos de fútbol sala de césped artificial y un campo de baloncesto. 
 
De entre los servicios que dispone el centro destacan las actividades dirigidas, el servicio de 
entrenador personal, el servicio de fisioterapia, los cursos de escalada en bloque o los alquileres 
de taquillas. 
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Paralelamente al centro de fitness, desde el área de deportes también se gestiona el Club 
Deportivo que organiza actividades y competiciones por los estudiantes, como pueden ser: Liga 
interna de fútbol sala los mediodías, sección de triatlón federada con entrenamientos semanales, 
sección de montaña con actividades como la escalada en bloque o deportiva, las carreras y 
excursiones en la montaña. Otro acontecimiento especialmente relevante son las Fiestas de La 
Salle; donde durante una semana las actividades culturales se mezclan con las deportivas y los 
torneos de fútbol sala, baloncesto, voleibol o atletismo. En esta semana también se organiza la 
competición de escalada en bloque más multitudinaria de España y se disputa el Campeonato 
de Cataluña y Campeonato de Cataluña Universitario de escalada, siendo un referente en estos 
sectores. 
 
Así pues, La Salle Sport & Fitness es un espacio de ocio, salud y deporte y una pieza clave 
dentro de las instalaciones de La Salle Campus Barcelona 
 
SERVICIO DE DESARROLLO PROFESIONAL Y BOLSA DE TRABAJO  
 
El Área de Carreras Profesionales y Bolsa de Trabajo es un servicio para los alumnos y ex-
alumnos de La Salle Campus BCN que tiene como objetivo primordial ofrecer un asesoramiento 
individualizado en materia de apoyo, orientación y recursos a nuestros alumnos y antiguos 
alumnos a la hora de enfrentarse al mundo laboral, y así, al mismo tiempo, ofrecer un servicio de 
más calidad a las empresas.  
 
Sus ámbitos de actuación son: 
 
1. Asesoramiento Personalizado a los alumnos y antiguos alumnos 


2. Comunicación constante con empresas y gestión de oportunidades laborales y en prácticas 


3. Análisis de Oferta y Demanda, además del Mercado Laboral 


4. Apoyo institucional y colaboración en diferentes proyectos: 


• Organización de actos y eventos en relación con la orientación profesional 


• Diseño y realización de conferencias y talleres 


• Elaboración de estudios de mercado y salidas profesionales para diferentes ámbitos y 
departamentos 


 
Basándose en estos objetivos, el proceso se estructura en diferentes fases bajo las que se 
gestiona la trayectoria profesional de nuestros alumnos y antiguos alumnos:  
 


• A partir de la superación de una serie de créditos académicos, se inicia la inquietud de pasar 


al mundo profesional y, por tanto, el interés por conocer el mundo de la empresa. Desde el 


primer momento potenciamos la incorporación del alumno al mercado laboral, fomentando 


la realización de prácticas externas, mediante convenios de cooperación Universidad-


Empresa. Estos convenios son tutelados bajo el seguimiento de tutores expertos en cada 


una de las materias, y persiguen dos objetivos: por un lado, efectuar este primer contacto 


con la empresa, y por otro, adquirir una experiencia que posteriormente se podrá hacer valer 


en el momento de optar a un contrato de trabajo definitivo. Además, en la mayor parte de 


los casos, los alumnos reciben una beca de ayuda al estudio, en concepto de las prácticas.  


• La consecución del primer trabajo una vez finalizados los estudios. Los primeros 
acontecimientos laborales marcan la tendencia del que será nuestro futuro profesional. 
Disponer de un apoyo a la hora de tomar estas decisiones se convierte en una ventaja 
importante durante las etapas iniciales de desarrollo profesional.  


• Mejorar y reorientar la carrera profesional en el caso de los que actualmente trabajen y 
quieran dar un paso adelante en su trayectoria profesional. Por otro lado, ayudar a encontrar 
un nuevo lugar de trabajo para que los que no trabajen o estén en situación de cambio 
inmediato.  


 
Durante todo este proceso, los alumnos y ex-alumnos reciben un Asesoramiento a nivel 
profesional, tanto en la búsqueda de oportunidades, además de información sobre el mercado 
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laboral y seguimiento a las empresas más destacadas en cada uno de los sectores. El 
asesoramiento se fundamenta en los siguientes pilares: 
 


• Atención personalizada a alumnos, que están en proceso de búsqueda de prácticas o 
empleo, bien por qué están desempleados, porque quieren hacer un cambio en su 
trayectoria profesional o porque buscan la oportunidad de realizar unas prácticas en 
empresa, a través de entrevistas personalizadas de orientación profesional de dos horas de 
duración aproximadamente en función de las necesidades de cada individuo. Temas a 
tratar:  


 
o Simulación de entrevista y feedback sobre aspectos de mejora.   


o Comprensión del perfil del candidato, análisis de la trayectoria, evaluación de sus 
inquietudes profesionales y asesoramente sobre la viabilidad de sus objetivos y salidas 
profesionales más alineadas con la demanda del mercado.  


o Modificación del CV o puesta en común sobre las modificaciones realizadas previamente.  


o Orientación sobre la búsqueda de Oportunidades Profesionales.  


o Introducción al Networking.  


 


• Segundas entrevistas y “Coaching” a determinados perfiles con dificultades a la hora de 
seguir el procedimiento de búsqueda de empleo y/o con riesgo de exclusión social.  
 


• Revisión y corrección de Cartas de Presentación y CV’s, dando un enfoque hacia el 
objetivo profesional teniendo en cuenta la demanda del mercado  
  


• Gestión de ofertas y autocandidaturas: apoyo a alumnos y alumni a la hora de hacer más 
visible su candidatura de cara a las empresas, tanto por ofertas que hayan visto a través de 
otros portales como por autocandidaturas. De esta manera se consigue que ambas partes 
se pongan en contacto y evalúen las posibilidades de incorporación o colaboración en 
proyectos. Obtención de feedback sobre el encaje de la candidatura y comunicación al 
interesado.  
  


• Recomendación personalizada de alumnos que están en proceso de selección.  
 


• Seguimiento de candidaturas de alumnos que desde hace tiempo están en procesos de 
selección y no se les ha informado sobre si aún continúan en proceso o ya han estado 
descartados.  
 


• Información actualizada de mercado y tejido empresarial en base a las necesidades: 
listados de empresas, información sobre países, portales de empleo en el extranjero, etc.  
 


• Descripción de perfiles y recomendación proactiva de CVs a Headhunters.  
 


• Presentaciones de Empresa, Workshops y Ferias de Empleo con el objetivo de crear un 
espacio común donde los alumnos y alumni convivan con empresas y organizaciones para 
conocer sus necesidades de incorporación profesional y plan de carrera, analizar 
posibilidades de vinculación a corto y medio plazo e intercambiar inquietudes. 


 
 
ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS LA SALLE 
                                                                                                                                                                               
La Salle Alumni nace en 1997 con la misión de promover y cuidar el desarrollo profesional de los 
ex alumnos del centro universitario, manteniendo un nexo vital entre la Universidad, todos sus 
ex alumnos y la sociedad. De este modo, construimos un espacio común de conocimiento 
compartido y de crecimiento mutuo. 
 
La Salle Alumni es un espacio de intercambio de conocimientos y experiencias, un entorno 
cultural orientado a la Innovación Abierta, la cooperación, el networking y al crecimiento 
profesional: “Juntos y por Asociación”. El conocimiento científico, el humanismo tecnológico y la 
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razón crítica como herramientas que definen a un colectivo de profesionales comprometidos con 
su tiempo y al servicio de una sociedad responsable, ética y sostenible. 


 
 
 
SERVICIO DE INFORMACIÓN DE RELACIONES INTERNACIONALES 
 
El objetivo de la Oficina de Relaciones Internacionales es promover la internacionalización del 
centro universitario La Salle Campus Barcelona-Universitat Ramon Llull, mediante  la apertura 
de sus programas y servicios al mercado internacional y de la relación con otras universidades a 
nivel mundial, a través de acuerdos de colaboración en programas formativos conjuntos, de 
investigación, para programas cortos e de intercambio de estudiantes, profesores y personal de 
administración y servicios.   
 
La Salle Campus Barcelona-URL pertenece a la red mundial de centros educativos de La Salle, 
con más de 1600 centros de educación primaria, secundaria y universitaria en 82 países del 
mundo. Entre estos se encuentran 74 centros universitarios, unidos en la International 
Association of Lasallian Universities (IALU), que coordina la actividad de los centros 
universitarios de La Salle y promueve la relación y colaboración entre ellos. 
 
La Oficina Internacional coordina la actividad internacional de las diferentes áreas del Campus. 
Entre estas actividades se encuentran los programas de intercambio y movilidad de estudiantes, 
profesores y personal de administración y servicios, a través del programa Erasmus+, a nivel 
europeo y de los acuerdos bilaterales con las universidades fuera de Europa. 
 
Los programas de intercambio, incluyen la información, selección, asesoramiento, seguimiento 
y apoyo a los alumnos, profesores y personal del mismo centro que realizan una estancia fuera, 
como la información, recepción, apoyo y seguimiento de los estudiantes, profesores y personal 
que el centro recibe de las universidades partner. 
 
La Salle Campus Barcelona-URL tiene más de 90 acuerdos de intercambio con más de 70 
centros universitarios de todo el mundo, en países como Estados Unidos, México, Colombia, 
Brasil, Argentina, Taiwan, China, Filipinas, Francia, Escocia, Italia, Bélgica, Holanda, Dinamarca, 
Alemania, Polonia, Suecia, Noruega. 
 
El programa Erasmus + permite a los estudiantes de Grados, Masters Universitarios y Doctorado 
realizar estancias de estudio y prácticas en universidades y/o empresas dentro del espacio 
europeo (excepto Suiza). Los estudiantes disponen de 12 meses por cada periodo de estudio. 
Los estudiantes de Arquitectura disponen de 24 meses. 
 
Por lo que respecta al intercambio de estudios el programa Erasmus + permite el intercambio de 
estudiantes en universidades europeas dotadas de una carta Erasmus. Esta estancia puede ser 
de un semestre (30 créditos ECTS) o un curso académico (60 créditos ECTS). El programa 
Erasmus concede una beca de hasta 5 meses, con un importe entre 250€ y 350€ por mes. 
 
Los estudiantes y centros universitarios acuerdan la convalidación de asignaturas, a través del 
Learning Agreement. 
 
Desde el curso 2015-2016 se abrió la opción de participar a países de fuera de Europa. 
 
En cuanto a las estancias Erasmus+ para prácticas, estas pueden realizarse durante los 
estudios, o bien durante el primer año después de haber finalizado los estudios. 
 
Los acuerdos bilaterales de intercambio se gestionan a nivel particular con cada centro 
universitario partner, acordando las condiciones del mismo. 
Los estudiantes de este tipo de intercambio pueden beneficiarse de las becas convocadas por la 
Fundación del Banco Santander 
 
Cada curso, el centro recibe y manda de intercambio de estudios una media de 100 alumnos, 5 
alumnos de prácticas, y 2 profesores y personal de administración y servicios. 
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Igual que el resto de centros universitarios de la Universitat Ramon Llull, La Salle Campus 
Barcelona gestiona su actividad internacional en coordinación con el Vicerectorado de 
Relaciones Internacionales de la Universitat Ramon Llull. 


 
 


ATENCIÓN AL ALUMNADO 
 
Desde finales de la década de los 80 la dirección de la Escuela se planteó como objetivo básico 
conseguir la plena integración del alumno en el Centro para obtener su rendimiento máximo 
y una formación completa, así como su acompañamiento seguimiento y asesoramiento, sobre 
todo durante toda su vida de estudiante universitario. De esta manera, además de una 
metodología de trabajo adecuada, puso en marcha una serie de actividades complementarias, 
tanto deportivas como culturales para establecer un clima de buena relación entre los alumnos y 
también entre profesores, PAS y alumnos. 
 
Toda esta actividad actualmente se ha estructurado y potenciado a través de diferentes órganos 
de gestión orientados a estos objetivos: Campus Ministry y la Dirección de despliegue de 
metodologías y políticas docentes. 
 
Campus Ministry 
 
Objetivos: 
 


• Facilitar la integración en el Centro a los alumnos de nuevo ingreso. 


• Tratar los temas de apoyo y orientación globales para los estudiantes. 


• Conseguir la plena integración de los nuevos alumnos en la Escuela. 


• Velar para que los alumnos tengan los recursos necesarios para su formación: horas de 
consulta, espacios de trabajo individual y en equipo, aulas, laboratorios, biblioteca,… 


• Atender periódicamente al Consejo de Estudiantes para resolver las incidencias que puedan 
surgir y llevar a cabo las propuestas de mejora que de ella surja. 


• Atender las sugerencias y reclamaciones de los estudiantes provenientes por las diferentes 
vías posibles. 


• Dinamización del campus universitario y sus entidades afines. 


• Promover actividades complementarias culturales y de ocio para la formación completa de 
los alumnos. 


 
El Consejo de Estudiantes es único para todo el campus universitario y está compuesto por: 
 


• Campus Ministry. 


• Dos representantes (delegados) de cada titulación. 
 
Las Entidades La Salle son un conjunto de organizaciones formadas por estudiantes y 
profesores del campus universitario que representan una oportunidad única durante el curso de 
convivencia e integración en el Centro.  
 
Objetivos: 
 


• Conseguir la plena integración de los nuevos alumnos en la Escuela. 


• Organizar actividades culturales y deportivas que complementan la formación de los 
estudiantes. 


• Ayudar a que el alumno, a través de la participación y/u organización de actividades 
complementarias, tenga el máximo apoyo para conseguir mejorar el rendimiento académico 
y obtener una formación humana adecuada.  


 
Composición: 
 


• Campus Ministry. 


• Coordinador de Entidades. 
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• Un responsable de cada entidad. 
 
 
 
Listado de entidades La Salle campus Barcelona actuales: 
 


• Departamento de Vídeo 


• Club de Videojuegos 


• Social Club 


• Club Internacional La Salle (CILS) 


• Club de la Coral 


• Radio Club La Salle (RCLS) 


• Local de Músicos 


• La Salle Sport & Fitness 


• Grup Excursionista (GELS) 


• Club de Fotografía 


• Tribuna +lluny 


• Proide campus 


• Technova Young 


 
Dirección de despliegue de metodologías y políticas docentes 
Objetivos: 
 


• Coordinar el seguimiento personalizado de los alumnos a través de un sistema de tutorías 
(Plan de Acción Tutorial). En ellas también se pueden tratar los aspectos más personales del 
alumno. 


• Procurar que los alumnos alcancen el máximo rendimiento en sus estudios. 


• Encontrar las estrategias necesarias para complementar las carencias de algunos alumnos 
para alcanzar las competencias transversales o específicas requeridas. 


• Reunirse con los tutores con cierta periodicidad para verificar y seguir el proceso de 
acompañamiento de los alumnos. 


• Ayuda a la planificación de los estudios de los alumnos. 


• Llevar a cabo el seguimiento personalizado de los alumnos (aspectos académicos, personal, 
etc. que puedan incidir en su rendimiento académico). 


• Detectar posibles dificultades generales en la adquisición de las competencias y aportarlas a 
la comisión de atención al alumnado. 


• Apoyo especial a los alumnos con necesidades educativas especiales. 


• Responsable de la implantación de programas online y plataforma virtual a la enseñanza 
presencial. 


• Responsable del despliegue e implantación de las metodologías de aprendizaje y la 
innovación docente del campus 


• Proveer servicios técnicos para la producción y la reposición de contenidos online. 


 
 
GESTIÓN DE CALIDAD 
 
Las principales responsabilidades en relación al Sistema de Gestión Integral de la Calidad (SGIC) 
recaen sobre la dirección general de La Salle-URL, quien delega sobre la dirección de calidad y 
oficina de calidad las funciones de:  


• Asegurar que se establecen, implantan, revisan y mantienen los procesos del SGIC. 


• Velar por la adecuación de procesos, indicadores y criterios de aceptación para conseguir la 
mejora de dichos procesos, de las titulaciones y, en último término, de la organización en 
general. 


• Velar por el establecimiento y seguimiento de acciones y actuaciones dentro del marco del 
plan estratégico y ciclo anual de gestión orientadas a la mejora de la calidad como resultado 
de las revisiones de los procesos del SGIC y de los procesos de acreditación externa. 


• Garantizar el control de la documentación. 
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• Representar a los Centros de la Salle en la Unidad de calidad e innovación académico-
docenteURL (UQIAD-URL). 


• Informar a las partes interesadas sobre el desempeño del SGIC y de cualquier necesidad de 
mejora. - Actuar como uno de los vehículos de comunicación interna del SGIC. 


• Actuar de forma coordinada con la dirección de gestión y calidad académica en el análisis 
de los informes de resultados de los procesos de verificación, seguimiento, modificación y/o 
acreditación para elevar propuestas de mejora entorno a las titulaciones y el SGIC a los 
órganos de gestión correspondientes. 


 
Asimismo, en relación a la calidad de los programas formativos, delega en la dirección transversal 
de gestión y calidad académica las funciones de:  


• Gestionar de forma armónica y coordinada los procesos de verificación, seguimiento y 
acreditación de programas. 


• Asesorar y cooperar con la dirección de programas y escuelas en todo lo relativo a la calidad 
de las titulaciones. 


• Actuar de forma coordinada con la oficina de calidad en el análisis de los informes de 
resultados de los procesos de verificación, seguimiento, modificación y/o acreditación para 
elevar propuesta de mejoras entorno a las titulaciones y el SGIC a los órganos de gestión 
correspondientes.  


• Representar a los Centros de la Salle en la Comisión de Calidad Académico-docente y 
comisión de títulos oficiales de la URL.  


 
 


ÁREA DE SISTEMAS DE GESTIÓN E INFORMACIÓN 


 
La misión de Sistemas de Gestión e Información (SGI) de La Salle URL es la de garantizar que 
la información y los procesos permitan una gestión eficaz y eficiente del Campus. Debe estar al 
servicio de las demandas que el Campus pueda originar, al tiempo que vela para que la 
tecnología contribuya a la ventaja competitiva de la organización, ayudando a alinear las 
prioridades de los sistemas con los objetivos estratégicos de la institución. 
 
Las principales responsabilidades de SGI son: 
 


• Desarrollar y mantener las aplicaciones informáticas que requiera la organización. 


• Administrar y proponer la priorización del portafolio de aplicaciones a ser aprobada por 


el equipo directivo. Liderar la gestión de los proyectos de desarrollo. Prestar servicios IT 


según los criterios de calidad pactados. 


• Hacer seguimiento de las evoluciones tecnológicas y buscar cómo pueden éstas 


contribuir a la ventaja competitiva de la organización. 


Las áreas temáticas en las que SGI da servicio se pueden clasificar de la siguiente manera: 
 
Sistema de Gestión 
 


• Dar soporte a la dirección de sistemas de gestión e información en el diseño y 


construcción de soluciones informáticas que cubran las necesidades del negocio con el 


menor impacto posible en las aplicaciones y sistemas existentes. 


• Acompañar tanto a SGI como al cliente interno, el usuario final, en la validación, 


implantación, puesta en marcha y aceptación de las mejoras y nuevas funcionalidades 


acordadas. 


Desarrollo de Aplicaciones 
 


• Liderar y gestionar los proyectos de desarrollo atendiendo a las prioridades del portafolio 


de aplicaciones. 


• Mantener las aplicaciones. 
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Servicios IT 


• Garantizar la explotación de los diferentes servicios y aplicaciones. 


• Custodiar los activos de información de la organización. 


• Ofrecer a la organización una infraestructura IT robusta. 


• Asegurar la continuidad y disponibilidad de los sistemas según los criterios de servicio 


pactados. 


SERVICIOS DE SOPORTE A CONTENIDOS ONLINE  
 
Este servicio depende de la Dirección de metodologías y políticas docentes. Las principales 
responsabilidades del soporte a contenidos online son las siguientes:  
 


• Proveer servicios técnicos de soporte a la producción y gestión de contenidos e-learning. 


• Realizar aportaciones a las metodologías y/o programas académicos online desde el 


conocimiento de la tecnología. 


• Dar servicio de soporte audiovisual a los diferentes eventos y actos académicos e 


institucionales presenciales y online del Campus. 


• Proveer servicios en la gestión y mantenimiento de los equipos audiovisuales y soporte 


de las soluciones de conferencia web. 


 
SERVICIOS COMUNES A TODOS LOS ESTUDIANTES DE LA URL  
 
Todos los estudiantes de la URL disponen de los servicios siguientes: 
 


- Bibliotecas de toda la universidad 
- Carnet URL 
- Residencias universitarias 
- Servicio de deportes 
- Servicios lingüísticos 
- Servicio de orientación al estudiante 
- Servicios de carrera profesional y bolsa de trabajo 
- Consejo de estudiantes  
- Defensor del estudiante 
- Alumni 
- Liga universitaria de debate de la Xarxa Vives 
- Tablón de anuncios 


 
Se puede consultar el detalle en http://www.url.edu/serveis y http://www.url.edu/comunitat-
universitaria. 
 
 
OTROS 
 
Los alumnos pueden disfrutar del servicio de Bar-Restaurante ubicado en el edificio Sant Jaume, 
que funciona de las 8.30 de la mañana a las 9 de la noche y el sábado por la mañana como bar 
y los mediodías de 13 a 15:30 como restaurante tipo self-service, con una capacidad de 300 
personas.  
 
El servicio de publicaciones es el responsable de la edición de todos los apuntes de la escuela 
y, además, da servicio de impresión a color a tamaño A0, A1, A2, A3 y A4 gracias a sus modernos 
equipos de impresión.  
 
Igualmente dentro del campus hay un servicio de parquing para profesores y alumnos, con 
capacidad aproximada de 250 plazas así como una residencia universitaria inaugurada en el 
2014 con capacidad para unas 350 personas. 
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ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISEÑO PARA TODOS.  
 
En los estatutos de la Universitat Ramon Llull y desde la perspectiva de la nueva Ley de 
Universidades debe considerarse que se define como una universidad de inspiración cristiana, 
comprometida con la sociedad a la que sirve y para la que trabaja poniendo su conocimiento y 
forma de hacer y actuar al servicio de la formación de los jóvenes universitarios. Así mismo, en 
su ideario consta que la Universitat Ramon Llull quiere actuar bajo los principios de libertad, 
autonomía e igualdad. Está claro que estos principios permiten también respetar la igualdad de 
oportunidades de todos los miembros de la sociedad, incluyendo mujeres, personas con 
discapacidades motrices, sensoriales y psíquicas e inmigrantes, haciendo una interpretación 
extensiva de la propia reglamentación. Fruto de ello fue la redacción del III Plan de Igualdad de 
Oportunidades entre mujeres y hombres de la Universitat Ramon Llull 2017 – 2019, 
(https://www.url.edu/sites/default/files/content/file/2019/02/20/36/iii-pio-dones-i-homes-url-
2017_1.pdf), aprobado por la Junta de Gobierno de 23 de noviembre de 2017. Este plan se 
estructura en 5 ejes estratégicos: 
 


- Eje 1: Consolidar el compromiso de la Universidad con la igualdad de género y 
promover la sensibilización de la comunidad universitaria. 


- Eje 2: Visibilizar la representatividad de hombres y mujeres en la Universidad y 
promover una participación equilibrada. 


- Eje 3: Velar por la introducción de la perspectiva de género en la docencia y contribuir 
a la visibilización de la investigación con sensibilidad de género. 


- Eje 4: Velar por la introducción de la perspectiva de género en la organización de las 
condiciones de trabajo a través de la visibilización y el reconocimiento de las prácticas. 


- Eje 5: Prevenir y combatir la discriminación, el acoso y la violencia de género en la 
Universidad mediante la creación de herramientas y recursos a disposición de la 
comunidad universitaria 


 
La Universitat Ramon Llull ha querido manifestar de forma más explícita su compromiso con 
estos principios, creando el Observatorio para la Igualdad de Oportunidades 
(https://www.url.edu/es/comunidad-universitaria/observatorio-de-igualdad-de-oportunidades), 
encargado de impulsar y coordinar acciones para conseguir que el conjunto de la comunidad 
universitaria (alumnado, PAS y PDI) pueda desarrollar su actividad en igualdad de 
oportunidades. 
 
El Observatorio para la Igualdad de Oportunidades está ubicado en el Rectorado de la 
Universidad y ofrece servicio y apoyo a todas las facultades de forma que se comparten servicios, 
equipos, materiales y procedimientos de trabajo. 
 
Además de las particularidades inherentes a las características de cada plan de estudios, en 
todos los diseños se tienen en cuenta y se contemplan las actitudes de todos los profesores y 
profesionales que impartirán cada una de las asignaturas de los grados frente a las cuestiones 
de igualdad de oportunidades. El mismo Observatorio es el encargado de velar para que siempre 
haya actitudes respetuosas en el aula, de dar apoyo y orientación a los profesores para que 
puedan atender correctamente a las personas con discapacidad y a su vez de difundir y dar a 
conocer la necesidad de una correcta formación en quienes deben atender e impartir las 
asignaturas correspondientes. 
 
Los hechos que se exponen a continuación, sin ser una lista exhaustiva por necesidad obvia de 
espacio, demuestran que la Universidad Ramon Llull se ha preocupado de estos temas y ha 
puesto los recursos humanos y materiales necesarios para darles la mejor solución que en cada 
momento ha sido posible. 
 
Desde hace 11 años, nuestra facultad de Psicología, Ciencias de la Educación y del Deporte 
Blanquerna ha trabajado y liderado la creación de dos proyectos que han ayudado a situar 
nuestra universidad en la cabecera de la inclusión dentro de la vida universitaria de los tres temas 
que acoge el Observatorio para la Igualdad de Oportunidades, así como formar a personas de 
cualquier universidad española que lo ha solicitado. 
 


C
SV


: 4
66


77
70


24
19


85
37


43
96


01
13


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://www.url.edu/sites/default/files/content/file/2019/02/20/36/iii-pio-dones-i-homes-url-2017_1.pdf

https://www.url.edu/sites/default/files/content/file/2019/02/20/36/iii-pio-dones-i-homes-url-2017_1.pdf

https://www.url.edu/es/comunidad-universitaria/observatorio-de-igualdad-de-oportunidades

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466777024198537439601133





Uno de los proyectos, es el portal informático concebido como apoyo a la accesibilidad universal 
de la información. 
 
El otro proyecto es el SOP (Servei d’Orientació Personal) que recoge diversos programas de 
atención a los estudiantes, entre ellos ATENES (ATenció als Estudiants amb Necessitats 
ESpecífiques). Este programa ofrece servicio a los estudiantes, PDI y PAS, ya sea con atención 
directa, apoyo, orientación o asesoramiento sobre las necesidades específicas de nuestros 
estudiantes. Se entienden las necesidades específicas a partir del concepto de diversidad con lo 
cual recoge todo lo que es específico del individuo: discapacidad, necesidad personal (como 
inmigración, género o situaciones de gestión emocional entre otras) y académica. 
 
A través del SOP y del programa ATENES se vehiculan las necesidades del estudiante y de los 
profesionales que intervienen con él, siempre desde el acceso voluntario y la confidencialidad, 
para asegurar la accesibilidad universal desde todos los ámbitos de la universidad. 
 
El SOP publicó en el año 2006 una guía de atención a los estudiantes con discapacidad que es 
el manual de referencia de todos los profesores y personal de administración y servicios de la 
universidad. 
 
La Universidad Ramon Llull participó con éxito en la primera convocatoria UNIDISCAT de ayudas 
a las universidades de Cataluña para colaborar en el financiamiento de recursos materiales, 
técnicos y personales con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades de los estudiantes 
con discapacidades. 
 
La Universidad Ramon Llull tiene tres grupos de investigación que trabajan específicamente 
temas de género; está realizando la séptima edición del Postgrado en Violencia Doméstica que 
lleva por título “Anàlisi i abordatge des de la intervenció multidisciplinària” y los trabajos del grupo 
de investigación del Instituto de Estudios Laborales de nuestra Escuela de Administración y 
Dirección de Empresas ESADE, sobre el coste de la discriminación: pautas económicas, 
organizativas y jurídicas así como su cuantificación. 
 
Entre las líneas de investigación en temas de género más consolidadas cabe destacar las 
desarrolladas desde la facultad de Ciencias de la Comunicación Blanquerna (Grup de Recerca 
en Comunicació i Construcció de Gènere), la facultad de Psicología, Ciencias de la Educación y 
el Deporte Blanquerna ( Grup de Recerca en Parella i Família) y los estudios desarrollados por 
las Escuelas Universitarias de Trabajo Social y Educación Social Pere Tarrés (Grup de Recerca 
en Infància i Família en Ambients Multiculturals) que abordan diferentes temáticas. 
 
Finalmente destacar también la línea de investigación que analiza la situación de desprotección 
de las niñas y jóvenes inmigrantes no acompañadas, concretada en diferentes proyectos sobre 
protección de la infancia como, por ejemplo, el Programa Daphne creado por la Comisión 
Europea como medida específica para combatir las situaciones de violencia contra los menores, 
jóvenes y mujeres. 
 
En cuanto a las barreras arquitectónicas en el Campus La Salle, se está terminando de adecuar 
el edificio más antiguo con lo cual todas las aulas, laboratorios y servicios estarán perfectamente 
preparados para los estudiantes con alguna discapacidad. 


 
 


7.1.2 Medios materiales y servicios disponibles en Blanquerna adecuados para 
garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas. 
 


La realización de las prácticas de diversas asignaturas, tales como Anatomía Humana, Fisiología 
Humana y Biomecánica, requerirán del uso de laboratorios y salas situadas en la sede de 
Blanquerna. Se trata de equipamientos compartidos entre diversos grados impartidos en 
Blanquerna, cuyo uso estimado por parte de los estudiantes del Grado de Ingeniería Médica y 
de la Salud se detalla a continuación. 
 
Sala de Anatomía y Osteoteca 
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Equipamiento: Maniquíes de demostración y modelos anatómicos diferentes del cuerpo humano 
(Somso y 3B) y material fungible. Se estima un uso del 10% por parte de los estudiantes del 
Grado de Ingeniería Médica y de la Salud. 
 
Área de Simulación Clínica  
 
Cinco aulas de simulación clínica, dos de ellas con sistema de registro audio-visual, un aula para 
realizar sala-consulta y otra polivalente, ambas preparadas con equipamiento audiovisual de 
grabación y sala de debriefing que nos permiten aplicar la metodología docente de Simulación 
Clínica de Alta Fidelidad y, de este modo, poder entrenar las habilidades técnicas y las no 
técnicas como la comunicación, la toma de decisiones o el trabajo en equipo y el liderazgo con 
nuestros estudiantes. Se estima un uso del 10% por parte de los estudiantes del Grado de 
Ingeniería Médica y de la Salud. 
 
 
Anatomage 
 
Se trata de una tabla de visualización anatómica interactiva, fabricada por la empresa californiana 
Anatomage, que contiene una colección real de imágenes escaneadas con una gran definición 
y que se han obtenido de los fondos de la US National Library of Medicine, el "The Visible Human 
Project", que ha sido el punto de partida y la base para todos los softwares de modelización 
anatómica.  Esta fuente contiene cortes transversales a intervalos de 1 mm, TAC a intervalos de 
1 mm y RMN a intervalos de 4mm. El Anatomage ha seleccionado aquellos intervalos que 
proporcionan mayor información para el estudio de la anatomía. Aunque los cortes originarios 
son transversales, se ha hecho reconstrucción de los cortes sagitales y frontales, y de esta 
manera es posible hacer una sección en cualquier plano e inclinación, a cualquier nivel. Las 
imágenes contienen los dos sexos y modelos que se pueden manipular y personalizar, rotar y 
verlos desde cualquier perspectiva, añadiendo las principales visiones en preselecciones o 
exportando a jpg. Por otra parte, las pantallas táctiles permiten la manipulación de las imágenes; 
se puede hacer girar el cuerpo, hacer un corte transversal o longitudinal a cualquier nivel y ver 
qué órganos o tejidos están implicados, se puede seleccionar la visión sólo del sistema 
esquelético, muscular, vascular o nervioso o combinación de estos. También se pueden 
visualizar y estudiar modelos patológicos o de intervenciones quirúrgicas, prótesis, etc. Se estima 
un uso del 10% por parte de los estudiantes del Grado de Ingeniería Médica y de la Salud. 
 
Sala de biomecánica 
 
La Sala de Biomecánica dispone de un equipamiento que es mayoritariamente móvil. El espacio, 
de 40m2, cuenta con una plataforma de fuerzas (Kistler), un sistema de electromiografía de 
superficie, dinamometría y un tapiz rodante para el análisis cinemático de la marcha y la carrera 
a partir de un sistema de tres cámaras y un programa libre (Kinovea) de análisis del movimiento 
y goniomería. Se estima un uso del 10% por parte de los estudiantes del Grado de Ingeniería 
Médica y de la Salud. 
 
Laboratorio de química 
 
Las prácticas de laboratorio de química se realizan en las instalaciones del centro Institut Of 
Technology Laboratories S.L., (MITLAB SL), empresa instalada en el Parc Tecnològic del Vallès 
(Cerdanyola del Vallès), enfocada a la innovación y al desarrollo tecnológico en el ámbito 
científico, preparadas con espacios dotados de laboratorios equipados con los últimos adelantos 
tecnológicos y de una adecuada infraestructura que consta de los medios necesarios para 
alcanzar los objetivos del grado, que priorizan la adquisición de habilidades que faciliten la 
progresiva incorporación a las tareas profesionales de los estudiantes. Los laboratorios están 
equipados con material general de laboratorio, cromatógrafos, espectrofotómetros, centrífugas, 
equipos de determinación de nitrógeno, estufas de incubación, frigoríficos, almacén de 
productos, armarios de reactivos inflamables dotados de medidas de seguridad, etc., así como 
de material fungible y reactivos necesarios para la labor docente e investigadora desarrollada. 
En dichas instalaciones se realizan las prácticas de química y de bioquímica. Algunos 
investigadores de Mitlab, S.L., son también profesores de la Facultad. 
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7.1.3 Mecanismos para realizar o garantizar la revisión y el mantenimiento de los 
materiales y servicios, así como los mecanismos para su actualización. 


 
Dichos mecanismos los podemos descomponer en 3 tipos de servicios: activos, preventivos y 
correctivos. 
 
Servicios activos, son los servicios que se desarrollan diariamente para mantener y adaptar la 
estructura universitaria al ritmo programado, bien sea para desarrollar nuevas mejoras y 
actualizaciones o simplemente para mantener operativa la estructura. 
 
Servicio preventivo, Dentro de los servicios activos, podemos destacar las tareas de 
mantenimiento preventivo con evaluaciones de las estructuras y recursos disponibles. 
 
Servicio correctivo. Podemos entender la estructura necesaria para solucionar problemas 
satisfactoriamente en un mínimo tiempo y repercutiendo el mínimo en la vida normal de la 
institución. 
 
Estructura de servicios. 
 
La estructura de servicios de nuestra institución se divide en las siguientes áreas: 
 
Centro de servicios informáticos. Engloba la seguridad en la red telemática interna y externa 
de nuestros Centros, la seguridad en los datos, la gestión de la sala y de las  máquinas, los 
servidores, el CPD (Centro proceso de datos), los servicios e-campus (intranet de la institución) 
y servicios web. 
 
Centro de servicios de software y hardware. Engloba la puesta al día de los equipos 
informáticos con sus programas respectivos, tanto de aulas informáticas, aulas lectivas, salas de 
reunión y/o conferencias, equipos departamentales y de profesorado. 
 
Centro de servicios de Infraestructuras. Engloba la puesta al día, actualización y 
mantenimiento de los equipos de iluminación del Campus, equipos y red eléctrica del Campus y 
red, gestión y programación de instalaciones automatizadas, gestión del control de accesos y 
CCTV, equipos de clima y trabajos propios de taller mecánico y fontanería.  
 
Centro de servicios de Instrumentación. Engloba las tareas de puesta al día y actualización 
de aparatos electrónicos propios de laboratorios de Ingeniería, equipos de departamentos y 
equipos audiovisuales tanto de aulas como de salas de actos y conferencias. 
 
Todas estas áreas dan una cobertura de servicio por turnos al Campus desde las 8h hasta las 
21h de lunes a viernes y sábados de 8:30h a 14h. 
 
Cada área trabaja de forma autónoma y coordinada periódicamente (planificación semanal) por 
una dirección de servicios. Dentro del trabajo de cada área existen los trabajos activos 
programados y los trabajos de ‘checklist’ (evaluación semanal) para detectar y minimizar las 
anomalías, si estas existen, se pone en marcha un servicio correctivo para poder subsanarse. 
 
Todo el protocolo, tanto de incidencias como de órdenes de trabajo, se basa en una herramienta 
“helpdesk” la cual recoge toda la información desde que se origina una incidencia. 
Adicionalmente,  y como carácter urgente, se hace uso del correo electrónico y del móvil.   
En caso de anomalías ocurridas en actividad, estas se gestionas desde cada recepción. 
 
Debido a la gran envergadura del campus, existen servicios subcontratados, como la supervisión 
y mantenimiento general del clima, el mantenimiento anual del centro de transformación eléctrica, 
los pararrayos, la extinción y detección de incendios, el control de accesos, la legionela, etc… 
 
Otros servicios también son subcontratados como es el caso de: limpieza y vigilancia. 
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7.2 Soporte a los programas presenciales, semipresenciales y a 
distancia 
 


 
En La Salle URL estudian aproximadamente 4.000 alumnos de 53 nacionalidades diferentes. 
Para garantizar el soporte a los programas presenciales, desde SGI se ofrece la siguiente 
infraestructura: 


 
Redes de telecomunicaciones wired/wifi 


 
La red del Campus permite desarrollar las distintas actividades que se realizan diariamente, 
ofreciendo diversidad de servicios y adaptándose continuamente a las actuales y a las nuevas 
necesidades. La red wired está dimensionada para que todos los equipos tengan una conexión 
óptima a los servicios internos y a Internet y dispone de sistemas de detección y protección de 
última generación para asegurar la ciberseguridad de los activos del Campus así como de los 
usuarios. Actualmente, los puntos de acceso son entre 100 Mbps y 1 Gbps, y las conexiones del 
core son dobles enlaces de 10 Gbps. 
 
La red wifi está formada por un centenar de puntos de acceso repartidos por todo el Campus 
para ofrecer una cobertura adecuada. Estos puntos de acceso trabajan tanto a 2,4 GHz como a 
5 GHz y son compatibles con los estándares a/b/g/n y ac. Los puntos de acceso son dispositivos 
de alta densidad lo que permite garantizar la conexión de todos los dispositivos que diariamente 
requieren conexión wifi en el Campus. 
 
Actualmente la red ha permitido el despliegue de las SmartClassrooms, equipando las aulas del 
campus de grados, másters, cursos y programas ejecutivos con un sistema audiovisual 
inteligente que convierte las aulas en entornos tipo plató para presencialidad deslocalizada, como 
se explicará a continuación. También se ha desplegado un sistema que permite el acceso remoto 
a los laboratorios desde cualquier punto del Campus así como desde Internet mediante acceso 
de red privada virtual VPN. 


 
Aulas de ordenadores 
 
Se dispone de un total de 16 aulas de ordenadores. Cada aula está diseñada para que se 
impartan diversas asignaturas. Para diseñarla, se han tenido en cuenta los requisitos de software 
de las asignaturas. Estos requisitos definen el hardware mínimo que tendrán las aulas, de 
manera que sean adecuadas y suficientes para poder impartir las clases y para que los alumnos 
puedan realizar sus prácticas y trabajos.  
 
Los ordenadores de las aulas cuentan con acceso a Internet y tienen instalados los programas 
que se utilizan para la mayoría de las asignaturas de prácticas con ordenador. 
 
Hay aulas especializadas para aplicaciones CAD (Autodesk), aplicaciones multimedia (3D Studio 
Max, Unity y similares), laboratorios virtuales (VMWare) o SAP, que tienen unos requisitos 
bastantes exigentes. Hay otras aulas que tienen unos requisitos de software más sencillos y 
disponen de ordenadores adecuados a ellos. 
 
Las aulas están reservadas para impartir clases y están disponibles para cualquier alumno en 
las horas que no se utilizan para este fin. 
 
Las 45 aulas de clase del Campus, compartidas por todas las titulaciones y gestionadas según 
horarios y volumen de los diversos grupos, disponen de todos los recursos necesarios: un 
ordenador con acceso a Internet, un proyector para poder hacer presentaciones, pizarra y 
sistema de amplificación de audio. 
 
Servicio de correo 
 
Se dispone de un servicio de correo electrónico para todos los usuarios del Campus basado en 
Microsoft Office 365 para la comunicación asíncrona entre profesor y alumno que hace posible: 
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• Enviar y recibir documentos. 


• Revisar trabajos o tareas sin importar la hora de entrega. 


• Contestar a dudas que no fueron planteadas en clase. 


• Hacer aclaraciones a los estudiantes que no han comprendido algún ejercicio o tarea. 


• Enviar avisos de eventos educativos relacionados con el programa de estudio. 


• Etcétera. 


 
El servicio de Office 365 es ofrecido por la empresa Microsoft, la cual ofrece soporte técnico y de 
mantenimiento del servicio.  
 
Trabajo en grupo 
 
El mismo servicio Office 365 permite a los usuarios utilizar las aplicaciones del paquete de 
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, Publisher y Access) en diferentes 
dispositivos (PC, Mac, dispositivos móviles Android, iOS y Windows) y compartir documentos 
para el trabajo en grupo desde cualquier lugar. 
 
Gestor académico 
 
Se da soporte al gestor académico del Campus, conocido como eSecretary, que permite a los 
alumnos matricularse, modificar los datos personales, consultar notas, cambiar la contraseña de 
usuario, consultar la disponibilidad de los espacios del Campus, registrar los trabajos finales de 
grado o máster, así como la gestión interna de los departamentos (alta de profesores, proyectos, 
publicaciones, etc.), gestión del profesorado y gestión de titulaciones y asignaturas académicas. 
 
Campus virtual 
 
En La Salle URL se dispone de un sistema de gestión de aprendizaje (Learning Management 
System, LMS), también conocido con el nombre de sistema de gestión de cursos, Campus virtual 
o plataforma de aprendizaje. Esta herramienta es de gran utilidad en el ámbito del centro, ya que 
permite la gestión de cursos virtuales para alumnos de formación a distancia o la utilización de 
un espacio virtual que dé apoyo a la presencialidad. 
 
La plataforma de aprendizaje utilizada en el Campus es Moodle versión 3.9, una aplicación web 
con licencia GPL que da libertad de usarla y modificar su código según las necesidades de cada 
centro. En el desarrollo de esta plataforma web se aplicó la filosofía del constructivismo social de 
la educación para enfatizar que los estudiantes y profesores pudieran contribuir a la experiencia 
educativa de varias maneras, permitiendo así una amplia gama de modos de enseñanza. 
 
Los servicios que suministra nuestra plataforma de aprendizaje, conocida con el nombre de 
eStudy, son los siguientes: 
 


• Gestión de usuarios, recursos y contenidos, así como materiales y actividades para la 


formación. 


• Administración del acceso de los usuarios a la plataforma. 


• Control y seguimiento del proceso de aprendizaje de los estudiantes. 


• Realización de evaluaciones, inclusive la evaluación por competencias. 


• Gestión de servicios para evaluar tales como consultas, cuestionarios, workshops y 


entregables. 


• Generación de informes de avances y resultados del progreso de los estudiantes en los 


programas de las titulaciones. 


• Gestión de servicios de comunicación y colaboración como foros de discusión, chats, 


videoconferencias, correo electrónico, wikis y workshops. 


• Administración y gestión de grupos de usuarios. 
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• Presentación de cualquier contenido digital como documentos Word, PDF, Flash, vídeos, 


audios, etc.  


 
En cuanto a la usabilidad y accesibilidad de la plataforma de aprendizaje, ésta está desarrollada 
siguiendo las mejores prácticas y adecuándose a estándares de accesibilidad web como la 
WCAG 2.0, ATAG 2.0, ARIA 1.0 y US Section 508 para que los alumnos con y sin discapacidad 
puedan beneficiarse de un aprendizaje más cómodo y adaptable a sus necesidades. Además, al 
ser una plataforma en constante evolución por la comunidad Moodle, esta va mejorando día a 
día a través del Grupo de Colaboración para la Accesibilidad de Moodle (Moodle Accessiblity 
Collaboration Group).  
 
En el caso del eStudy, integra también un tema para la interfaz muy usable y de diseño 
responsive que permite adecuar el contenido de acuerdo al tamaño de la pantalla del dispositivo 
del usuario. Incluye herramientas de accesibilidad que permiten a cualquier usuario personalizar 
la plataforma en función de sus necesidades visuales. Se pueden personalizar aspectos como el 
tamaño y el tipo de la letra, y también utilizar lectores de pantalla para text-to-speech. 
 
Soporte y asistencia de usuarios 
 
Se dispone de un único punto de atención para los usuarios de La Salle URL con problemas, 
dudas e incidencias relacionadas con el entorno de la informática personal y los servicios de red 
del Campus. 
 
Este servicio de asistencia, denominado Helpdesk, cumple con los siguientes objetivos: 
 


• Gestionar, coordinar y solucionar todas las peticiones con la mayor brevedad posible. 


• Ayudar a aumentar la satisfacción de los usuarios mediante su equipo de soporte y su gestión 


orientada al servicio. 


• Ayudar a la escalabilidad y mejora continua a partir del análisis de las incidencias tratadas y 


de propuestas de mejora. 


 
Para proteger los servicios mantenidos por SGI (el gestor académico y el campus virtual) contra 
fallos del propio servidor, la corrupción de datos y la supresión accidental de archivos se realizan 
copias de seguridad de los datos de los servidores de disco a cinta, que permite restaurar los 
datos en un tiempo mínimo, a intervalos especificados en nuestro plan de mantenimiento. Cada 
semana se realiza una copia de seguridad completa manteniendo intacta la información 
almacenada durante 6 meses. Diariamente se realiza una copia de seguridad incremental 
copiando únicamente los datos que han variado desde la última copia. Estas copias siguen una 
política de retención de 3 semanas.  
 
Para garantizar la calidad de los servicios y su funcionamiento 24/7, teniendo en cuenta el 
volumen de alumnos y trabajadores de la institución, hay instaladas dos máquinas balanceadas 
para el campus virtual para distribuir la carga de peticiones de conexión permitiendo 80 
conexiones simultáneas, y dos máquinas físicamente separadas para el gestor académico, uno 
para los alumnos y otro para los trabajadores, que permiten una carga de 40 conexiones 
simultáneas.  
 
También para la mitigación de vulnerabilidades y amenazas se disponen de tecnologías y 
herramientas que ayudan a proteger los servidores y mantener la red segura. 


 
Smart Learning y Smart Classrooms 
 
La sociedad actual requiere de una nueva forma de enseñar y de aprender, adaptada a una 
situación constantemente cambiante que demanda un aprendizaje flexible, sin tener una única 
metodología, sino múltiples opciones que, de una manera inteligente y tecnológica, se adapten 
a todas las nuevas necesidades educativas de los estudiantes, ya sea presenciales, 
semipresenciales o a distancia. 
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La Salle Campus Barcelona, adelantándose a este nuevo contexto educativo, ha desarrollado 
un nuevo modelo educativo personalizado, flexible, inteligente y basado en el uso de la 
tecnología que se adapta a las necesidades de formación presenciales, semipresenciales, a 
distancia y online, en todas sus múltiples versiones y combinaciones posibles, según las 
necesidades del programa y del alumnado. Con este nuevo modelo educativo de formación, 
Smart Learning, se refuerza y afianza nuestro método educativo “Learning by Challenge” que 
potencia nuestro ADN diferenciador basado en: la tecnología, la innovación, el emprendimiento 
y la internacionalización para formar personas con valores, personas que suman y que es una 
de las características diferenciadoras de los estudiantes de La Salle-URL. Un modelo educativo 
en el que el alumno está en el centro del proceso educativo y que da respuesta a las nuevas 
necesidades de los alumnos y la sociedad y a las nuevas necesidades de las empresas e 
instituciones. 
 
Las características del modelo Smart Learning son las siguientes: 


• Participantes en tiempo real distribuidos geográficamente (alumnos en el aula y fuera del 
aula) 


• Adaptabilidad a la preferencia y la demanda de aprendizaje de cada estudiante, ya sea 
presencial, semipresencial o a distancia. 


• Potenciación de la relación social y cooperación entre el alumnado. 


• Alto compromiso. 


• Interacción natural. 


• Conectividad desde cualquier dispositivo. 


• Acceso a los recursos de aprendizaje y a los servicios relacionados. 


• Interoperabilidad entre servicios y plataformas. 


• Monitorización del aprendizaje y registros individuales. 
 
 
Para implementar el Smart Learning, se han transformado las aulas en Smart Classroom, con 
tecnología que permite garantizar la formación para todos los alumnos y asegurar que vivan una 
experiencia educativa de calidad adaptada a sus necesidades o circunstancias, estén donde 
estén. El nuevo modelo y la tecnología implementada permite que los alumnos que lo precisen 
puedan asistir en directo y participar en las clases sin estar físicamente en el aula. Las sesiones 
impartidas en el aula con alumnos presenciales se transmiten en directo por internet y los 
alumnos que asisten desde fuera del aula son proyectados a través de pantallas para que el 
profesorado y los alumnos presenciales puedan verlos e interactuar con ellos. Los estudiantes 
que están en el aula y fuera del aula forman un único grupo que aprende conjuntamente. 
 
Estos cambios implementados han permitido transformar nuestro campus en un Smart 
Campus totalmente adaptado, preparado y rediseñado también para la nueva realidad del 
aprendizaje presencial, semi-presencial, a distancia y on-line en las aulas y en los más de 35 
laboratorios del campus. 
 
Para disponer del Smart Campus, antes del inicio del curso 2020-2021 se han equipado las aulas 
del campus de grados, masters, cursos y programas ejecutivos con el sistema audiovisual 
inteligente Smart Classroom: aula tipo plató para presencialidad deslocalizada.  
 
Una Smart Classroom se compone de 3 sistemas inteligentes y tecnológicos que combinados 
recrean el aula presencial para los alumnos que asisten virtualmente, ya sea como alumnos en 
formato semipresencial o a distancia. 


• Sistema de sonido: Sistema acústico compuesto de microfonía y altavoces con 
inteligencia de ecualización Nureva HDL200 y HDL300.  El sistema se compone de: 


o Microfonía: para proyectar el sonido del interior del aula a los alumnos que se 
conectan virtualmente 


o Altavoces: para proyectar el sonido de los alumnos conectados virtualmente 
desde sus dispositivos en el interior del aula. 


• Sistema de imagen: Se compone de un Sistema de cámaras Cámaras AVER CAM340 y 
PTC5005 con autotracking  y circuito de TV. El sistema de cámaras proyecta la imagen 
del aula en los dispositivos de los alumnos conectados virtualmente. Hay varios tipos de 
cámara para que los alumnos conectados tengan opción de tener varios tipos de Vista 
del aula: 
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o Cámara de seguimiento para seguir al profesor mientras se mueve por el aula 
“Vista profesor” 


o Cámara fija para tener la vista de toto el aula y todos los alumnos “Vista clase” 


• El Sistema de TV proyecta la imagen de los alumnos conectados virtualmente en el 
interior del aula (pantallas de TV Samsung de entre 43 y 75 pulgadas). 


• Sistema de sharing: dispone de una Smartboard, pizarra digital táctil inteligente con 
sistema de grabación de contenidos. Las características del nuevo sistema de sharing 
son: 


o Cambio de la pizarra física por una pizarra digital táctil inteligente e interactiva 
SmartBoard serie MX de 75 u 86 pulgadas. 


o La nueva Smart Board permite escribir en la pizarra con bolígrafo digital 
físicamente o virtualmente desde el dispositivo de los alumnos conectados 
virtualmente. 


o La nueva Smart Board sirve para proyectar también cualquier tipo de documento. 
o Estas dos funciones: escribir y proyectar, se pueden combinar escribiendo sobre 


proyecciones de ppt, pdf, etc. 
Además, estos contenidos se pueden grabar y guardar en la sala virtual para consultas. 
 
El modelo educativo Smart Learning pone a disposición de los estudiantes presenciales, 
semipresenciales y a distancia todo el ecosistema de La Salle Campus Barcelona para que a 
través de un sistema multimodal y multimetodológico sientan las relaciones sociales, puedan 
acceder a todos los servicios del campus y vivan el campus. Se está trabajando con los grupos 
de investigación, las universidades partners y las universidades con las que se mantienen 
convenios de intercambio para facilitar experiencias virtuales de movilidad e investigación. 
 
Smart Learning es el nuevo modelo educativo de La Salle-URL. Un modelo educativo más 
humano, colaborativo, interactivo y con consciencia social, que garantiza la flexibilidad, agilidad, 
personalización y escalabilidad en el entorno actual a todos nuestros alumnos presenciales, 
semipresenciales y a distancia. 
 
La seguridad en el acceso y los datos de los servicios de videoconferencia corren a cargo de las 
empresas Microsoft, Zoom y Adobe. Éstas tienen sus políticas y reglas de seguridad de forma 
que cumplen todos los requisitos de seguridad que se puedan plantear. Al ser servicios de 
empresas multinacionales, prestan servicio todo el año, durante las 24 horas del día los 7 días 
de la semana. Para garantizarlo, cumplen con aspectos como la redundancia de los servicios 
para evitar cortes en los mismos. Estos servicios garantizan el poder organizar reuniones de 
forma constante con prevención automática de fallos al mover las reuniones automáticamente 
desde servidores con problemas o de bajo rendimiento a servidores de alto rendimiento sin que 
se produzca pérdida del servicio. También aseguran una compatibilidad con prácticamente 
cualquier plataforma y dispositivo informático con conexión a Internet debido a que son servicios 
web. 


 
Para los programas no presenciales es muy importante que el Campus virtual (eStudy) permita 
registrar la actividad de los estudiantes y realizar evaluaciones a distancia.  
 
La plataforma de aprendizaje registra y permite consultar la actividad y participación de los 
estudiantes en las actividades y recursos de cada curso. Todas las actividades (foros, wikis, 
chats, consultas, cuestionarios, encuestas, workshops, entregables, etc.) registran el 
seguimiento de los participantes y facilitan informes de estos registros. La información que 
presenta incluye la fecha, el nombre de los participantes y su participación en las actividades. 
 
Actividades como los cuestionarios y las consultas registran los resultados de los participantes 
en las preguntas o votaciones y los presentan en informes. Los foros disponen de un registro de 
los mensajes escritos por cada participante. En el caso de las salas de chat, se crean registros 
o transcripciones completas de las sesiones realizadas para su valoración posterior. En los wikis, 
cada cambio en una página del wiki se guarda como una versión anterior, incluyendo un historial 
de aportes que informa de lo que ha hecho el autor (añadir o eliminar contenido). Los entregables 
almacenan los archivos entregados por los alumnos. Las videoconferencias web guardan el 
vídeo de las grabaciones de las sesiones (se dispone de un registro de estas grabaciones y de 
la lista de los participantes en estas sesiones con detalle de su participación). Los workshops 
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disponen de los registros de las evaluaciones de los alumnos, de su propio trabajo y el de los 
demás, y de los trabajos entregados. 
 
La plataforma plantea un sistema que evalúa la actividad y el esfuerzo que hace el alumno en 
las actividades de colaboración, comunicación y evaluación disponibles en los cursos tanto de 
manera individual como conjuntamente. Por este motivo es tan importante registrar el 
seguimiento de los alumnos en las actividades y presentar informes de este seguimiento de cara 
a su evaluación. Todo este esfuerzo se ve reflejado mediante la calificación de competencias 
definidas en los cursos. 
 
Habitualmente, los alumnos tienen que realizar tareas y entregas. Los entregables son producto 
del trabajo de un alumno que se debe mostrar al profesor para manifestar su progreso a lo largo 
de la asignatura. Los entregables pueden ser de tipo individual, si lo realiza un solo alumno, o de 
grupo, si se ha realizado de manera colectiva. En la plataforma, estos entregables se pueden 
entregar mediante herramientas que permiten entregas físicas de archivos digitales y, en el caso 
de que sean demostraciones o presentaciones orales, mediante sesiones online por 
videoconferencia web. 
 
La plataforma también permite valorar y calificar los entregables, como en el caso de las 
competencias, para calcular la nota final de los cursos. 
 
Finalmente, cabe comentar que la plataforma de formación y el servicio de videoconferencia web 
se usan indistintamente tanto en cursos de modalidad presencial, semipresencial como online, 
pero con mayor frecuencia en los dos últimos casos. 
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7.3 En el caso de que no se disponga de todos los recursos 


materiales y servicios necesarios en el momento de la propuesta 
del plan de estudios, se deberá indicar la previsión de adquisición 
de los mismos.  


 
 


7.3.1 Plan de nuevos laboratorios específicos de la titulación 
 
La Salle ha definido tres laboratorios de nueva creación: El Laboratorio de sensórica e 
instrumentación médica, el Laboratorio de robótica médica y el Laboratorio de bioinformática. 
Cada uno de estos laboratorios dará soporte, principalmente, a las actividades formativas 
relacionadas con los módulos de Tecnologías para dispositivos médicos y el de Informática y 
estadística médica, aunque también darán soporte a asignaturas del módulo de Ciencias de la 
Salud. 
 
Concretamente, los recursos previstos en el Laboratorio de sensórica e instrumentación médica 
permitirán la adquisición de señales médicas, el desarrollo de dispositivos hardware, tanto 
wearables como para su utilización en hospitales, centros de salud y residencias particulares, así 
como el procesado de señales médicas. Cabe destacar que Blanquerna ya dispone de 
equipamiento adecuado para los estudios de Ingeniería Médica y de la Salud, como por ejemplo 
un electocardiograma y un ecógrafo, y que complementan el equipamiento mencionado en el 
punto 7.1.2. 
 
Por otra parte, los recursos previstos en el Laboratorio de robótica médica permitirán la impresión 
3D de prótesis, el desarrollo de dispositivos robóticos y exoesqueletos o estudios biomecánicos. 
Por último, los recursos previstos en el Laboratorio de bioinformática permitirán 1) el desarrollo 
de prácticas de bases de datos y bioestadística, 2) el desarrollo de proyectos en inteligencia 
artificial, ciencia de datos y cloud computing, 3) el almacenamiento y acceso a conjuntos de datos 
relevantes en el sector biomédico, 4) la gestión de bases de datos clínicas y 5) el análisis de 
datos biomédicos y epidemiológicos. Este laboratorio proporcionará una gran capacidad de 
cálculo para procesos de deep learning, así como un entorno abierto para el desarrollo y 
despliegue de entornos propios de computación en la nube. 
 
Estos laboratorios de nueva creación se resumen en la siguiente tabla junto con las asignaturas 
asociadas y las necesidades de incorporación de elementos hardware: 
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Laboratorio de 
nueva creación 


Asignaturas con 
necesidades de 


recursos 
Semestre 


Necesidad de 
nuevos 


recursos? 
Recursos HW 


Curso de 
incorporación  


Laboratorio de 
sensórica e 


instrumentación 
médica 


Sensores 
biomédicos 


S4 Sí Sensores hápticos 2023-24 


Procesamiento de 
señales e imágenes 


médicas 
S5 No     


Señales e 
instrumentación 


médica 
S6 Sí 


Espirómetro 
Oscilómetro de impulso 


2024-25 


Laboratorio de 
robótica médica 


Robótica médica S6 Sí Brazos robóticos 2024-25 


Bio-ortopedia S6 Sí 
Exoesqueletos, 


Impresoras 3D para 
prótesis 


2024-25 


Laboratorio de 
bioinformática 


Bioestadística S4 No     


Bases de datos S5 No     


Medicina 
personalizada 


S6 Sí 


Ordenadores, servidor 
equipado para el 


análisis a gran escala 
de datos biomédicos, 


servidores sin 
preinstalación para el 


desarrollo de soluciones 
cloud 


2024-25 
Inteligencia artificial 


y aprendizaje 
automático 


S7 Sí 


Ciencia de datos 
aplicada a la 
biomedicina 


S8 Sí 


 


7.3.2 Otras acciones en relación a las infraestructuras del campus 
 
Todos los centros de la Universidad están adaptados para que las personas con discapacidad 
física puedan circular por todas las dependencias a las que deben tener acceso. En aquellos 
casos que, por cuestiones estructurales no ha sido posible adaptar los espacios a estas 
necesidades, se ha trasladado y está previsto seguir haciéndolo, el espacio de trabajo a zonas 
donde la accesibilidad no ha sido un obstáculo. 


 
Por lo que hace referencia al material específico a las necesidades de los estudiantes con 
discapacidad motriz, sensorial o psicológica o al que se deriva de toda actividad propia del título, 
se proporciona la información necesaria para solicitar la adquisición de aquellos materiales que 
sean necesarios para el desarrollo de una correcta formación académica y personal en el ámbito 
universitario, a través de las convocatorias públicas y los acuerdos específicos que se pueda 
generar con las asociaciones implicadas. 


C
SV


: 4
66


77
70


24
19


85
37


43
96


01
13


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466777024198537439601133



				2022-01-12T11:05:23+0100

		España












8.1. Estimación de valores cuantitativos para los indicadores que se 


relacionan a continuación y la justificación de dichas estimaciones. 


 
Las tasas que a continuación estimamos están pensadas basándonos en aquellos alumnos que cursan 
los estudios a un ritmo anual de 60 créditos ECTS. En ningún caso se ha considerado aquellos 
alumnos que, por sus necesidades, realizan un plan de estudios a tiempo parcial.  
 
Las tasas que a continuación describimos presentan unos porcentajes más bajos de los deseables y 
menores que titulaciones de otras ramas de conocimiento debido a los motivos siguientes: 
 


• Los alumnos de procedencia de Ciclos Formativos de Grado Superior acostumbran a trabajar cosa 
que baja su disponibilidad de dedicación necesaria a los estudios universitarios. 


• Mucha oferta laboral sin necesidad de tener los estudios finalizados lo que provoca que los 
estudiantes se pongan a trabajar antes de terminar completamente sus estudios.  


 
8.1.1 Tasa de graduación: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el 
tiempo previsto en el plan de estudios o en un año académico más en relación a su cohorte 
de entrada. 
 


En general, los estudios tecnológicos de la rama de ingeniería y arquitectura tienen una tasa de 
graduación muy inferior a los estudios enmarcados en otras ramas de conocimientos. Sin 
embargo, este no es el caso de los Grados en Ingeniería Biomédica, estudios en los que la tasa 
de graduación es más alta que en otras ingenierías (ver Tabla 1). 
 
Tabla 1. Tasas de graduación de algunas universidades españolas que imparten el Grado 
en Ingeniería Biomédica. 


Universidad Año de revisión Tasa de graduación 


Universidad Politécnica de Madrid [1] 2015-2016 75,00% 


Mondragon Unibertsitatea [2] 2017-2018 79,00% 


Universidad Politécnica de Valencia [3] 2018-2019 71,64% 


 
Valorando los resultados de otras universidades, se estima para los próximos 6 años una tasa de 
graduación de alrededor del 65%. 


 
8.1.2 Tasa de abandono: relación porcentual entre el número total de estudiantes de una 
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el año académico anterior y que 
no se han matriculado ni en este año académico ni en el anterior. 
 


Después de evaluar las actuales tasas de abandono en el conjunto de las titulaciones tecnológicas 
que se ofrecen en la actualidad en nuestra universidad y valorando las mejoras que suponen los 
nuevos métodos docentes en el nuevo plan de estudios, entendemos que la tasa de abandono se 
moverá alrededor del 20%. Además, esta estimación no se aleja de otras tasas de abandono 
obtenidas por otras universidades (ver Tabla 2). 
 
Esta tasa de abandono, se produce mayoritariamente el primer año, y se produce básicamente 
por dos causas: porque la titulación no se adapta a les expectativas de algunos estudiantes o 
porque por motivos de dedicación el alumno no puede continuar los estudios.  
 
Tabla 2. Tasas de abandono de algunas universidades españolas que imparten el Grado en 
Ingeniería Biomédica. 


Universidad Año de revisión Tasa de abandono 


Universidad Politécnica de Madrid [1] 2015-2016 14,58% 


Mondragon Unibertsitatea [2] 2017-2018 18,00% 
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Universidad Politécnica de Valencia [3] 2018-2019 9,52% 


 


8.1.3 Tasa de eficiencia: relación porcentual entre el número total de créditos del plan de 
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de 
graduados de un determinado año académico y el número total de créditos en los que 
realmente han tenido que matricularse.  
 


Dentro de lo que nosotros consideramos que debe ser el currículum de un alumno, creemos que 
en un caso extremo no debería repetir de media más allá de 30 créditos ECTS, es decir, no debería 
volverse a matricular de los créditos equivalentes a medio curso académico entero (en esta 
titulación de grado son aproximadamente el 16% de los créditos).  
 
También es importante recordar que, según lo expuesto en apartados anteriores, los datos 
históricos de titulaciones afines nos indican que es significativo el porcentaje de estudiantes que 
repiten el Trabajo Final de Grado (TFG) dado que acostumbran a estar ya en el mundo laboral y 
baja su dedicación académica.  
 
Si analizamos la tasa de eficiencia y lo que significa repetir en promedio el equivalente a medio 
curso académico y teniendo en cuenta que un TFG tiene un peso de dos asignaturas (12 créditos 
ECTS) esperamos que la tasa de eficiencia para nuestra titulación de grado sea superior al 80% 
tal y como sucede en otras universidades españolas en las que se imparte el Grado en Ingeniería 
Biomédica (ver Tabla 3). 


 
Tabla 3. Tasas de eficiencia de algunas universidades españolas que imparten el Grado en 
Ingeniería Biomédica. 


Universidad Año de revisión Tasa de eficiencia 


Universidad Politécnica de Madrid [1] 2015-2016 88.64% 


Mondragon Unibertsitatea [2] 2017-2018 97,00% 


Universidad Politécnica de Valencia [3] 2018-2019 95,41% 


 
 


 


 


[1] 


https://www.etsit.upm.es/fileadmin/documentos/estudios/grado_bioingenieria/Calidad/Informe_auto_evalu


acion-2502647-GIB-UPM-2017.pdf 


[2] https://www.mondragon.edu/documents/20182/85053/informe-seguimiento.pdf/61e0b5df-3f41-42d8-


a57c-9056d84cdb38 


[3] http://www.upv.es/titulaciones/GIB/info/U0839495.pdf 
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